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1. Wstep

Niniejsze opracowanie zostato przygotowane na podstawie opublikowanych przez Ministra Rozwoju
Regionalnego Wytycznych w zakresie sprawozdawczosci w ramach Narodowych Strategicznych Ram
Odniesienia 2007-2013 (NSRO), ktére zobowigzujg kazdg z instytucji zarzadzajacych programami
operacyjnymi w latach 2007-2013 do zbudowania systemu sprawozdawczosci, zapewniajacego
zdolnos¢ do generowania sprawozdan w trybie, formie, zakresie iterminach wynikajacych z cyt.
Wytycznych.

Ponizsze Zasady systemu sprawozdawczo$ci Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
majg na celu zaprezentowanie jego gtownych zatozen, przy uwzglednieniu wymogéw natozonych
przez Komisje Europejska i Instytucje Koordynujgcg NSRO. W dokumencie okreslone zostaty ogdine
zasady sprawozdawczosci Programu, instytucje odpowiedziaine za realizacje procesu
sprawozdawczosci, zakres przedmiotowy sporzgdzanych sprawozdan i informacji kwartalnych oraz
terminarz ich przedktadania. Ponadto, okreslona zostala rola w systemie sprawozdawczosci Komitetu
i Podkomitetow Monitorujgcych Program. Adresatami Zasad systemu sprawozdawczosci PO KL 2007-
2013 sg wszystkie instytucje zaangazowane we wdrazanie Programu.

2. Podstawy prawne

Zasady systemu sprawozdawczo$ci PO KL 2007-2013 uwzgledniajg obowigzki wynikajace
z nastepujgcych aktow prawnych:

» Rozporzadzenie (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lipca 2006 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spofecznego i uchylajgce rozporzgdzenie (WE) nr 1784/1999;

» Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgce przepisy ogédine
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci i uchylajqce rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999:

» Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajgce szczegdfowe
zasady wykonania Rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogdine
dolyczagce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci oraz rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu
Europejskiego [ Rady w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, w tym
zatgeznik XXIII Dane na temat uczestnikéw w operacjach EFS w podziale na priorytety;

» Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (j.t. Dz. U. z 2009 r. Nr
84, poz. 712, z pdzn. zm.),

oraz nastepujgcych dokumentow:

»  Wytyczne w zakresie sprawozdawczo$ci w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia
2007-2013 z dnia 30 sierpnia 2011 roku;

» Program Operacyjny Kapitat Ludzki (PO KL);
» Szczegodltowy Opis Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (SzOP PO KL).



1)

2)

3)

3. Ogoblne zasady sprawozdawczosci w ramach PO KL

Sprawozdawczo$¢ PO KL realizowana jest na wszystkich poziomach instytucjonalnych wdrazania
Programu oraz przez wszystkich jego beneficjentow.

Wzory dokumentéw — dokumenty sprawozdawcze sporzadzane sg w oparciu o wzory formularzy
okreslone przez Instytucje Zarzadzajaca (1Z) we wspotpracy z Instytucjami Posredniczacymi (IP).
Formularze wraz z instrukcjami stancwig zatgczniki do niniejszego dokumentu oraz, w formie
elektronicznej, dostepne sg na stronie internetowej www.efs.gov.pl.

Rodzaje dokumentéw — w ramach systemu sprawozdawczosci sporzgdzane sg nastepujgce
dokumenty sprawozdawcze:

a) Informacja kwartalna z realizacji PO KL — sporzgdzana jest w trybie kwartalnym na poziomie
Dziatania, Priorytetu i Programu, zawiera dane w ujeciu narastajgcym:;

b) Sprawozdania okresowe, roczne oraz koncowe — sprawozdanie okresowe sporzgdzane jest
za potrocze kalendarzowe, roczne za rok kalendarzowy, zas koncowe po zakonczeniu
realizacji Programu, Priorytetu i Dziatania;

c) Whniosek o pfatnos¢ (w tym w szczegdlnosci zatgcznik nr 2) — na poziomie projektu petni m.in.
funkcje sprawozdania z postepéw realizacji. Szczegdtowe informacje dotyczace
przygotowania wniosku beneficjenta o ptatno$¢ wraz z instrukcjg zawarte sq w Zasadach
finansowania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Niniejszy dokument precyzuje zasady
przygotowania zatgcznika nr 2 do wniosku beneficjenta o ptatnosc (formularz zaigcznika wraz
z instrukcjg — w zatgczeniu).

Przekazanie dokumentéow - dokumenty sprawozdawcze przekazywane sg do instytucji
nadrzednych w formie papierowej i elektronicznej (np. w formie wiadomosci elektronicznej).
Dopuszcza sig, za zgodg Instytucji Posredniczacej/ Instytucji Posredniczacej 2-go stopnia
sktadanie wniosku o ptatnos¢ wraz z zatgcznikiem nr 2 wytacznie w wersji elektronicznej, pod
warunkiem opatrzenia go podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP" lub bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
Instytucja nadrzedna zobowigzana jest do archiwizowania otrzymanych dokumentéw zgodnie
z wewnetrznymi procedurami, uwzglgdniajgc procedury archiwizacji dokumentéw zwigzanych
z realizacjg programow wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych. W przypadku informacji
kwartalnej z realizacji PO KL — przekazywana jest do instytucji nadrzednych wytgcznie w formie
elektronicznej (za posrednictwem poczty elektronicznej).

Weryfikacja dokumentow

a) Sprawozdania weryfikowane sg pod wzgledem formalno-rachunkowym i merytorycznym na
podstawie listy kontrolnej przez instytucje nadrzedng w stosunku do instytucji przygotowujgcej
dokument. Instytucja nadrzedna powiadamia instytucje, kidra sporzgdzila sprawozdanie
o zatwierdzeniu dokumentu. Zatwierdzone dokumenty sprawozdawcze nie podlegajg zmianie.
Zmiany powstate po ich zatwierdzeniu uwzgledniane sg w dokumencie sprawozdawczym za
kolejny okres sprawozdawczy.

b) W przypadku stwierdzenia btedow jedynie w zalgczniku/ach do sprawozdania, nie ma
koniecznosci przekazywania korekty catosci dokumentu, o ile stwierdzone btedy nie wptywajg
na zmiany w tresci sprawozdania. Przekazanie korekty zalgcznika/dw do sprawozdania
umozliwia zatwierdzenie sprawozdania.

c) Zatgcznik nr 2 do wniosku beneficjenta o ptatnos¢ w ramach PO KL pt. Szczegétowa
charakterystyka udzielonego wsparcia, zawierajacy oczywiste bledy formalne Ilub
rachunkowe moze by¢ poprawiany lub uzupetniany przez instytucje weryfikujgcg wniosek,
przy czym mozliwe jest dokonywanie korekty tylko oczywistych bledow formalnych (np.
w nazwie lub nr Priorytetu/ Dziatania/ Poddziatania) i rachunkowych, tj. takich, co do ktérych
instytucja weryfikujaca wniosek nie ma zadnych watpliwosci. Poprawki powinny zostaé
naniesione w sposéb czytelny (np. poprzez przekreslenie i dokonanie korekty na dokumencie
wraz z jej parafowaniem). Ponadto, instytucja weryfikujgca wniosek powinna poinformowaé
beneficjenta o ich dokonaniu w Informacji o wynikach weryfikacji wniosku o ptatnosc.

' ePUAP - Elektroniczna Platforma Ustug Administracji Publicznej.



W sytuacji, kiedy Beneficjent uzna, iz poprawki uwzglednione w zataczniku nr 2 do wniosku
beneficjenta o pfatnos¢ zostaty biednie wprowadzone, informuje o tym fakcie instytucje
weryfikujacg wniosek oraz koryguje btad w kolejnym wniosku o ptatnoéé. W przypadku
stwierdzenia innych biledow w zatgczniku nr 2 do wniosku beneficjenta o platnosé niz
oczywiste btedy formalne i rachunkowe kazdorazowe wprowadzenie zmian wymaga
przekazania przez beneficjenta korekty catosci dokumentu, w ktdrym zmieni sie suma
kontrolna w Generatorze Wnioskow Ptatniczych wniosku beneficjenta o ptatnosé.

6) Za monitorowanie projektéw ponadnarodowych i innowacyjnych odpowiada Instytucja
Posredniczaca zgodnie z Wytycznymi w zakresie wdraZania projektéw innowacyjnych
i wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL.

7) Procedury dotyczace sprawozdawczosci w ramach Priorytetu X Pomoc techniczna reguluje
dokument pn. Zasady systemu realizacji Pomocy Technicznej realizowanej w ramach Priorytetu X
PO KL.

8) Dla celow analityczno-sprawozdawczych uwzgledniajgcych informacje nt. alokacji $rodkow UE
nalezy wykorzystywac¢ alokacje $rodkow UE wyrazong w PLN i wyliczong zgodnie z algorytmem
opracowanym przez Ministerstwo Finanséw i Ministerstwo Rozwoju Regionalnego dla ostatniego
miesigca okresu, za jaki prezentowane sg dane. Powyzszy algorytm zawarty jest w Porozumieniu
w sprawie realizacji Priorytetu/ Dziatania/ Poddziatania w ramach PO KL.

9) Dane do informacji kwartalnej oraz sprawozdan okresowych, rocznych i korcowych generowane
sg z Krajowego Systemu Informatycznego (KSI) SIMIK 07-13 w pierwszym dniu roboczym po
zakonczeniu kwartatu/okresu sprawozdawczego, ktérego dana informacja/sprawozdanie dotyczy,
chyba Zze IZ postanowi inaczej. Dane umieszczane w sprawozdaniach z realizacji
Dziatania/Priorytetu powinny by¢ zgodne z raportami wygenerowanymi z KSI SIMIK 07-13
i przekazanymi przez |Z do IP i Instytucji Po$redniczacych 2-go stopnia (IP2).

10) Definicje pojec stosowanych w niniejszym dokumencie okreslone zostaly w zataczniku V do
Szczegotowego Opisu Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki (SzOP PO KL).

4. Szczegotowe zasady sprawozdawczosci w ramach PO KL

1) Sprawozdanie z realizacji Dziatania/ Priorytetu/ Programu stanowi analize danych ilosciowych
i jakosciowych dotyczgcy wdrazania Programu wraz z oceng postepu rzeczowego i finansowego.
System sprawozdawczoéci stanowi istotny element procesu zarzgdzania Programem,
zapewniajacy jego sprawne wdrazanie. Dokumenty sprawozdawcze powinny dostarczaé
informacji na temat wystepujacych probleméw oraz odchylen od przyjetych zalozen i celéw,
przyczyniajgc sie tym samym do wczesnego reagowania na wystepujace trudnosci
i nieprawidtowosci. Dokonana analiza danych w ramach sprawozdania stanowi punkt wyjscia do
przeprowadzenia badan ewaluacyjnych.

2) Dokumenty sprawozdawcze zawierajg okreSlony zakres informacji, ktéry stuzy zapewnieniu
przeptywu informacji o stanie realizacji Programu. Zgodnie z zapisami Planu komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 na stronach internetowych IP2/ 1P/ I1Z
umieszczane sg na biezgco sprawozdania okresowe i roczne, ktére zostaly zatwierdzone przez
instytucje nadrzedng. Na stronie www.efs.gov.pl umieszczany jest aktualny stan wdrazania PO
KL oraz informacja na temat efektow wdrazania PO KL. Informacje te sg przygotowywane na
podstawie raportow wygenerowanych z KSI SIMIK 07-13.

3) Przy sporzadzaniu sprawozdan okresowych, rocznych i koricowych z realizacji PO KL nalezy
wykorzystywa¢ wszystkie dostepne dane bedace w posiadaniu IP/ IP2, ktére mogq postuzyé do
analizy stanu wdrazania Dziatania/Priorytetu i probleméw zidentyfikowanych w dokumencie,
w szczegolnosci informacje wynikajgce z przeprowadzonych badan ewaluacyjnych.

4) Monitorowanie uczestnikow projektow:

a) Monitorowanie przeptywu uczestnikow w projektach prowadzone jest we wszystkich typach
projektow, w ktorych udzielane jest bezposrednie wsparcie na rzecz oséb, np. w formie
szkolen. Beneficjenci realizujgcy projekty badawcze i informacyjno-promocyjne, w ktérych nie
jest udzielane bezposrednie wsparcie dla os6b wypetniajg w ramach zatgcznika nr 2 do
wniosku beneficjenta o ptatno$¢ wytacznie tabele nr 7 Osiggniete wartosci wskaznikow.



b)

Osoby, ktére nie sg uwzglednione we wniosku o dofinansowanie w pkt. 3.2.1 lecz otrzymujg
wsparcie w projektach w sposob posredni, prowadzac do lepszej realizacji celdw projektu, nie
sg uczestnikami projektow w ramach PO KL (np. uczestnicy konferencji, spotkan
informacyjnych, personel projektu uczestniczacy w szkoleniach z realizacji zasady rownosci
szans). Danych dotyczacych tych oséb, nie nalezy monitorowa¢ w ramach projektu oraz nie
nalezy ich gromadzi¢ w bazie PEFS.

W ramach projektow realizowanych w PO KL w tabelach dotyczacych uczestnikéw
projektéw monitorowane sa osoby, ktére do dnia przystapienia do projektu rozpoczetly
edukacjg przynajmniej na poziomie gimnazjalnym lub ukonczyly 12 rok zycia.

Grupy wrazliwe - instytucje uczestniczgce we wdrazaniu projektéow wspéifinansowanych ze
srodkow EFS zobowigzane sg do agregowania danych dotyczgcych uczestnikéw projektow
m.in. wedtug grup najbardziej podatnych na zagrozenia, zgodnie z przepisami krajowymi. Do
grup tych nalezg: mniejszosci, migranci, osoby niepelnosprawne, inne osoby
w niekorzystnej sytuacji. Beneficjenci, IP oraz IP2 zobowigzani sg do zbierania danych
dotyczacych ww. odbiorcéw wsparcia w_sytuacii, gdy powyzsze grupy zostaty wskazane we
wniosku o dofinansowanie jako grupa docelowa lub w czesci dotyczacej wskaznikow projektu.
Informacje w tym zakresie powinny by¢ wykazywane w dokumentach sprawozdawczych
sporzadzanych na wszystkich poziomach wdrazania.

Osoby znajdujace sie¢ w grupach wiekowych 15-24 lata oraz 55-64 lata - w grupie osob
w wieku 15-24/55-64 lata nalezy uwzglednia¢ uczestnikow, ktérzy w dniu przystgpienia do
projektu (. w dniu podpisania deklaracji uczestnictwa w rozumieniu Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL) mieli ukonczone 15/55 lat (od dnia 15/55 urodzin)
i jednoczesnie nie ukonczyli 25/65 roku zycia (do dnia poprzedzajgcego dzien 25/65 urodzin).

Osoby z terenow wiejskich — definicja obszaru wiejskiego stosowana w ramach PO KL jest
zgodna z definicjg Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS), ktora obszar wiejski definiuje
jako tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast. Odrebng kwestie stanowi
definicja grupy docelowej obejmowanej wsparciem w ramach projektéw dla oséb
odchodzgacych z rolnictwa (zgodnie z definicjg zawartg w SzOP PO KL).

Wskazniki monitorowania PO KL:

a)

Postep rzeczowy w PO KL mierzony jest w oparciu o wskazniki realizacji celu gtéwnego
i celow strategicznych Programu oraz wskazniki realizacji celow szczegotowych okreslonych
w ramach Priorytetéw. W sprawozdawczosci PO KL wystepujg wskazniki produktu, rezultatu
i wplywu. Zroédtlem danych do wyliczania wskaznikéw PO KL sg sprawozdania, statystyki
publiczne, dane administracyjne poszczegdinych instytucji zaangazowanych w realizacje PO
KL, dane z Krajowego Systemu Informatycznego SIMIK 07-13 oraz raporty z badan
ewaluacyjnych.

W zaleznosci od specyfiki udzielanego wsparcia wskazniki rezultatu wyliczane sg w ujeciu
rocznym (np. wskaZnik aktywizacji — stosunek liczby oséb, ktére rozpoczety udziaft w formie
aktywizacji do liczby osob, ktére w tym samym okresie czasu zarejestrowafy sie jako
bezrobotne) badz narastajgco — od poczatku realizacji Dziatania/ Priorytetu (np. odsetek
przedsiebiorstw, ktérych pracownicy zakonczyli udziat w szkoleniach w ramach Priorytetu -
wogolnej liczbie  aktywnych  przedsigbiorstw).  Szczegbtowy sposob  wyliczania
poszczegolnych wskaznikoéw rezultatu zostat wskazany w zatgczniku nr 7 Podrecznik
wskaznikow PO KL 2007-2013.

Co do zasady, kazda instytucja / uczestnik projektu powinien zosta¢ wykazany tylko raz
w ramach pojedynczego projektu w tabeli nr 7 Osiggniete wartosci wskaZnikéw zatgcznika
nr 2 do wniosku beneficjenta o ptatnos¢. Niemniej, ta sama osoba/ podmiot moze
korzystac ze wsparcia w wiecej niz jednym projekcie. Urealnienie warto$ci wskaznikow, tak
aby nie uwzgledniaty osob/ podmiotéw powtarzajacych sie, dotyczy poziomu poczawszy od
Dziatania, na ktorym agregowane sg wartosci z roznych projektow. W przypadku wieloletnich
projektow systemowych urealnienie wartosci wskaznikéw powinno zostaé dokonane na
poziomie pojedynczego projektu. Do weryfikacji powtarzajgcych sie uczestnikéw nalezy
wykorzystac bazy lokalne PEFS oraz dane wiasne instytucji. Urealnione warto$ci wskaznikow
powinny zosta¢ wykazywane poczgwszy od sprawozdan z realizacji Dziatania. Powyzsze
rozwigzanie ma na celu przedstawienie realnej liczby instytucji / uczestnikdéw projektu, ktérzy



6)

skorzystali ze wsparcia w ramach Programu, co stuzy prawidtowemu wyliczeniu wartosci
analogicznych wskaznikow rezultatu odnoszacych sig do danej populacji. Szczegétowy
sposob wyliczania poszczegdinych wskaznikéw oraz konieczno$¢ ich urealniania wynika
z zatgcznika nr 7 Podrecznik wskazZnikéw PO KL 2007-2013.

d) Za urealnienie warto$ci wskaznikow, tak aby nie uwzglednialy oséb/ podmiotow
powtarzajgcych sie, odpowiada IP lub IP2 w zaleznosci od posiadanego przez nie dostepu do
danych uwzglednionych w bazach lokalnych PEFS.

e) W przypadku, gdy osoba/ instytucja wykazana we wskazniku liczonym w momencie
zakonczenia udziatu tej osoby/ instytucji w projekcie (j. ,na wyjsciu") powraca do projektu,
nalezy pomniejszyc¢ osiggnigta warto$¢ wskaznika od poczatku realizacji projektu (Mp)

f) W tabeli 7 Osiggnigte warto$ci wskaZnikéw zatacznika nr 2 do wniosku o ptatnosé nalezy
monitorowa¢ wszystkie mierzalne wskazniki okreslone we wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu w pkt. 3.1.2 Cel gféwny projektu i w pkt. 3.1.3 Cele szczegdlowe
projektu w ramach wskaznikéw pomiaru celu.

W odniesieniu do rezultatow migkkich, okreslonych we wnioskéw o dofinansowanie w pkt.
3.4 Rezultaty i produkty ztozonych do konca 2010 r., ktore nie zostaly skwantyfikowane
i okreslone w sposéb mierzalny, w celu monitorowania wszystkich wskaznikow
wykazanych we wniosku o dofinansowanie, nalezy opisa¢ je we wniosku o ptatnosé
w punkcie 5 Postep rzeczowy realizacji projektu.

W niektorych projektach PO KL dokonywany jest pomiar wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej. Wskaznik ten okresla minimalny odsetek uczestnikow, ktorzy powinni podjac
zatrudnienie w wyniku objecia wsparciem w projekcie. Informacja o wykonaniu wskaznika
efektywnoéci  zatrudnieniowej w ramach projektu przekazywana jest przez beneficjenta
w zatgczniku nr 2 do wniosku o ptatno¢. Nastepnie informacje na temat wykonania wskaznika w
poszczegbinych Dziataniach/ Priorytetach sg agregowane w ramach sprawozdan z realizacii
Dziatania/ Priorytetu. Szczegotowy sposob pomiaru wskaznika efektywnosci zatrudnieniowe
w ramach PO KL wraz ze wskazaniem informacji na temat monitorowania tego wskaznika okresla
dokument pn. Sposob pomiaru wskazZnika efektywnosci zatrudnieniowej w projekcie (stanowigcy
zatacznik do Podrecznika wskaznikéw PO KL).

Podsystem monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego (PEFS) 2007:

a) Podsystem monitorowania Europejskiego Funduszu Spofecznego (PEFS) 2007 jest
systemem przeznaczonym do monitorowania efektow realizacji projektow dofinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego poprzez zbieranie danych od osob oraz instytucii
bezposrednio objetych wsparciem w ramach PO KL. W systemie zbierane sg informacje
dotyczace: projektu, jak i projektodawcy, grupy docelowej, szczegotow udzielonego wsparcia.
Dane gromadzone w PEFS 2007 umozliwiajg dotarcie do uczestnikéw projektow
i przeprowadzenie badan ewaluacyjnych oraz stanowia Zzrodio niektorych wskaznikow
okreslonych w dokumentach programowych. Obowigzek zbierania danych w ramach
formularza PEFS 2007 wynika z zapiséw urhowy o dofinansowanie realizacji projektu.

b) Dane wykazywane w formularzu PEFS 2007, ktéry pozwala gromadzi¢ informacje na temat
ostatecznych odbiorcow wsparcia, powinny by¢ spéjne z danymi wykazywanymi w zataczniku
nr 2 do wniosku beneficjenta o ptatnos¢. Zgodnie z zasada, iz kazdy uczestnik projektu moze
by¢ wykazany jednokrotnie w ramach pojedynczego projektu, baza lokalna PEFS 2007
stanowi narzgdzie pomocnicze do weryfikacji powtarzalnosci osob/ podmiotow w projektach.

c) Formularz PEFS 2007 oraz zatacznik nr 2 do wniosku beneficjenta o ptatno$é¢ powinien by¢
wypetniany w przypadku osob, ktore rozpoczety edukacje na poziomie gimnazjum lub
ukofczyly 12 rok zycia®. W sytuacji, gdy osoba rozpoczynajgca udziat w projekcie, jest
uczniem szkoty podstawowej, ale ukonczyta 12 rok zycia, powinna by¢ wykazywana
w formularzu PEFS 2007 oraz w tabelach do zatgcznika nr 2 do wniosku beneficjenta
o ptatnos¢ dotyczgcych uczestnikéw projektu.

d) Na potrzeby PEFS 2007 nalezy zastosowac¢ procedury nadania sztucznego numeru NIP
i sztucznego numeru REGON w przypadku podmiotu nalezacego do zespotu instytucii, ktory
otrzymuje bezposrednie wsparcie w ramach projektu i nie posiada samodzielnie wydzielonego

? Dotyczy przeplywow uczestnikow projektu, tj. tabel 1-4 zatgcznika nr 2 do wniosku beneficjenta o ptatnosé.



numeru NIP i REGON. W szczegolnosci w przypadku szkdt znajdujgcych sie w zespotach
szkét nie nalezy do formularza PEFS 2007 wprowadza¢ numerow NIP i REGON zespotu
szkot. Podobnie w przypadku osrodkow przedszkelnych nieposiadajgcych wydzielonych
numerow NIP i REGON nie nalezy wprowadza¢ do formularza PEFS 2007 numeréw NIP
i REGON gminy, ktorej jednostka organizacyjng jest dany punkt przedszkolny.

8) Krajowy System Informatyczny (KSI) SIMIK 07-13:

a) Obowigzek wykorzystywania przez instytucje zaangazowane w realizacje PO KL systemdw
informatycznych w szczegolnosci KSI SIMIK 07-13 zostat uregulowany zapisami porozumien
pomiedzy 1Z PO KL oraz IP/ IP2. Jednoczesnie, w ww. zakresie instytucje sg zobowigzane
stosowac opublikowane przez Ministra Rozwoju Regionalnego Wytyczne w zakresie
warunkow gromadzenia i przekazywania danych w formie elektronicznej.

b) Informacje wykazane w KSI SIMIK 07-13 stanowig narzedzie monitorowania stanu
wdrazania Programu i sa podstawa do sporzadzania przez instytucje dokumentéw
sprawozdawczych. W zwiazku z tym wszystkie instytucje zaangazowane w proces
wdrazania PO KL odpowiadajg za rzetelne i terminowe wprowadzanie danych do KSI,
w tym réwniez niezwloczne weryfikowanie btedéw zidentyfikowanych w Systemie.

c) KSI SIMIK 07-13 stanowi narzedzie monitorowania realizacji wskaznikéw PO KL. W systemie
znajduje sie osobny modut WskaZzniki PO KL zawierajgcy liste wskaznikdw produktu
przypisanych do poszczegolnych Dziatan/Poddziatan zgodnie z PO KL i Szczegétowym
Opisem Priorytetow. Powyzszy modut uwzglednia informacje dotyczace postepu rzeczowego
PO KL z uméw/decyzji o dofinansowanie i wnioskéw o ptatnosc. Jednoczesnie, w KSI nie sg
uwzglednione inne wskazniki niz te wskazane w zamknietym katalogu zgodnym ze
wskaznikami ujetymi w Szczegdfowym Opisie Priorytetow PO KL.

Szczegotowg instrukcje uzupetniania danych w module Wskazniki PO KL w KSI SIMIK 07-13
okreslajg Zasady wprowadzania danych do Krajowego Systemu Informatycznego SIMIK 07-13
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

5. Poziomy sprawozdawczosci
5.1 Projekt:

Obowigzki beneficienta w zakresie sprawozdawczos$ci okresla umowa o dofinansowanie projektu®.
Informacje sprawozdawcze beneficjent przekazuje do Instytucji Posredniczacej Il stopnia — IP2 lub do
Instytucji Posredniczacej — IP (jezeli zadania w ramach Dziatania nie zostaly delegowane do IP2)
w czesci sprawozdawcze] wniosku o ptatnosc. Szczegélowe wytyczne dotyczace sporzadzania
wniosku beneficienta o ptatnosé okre$lajg Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Whiosek o ptatno$¢ tgczy informacje na temat wydatkéw poniesionych w ramach projektu z opisem
zadan, w zwigzku z ktérymi wydatki te zostaty poniesione. W czesci sprawozdawcze] wniosek
0 ptatnos¢ zawiera informacje dotyczace: postepu rzeczowo-finansowego realizacji projektu wraz ze
wskaznikami realizacji projektu za dany okres rozliczeniowy oraz w ujeciu narastajacym. Beneficjent
zobowigzany jest do monitorowania wszystkich wskaznikéw okreslonych przez siebie we wniosku
o dofinansowanie (w tym réwniez innych wskaznikdw nie wybranych z listy wskaznikow PO KL),
z uwzglednieniem rowniez mierzalnych wskaznikow migkkich. Ponadto, wniosek o ptatnosc¢ zawiera
informacje dotyczgce problemow itrudnosci w realizacji projektu (wraz ze wskazaniem podjetych
$rodkéw zaradczych), prognozy realizacji projektu do czasu zlozenia kolejnego wniosku o ptatnosc,
w tym pfatnosci na kolejne okresy rozliczeniowe oraz zawiera informacje dotyczace zgodnosci
realizacji projektu z zasadami polityk wspoéinotowych.

Co do zasady przedstawiony we wniosku o ptatno$¢ postep rzeczowy i postep finansowy powinny ze
sobg korespondowac. Potgczenie postepu rzeczowego z finansowym pozwala na rzetelne
monitorowanie realizacji projektu. Niemniej, w przypadku ujmowania w ramach zatgcznika nr
2 Szczegotowa charakterystyka udzielonego wsparcia do wniosku o ptatnos¢ przeptywu uczestnikow
projektu nalezy na biezgco wykazywaC dane osob, ktore rozpoczely udziat w projektach zgodnie
z podpisanymi przez nich deklaracjami uczestnictwa w projekcie (w rozumieniu Wytycznych

w szczegdlnych przypadkach rozumiana réwniez jako porozumienie, decyzja lub inny wiasciwy dokument.



w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL), bez wzgledu na to czy zostaly/ sa rozliczone
wydatki zwigzane z uczestnictwem tych oséb w projekcie.

Whiosek o platnos¢ wraz z zatgcznikiem nr 2 nalezy przygotowaé w Generatorze Wnioskow
Ptatniczych.

Weryfikacja wnioskow o ptatno$¢ prowadzona jest zgodnie z procedurami wewnetrznymi instytucji
weryfikujgcej oraz z uwzglednieniem mozliwosci dokonywania poprawek, o ktorych mowa w rozdziale
3 pkt. 5¢ niniejszych Zasad. Ostatecznego zatwierdzenia wniosku dokonuje upowazniona do tego
osoba. Pozytywnie zweryfikowana czes¢ sprawozdawcza wniosku o pfatnosé jest koniecznym
warunkiem do zatwierdzenia dokumentu, o czym beneficjent informowany jest przez IP2 lub IP.

5.2 Dziatanie:

Za sporzadzanie dokumentéw sprawozdawczych na poziomie Dziatania odpowiadajg P2
Zobowigzania IP2 w tym zakresie wynikajg z Porozumien zawartych z IP. IP2 przygotowujg
sprawozdania z realizacji Dziatania lub sprawozdania z realizacji Dziatar — gdy IP2 odpowiada za
realizacje wiecej niz jednego Dziatania oraz Informacje kwartalne z realizacji PO KL w zakresie
dotyczacym odpowiednio Dziatania lub Dziatan. W sytuacji, w ktdérej za wdrazanie Dziatania
bezposrednio odpowiada Instytucja Posredniczaca, mozliwe jest odstgpienie od obowigzku
przygotowania sprawozdania z realizacji Dziatania i uwzglednienie informacji dotyczacych Dziatania
w sprawozdaniu z realizacji Priorytetu. Zasade niniejszg mozna odniesé rowniez do Informacji
kwartalnej z realizacji PO KL. Sprawozdania z realizacji kilku Dziatan przekazywane do IP w ramach
jednego dokumentu sprawozdawczego sporzadzane sg na formularzu sprawozdania z realizacji
Dziatania.

Dokumenty sprawozdawcze, o ktérych mowa powyzej przygotowywane sg na podstawie danych
uzyskanych ze zweryfikowanych, zatwierdzonych i wprowadzonych do Krajowego Systemu
Informatycznego SIMIK 07-13 wnioskéw o ptatnosé oraz ich korekt, w tym danych zawartych w
module Wskazniki PO KL, do ostatniego dnia danego okresu sprawozdawczego. W przypadku
dokonywania oceny stopnia realizacji projektéw systemowych informacje na temat etapu ich
wdrazania nalezy przedstawi¢ na podstawie aktualnego na koniec okresu sprawozdawczego postepu
rzeczowego, tj. informacji bedacych w posiadaniu I1P2.

Szczegotowy zakres danych koniecznych do uwzglednienia w sprawozdaniu oraz Informacji
kwartalnej z realizacji PO KL okreslajg ich wzory stanowigce zatgczniki do niniejszego dokumentu.
Informacje o osiggnietych warto$ciach wskaznikow, prezentowane w sprawozdaniach z realizacji
Dziatania, odnoszg sig tylko do wskaznikow produktu. Zrodtem do wyliczenia ich wartosci sg dane
zawarte we wnioskach o platnos¢, KSI SIMIK 07-13, bazie PEFS oraz bedace w posiadaniu danej
IP2. W odniesieniu do wybranych wskaznikéw produktu na poziomie Dziatania nie okreslono wartosci
docelowych, poniewaz majg one charakter positkowy, a ich monitorowanie stuzy wyliczaniu
wskaznikow rezultatu na poziomie Priorytetu. W przypadku Priorytetu V, za realizacje ktérego
odpowiada Instytucja Zarzadzajaca, IP2 wraz ze sprawozdaniem z realizacji Dziatania
przekazujg do Instytucji Zarzadzajacej wyliczone wskazniki rezultatu oraz dane zrédiowe
wykorzystane do ich wyliczenia.

5.3 Priorytet:

Za sporzadzanie dokumentow sprawozdawczych na poziomie Priorytetu odpowiadajg IP.
Zobowigzania IP w tym zakresie wynikajg z Porozumien zawartych z 1Z. IP przygotowuje
sprawozdanie z realizacji Priorytetu lub sprawozdanie z realizacji Priorytetéw w ramach komponentu
regionalnego oraz Informacje kwartalng z realizacji PO KL w zakresie dotyczacym Priorytetu lub
Priorytetow komponentu regionalnego. Dokumenty sprawozdawcze z realizagii komponentu
regionalnego sporzgdzane sg przez |P odpowiednio na formularzu sprawozdania z realizacji Priorytetu
lub na formularzu Informacji kwartalnej i prezentujg dane odrebnie dla kazdego z Priorytetow.

Dokumenty sprawozdawcze IP przygotowywane sa na podstawie informacji uzyskanych ze
zweryfikowanych sprawozdan z realizacji Dzialania/Dzialari lub Informacji kwartalnych
z realizacji PO KL w zakresie dotyczacym odpowiednio Dziatania lub Dziatar za ten sam okres
sprawozdawczy, uwzgledniajacych dane wprowadzone do KSI SIMIK 07-13, w tym danych
zawartych w module Wskazniki PO KL, do ostatniego dnia danego okresu sprawozdawczego.
W przypadku dokonywania oceny stopnia realizacji projektéw systemowych informacje na temat etapu
ich wdrazania nalezy przedstawi¢ na podstawie aktualnego na koniec okresu sprawozdawczego



postepu rzeczowego, tj. informacji bedacych w posiadaniu IP. Informacje o wynikach weryfikacji
dokumentow sprawozdawczych |P zobowigzana jest przekazac do I1P2.

Szczegotowy zakres danych koniecznych do uwzglednienia w sprawozdaniu oraz Informacji
kwartalne] z realizacji PO KL okreslajg ich wzory stanowigce zatgczniki do niniejszych Zasad.
Szczegdlna forme prezentowanych informacji ma Sprawozdanie z realizacji Priorytetu |,
w ktorym oddzielnie prezentowane sa informacje dla obszaru zatrudnienia i integracji
spotecznej. Informacje o osiggnietych wartosciach wskaznikbw przedstawiane w sprawozdaniach
dotycza wskaznikéw produktu i rezultatu. Zrodiem do wyliczenia ww. wartoéci sg wskazniki produktu
wyliczone w ramach monitorowania Dziatan i zamieszczone w sprawozdaniach z ich realizacji, dane
zawarte w KS| SIMIK 07-13, PEFS oraz dane bedgce w posiadaniu IP przygotowujgcej sprawozdanie.
W okreslonych przypadkach IP zleca badanie ewaluacyjne”.

5.4 Program:

Za sporzadzanie dokumentdw sprawozdawczych na poziomie Programu odpowiada 1Z. Zobowigzania
sprawozdawcze |Z wynikaja z dokumentdw prawnych wymienionych w pkt. 2 ,Podstawy prawne”
niniejszych Zasad. |Z sporzgdza sprawozdanie z realizacji Programu oraz Informacje kwartalng
z realizacji PO KL zgodnie z wytycznymi Instytucji Koordynujacej NSRO. Do przygotowania ww.
dokumentéw stuzg informacje zawarte w zweryfikowanych sprawozdaniach i Informacjach
kwartalnych przekazanych przez IP lub IP2 w ramach Priorytetu V, odnoszacych sie do tego samego
okresu sprawozdawczego. Za ich weryfikacje oraz poinformowanie IP/IP2 o jej wynikach odpowiada
IZ. W ww. dokumentach sprawozdawczych informacje przedstawiane sg w rozbiciu na Priorytety oraz
w uktadzie regionalnym. Sprawozdania w szczegolnosci uwzgledniajg: postep rzeczowo-finansowy
Programu wraz ze wskaznikami jego realizacji, opis problemoéw we wdrazaniu oraz podjete $rodki
zaradcze, informacje dot. dziatalnosci kontroinej, komplementarnosci pomocy, opis i krétkg ocene
systemu monitorowania Programu, informacje nt. rezerwy wykonania pomocy, spojnosci i koncentracji
wsparcia, realizacji celdw Strategii Lizbonskiej, zgodnosci z politykami wspélinotowymi i prawem
wspolnotowym, oraz dot. informacji i promocji, pomocy technicznej, realizacji zadann w obszarze
ewaluacji i zakresu informacji okreslonego art. 10 rozporzadzenia WE nr 1081/2006. Informacje
o osiggnietych wartosciach wskaznikow przedstawiane w sprawozdaniu z realizacji Programu dotyczg
wskaznikow realizacji gtownego, strategicznych i szczegétowych celow Programu. Sg wsréd nich
wskazniki kontekstowe, rezultatu oraz produktu. Zrédiem do wyliczenia ww. wartosci sg statystyki
publiczne, wskazniki rezultatu i produktu wyliczone w ramach monitorowania Priorytetow/Dziatan i
zamieszczone w sprawozdaniach z realizacji Priorytetéw/Dziatan, oraz dane zawarte w KSI SIMIK 07-
13, PEFS lub bedace w posiadaniu danegj IP. W okreslonych przypadkach 1Z zleca badanie
ewaluacyjne.

Szczegotowy zakres informacji kwartalnej i sprawozdania okresowego z realizacji Programu okreslajg
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci NSRO 2007-2013. Zakres sprawozdania rocznego
i konicowego odpowiada wymogom przedstawionym w zatgczniku XVIII do rozporzadzenia Komisji
(WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajgcego szczegbiowe zasady wykonania
Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawiajgcego przepisy ogoéine dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci.

6. Terminy sprawozdawczosci
Kazda z instytucji zaangazowanych we wdrazanie Programu odpowiada za terminowe sporzgdzanie
i przekazywanie sprawozdan i Informacji kwartalnych.

Instytucja Zarzadzajaca PO KL przedkiada dokumenty sprawozdawcze zgodnie z terminami
wskazanymi w Wytycznych w zakresie sprawozdawczosdci NSRO 2007-2013

Instytucja Posredniczaca przedkiada do |Z PO KL:

a) Informacje kwartalne w terminie do 10 dnia miesigca nastepujacego po zakonczeniu kwartatu,
ktoérego dotyczy informacja (wytgcznie w wersji elektronicznej);

b) Sprawozdania za |-sze potrocze (okresowe) nie pozniej niz po uptywie 52 dni kalendarzowych
od zakonczenia okresu sprawozdawczego,

* Szczegotowe wytyczne w tym zakresie zawarte sg w ,Planie oceny Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013”



c) Sprawozdania roczne nie pdzniej niz po uplywie 52 dni kalendarzowych od zakonczenia
okresu sprawozdawczego;

d) Sprawozdanie korcowe w terminie do 140 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
Priorytetu.

IP_zwolnione sg ze sporzadzania i przekazywania do IZ PO KL sprawozdan okresowych za Il-gie
potrocze.

Instytucja Posredniczaca Il stopnia przedktada do IP:

a) Informacje kwartalne w terminie do 5 dnia miesiaca nastepujacego po zakoriczeniu kwartatu,
ktérego dotyczy informacja (wylgcznie w wers;ji elektroniczne;j);

b) Sprawozdania za |-sze pétrocze (okresowe) nie pdzniej niz po uptywie 30 dni kalendarzowych
od zakonczenia okresu sprawozdawczego. 1Z PO KL dopuszcza mozliwosé wydiuzenia
terminu na przekazanie sprawozdania do IP, o ile IP wyrazi na to zgode;

c) Sprawozdania roczne nie pozniej niz 30 dni kalendarzowych od zakonczenia okresu
sprawozdawczego. IZ PO KL dopuszcza mozliwosé wydtuzenia terminu na przekazanie
sprawozdania do IP, o ile IP wyrazi na to zgode;

d) Sprawozdania koncowe w terminie do 90 dni kalendarzowych od zakoriczenia realizacji
Dziatania.

IP2 zwolnione sg ze sporzgdzania i przekazywania do IP sprawozdan okresowych za ll-gie pétrocze.

Beneficjent realizujacy projekt w ramach PO KL sporzadza i przekazuje do instytucji nadrzednej
wniosek o platnos¢ z czescig sprawozdawczg dotyczacy postepu realizacji projektu zgodnie
z harmonogramem, stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie projektu, co do zasady nie
rzadziej niz raz na trzy miesigce oraz w przypadku wniosku o ptatno$é koricowa zgodnie z terminem
okreslonym w Umowie o dofinansowanie projektu.

Korekty dokumentéw sprawozdawczych przekazywane sg do instytucji nadrzednych, w wersji
papierowej lub elektronicznej, zgodnie z terminami wyznaczonymi w treéci uwag zgtoszonych do
dokumentow.
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Tabela 1. Terminy skiadania dokumentow sprawozdawczych

Rodzaj dokumentu

Liczba dni kalendarzowych
na przekazanie dokumentu
do instytucji nadrzedne;j:

Sposdb wyznaczania

terminu

przez IP2 przez IP
Liczba dni od zakonczenia
Informacja kwartalna 5 10 kwartatu, ktorego dotyczy
informacja
Sprawozdanie okresowe
za I-sze potrocze 30 = Liczba dni od zakonczenia
okresu sprawozdawczego
Sprawozdanie okresowe . . tj. potrocza kalendarzowego
, Nie dotyczy Nie dotyczy
za ll-gie pétrocze
Liczba dni od zakonczenia
Sprawozdanie roczne 30 52 okresu sprawozdawczego,
tj. roku kalendarzowego
Liczba dni od zakonczenia
Sprawozdanie koricowe 90 140 realizacji
Dziatania/Priorytetu/Programu

11




7. Schemat procesu sprawozdawania w PO KL

;L BENEFICJENT }
Whniosek o ptatnoéé 4
z czebcig
sprawozdawczg
dotyczaca realizacji INSTYTUCJA
projektu P
POSREDNICZACA I
STOPNIA ' Sprawozdania okresowe,
Sprawozdania roczne i koricowe z realizacji
okrepsowe, roczne i Informacja Priorytetow komponentu
korfcowe z realizacji kwartalna regionalnego PO KL
Dziatan /
INSTYTUCJA [ PODKOMITET MONITORUJACY
POSREDNICZACA )
Sprawozdania £ Informacja Sprawozdania
okresowe, roczne i kwartalna okresowe, roczne
koncowe z realizacji i koricowe
Priorytetu @ z realizacji PO KL
INSTYTUCJA KOMITET MONITORUJACY ]
ZARZADZAJACA*
; KOMISJA EUROPEJSKA |

Sprawozdania
okresowe, roczne i
koricowe z realizacji

PO KL

Informacja
kwartalna
Sprawozdania

roczne i koricowe
J z realizacji PO KL

INSTYTUCJA po pozytywnym
zaopiniowaniu

KOORDYNUJACA NSRO orzez IK NSRO |

zatwierdzeniu
przez KM PO KL

Sprawozdania okresowe,
roczne i koricowe oraz
Informacje miesieczne

z realizacji NSRO

* Dokumenty sprawozdawcze sporzadzane przez IZ przekazywane sg do wiadomoséci IC (dotyczy Informaciji
kwartalnej PO KL i sprawozdan) i IZ PO PT (dotyczy tylko sprawozdan).



8. Rola Komitetu i Podkomitetéw Monitorujacych w systemie
sprawozdawczosci

Monitorowanie programu operacyjnego stuzy zapewnieniu jego sprawnego zarzgdzania
i realizacji. W ramach PO KL jest ono prowadzone przez Instytucje Zarzadzajacg PO KL i Komitet
Monitorujgey (KM} PO KL oraz Instytucje Posredniczace i 16 Podkomitetéw Monitorujgeych (PKM) PO
KL, ktére z uwagi na przypisane funkcje petnig kluczowa role w procesie sprawnej realizacii
Programu.

Podstawg prawng powotania KM i PKM sg nastepujace akty prawne:

» Rozporzadzenie Rady (WE) 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgcego przepisy
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spofecznego | uchylajacego Rozporzadzenie (WE) 1260/1 9995;

» Ustawa z dnia 6 Qrudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwojus,'
oraz dokumenty:

» Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 z maja 2007 r. zaakceptowane przez
Komisje Europejska;

» Program Operacyjny Kapitat Ludzki z dnia 7 wrze$nia 2007 r. zaakceptowany przez Komisje
Europejskg, w uwzglednieniem zmian zatwierdzonych przez Komisje Europejskg;

~ Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego nr 3 dotyczgce komitetdw monitorujgcych z dnia
7 wrzesnia 2007 r.

W skiad Komitetu Monitorujgcego PO KL wchodzg przedstawiciele Ministra Rozwoju Regionalnego
jako koordynatora Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia, Ministra Finansow, Instytucii
Zarzadzajacej PO KL, Instytucji Posredniczacych, innych ministrow wiasciwych ze wzgledu na zakres
dziatania PO KL, przedstawiciele samorzgadow terytorialnych, partnerow spotecznych i gospodarczych
oraz, z gtosem doradczym, przedstawiciele Komisji Europejskieg;j.

Komitet Monitorujgcy PO KL czuwa nad efektywnoscig realizacji celow PO KL poprzez analizowanie
i zatwierdzanie kryteriow wyboru projektow oraz zatwierdzanie ewentualnych zmian tych kryteriow.
W ramach przypisanych zadan Komitet monitoruje postepy we wdrazaniu oraz zapewnia jakosé
realizacji celow Programu poprzez analizowanie i zatwierdzanie rocznych i koncowych sprawozdan
z wdrazania PO KL 2007-2013. Czionkowie KM majg prawo zglosi¢ uwagi lub zapytania do
przedstawionych dokumentow oraz wnioskowac o przeprowadzenie dodatkowych analiz, ekspertyz
i badan niezbednych do realizacji zadan. Sprawozdania zatwierdzone przez KM przekazywane sg do
KE. W przypadku, gdy KE zwrdci sig z prosbg o korekte sprawozdania, skorygowany dokument nie
wymaga powtdrnego zatwierdzenia przez KM.

W celu wsparcia Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posredniczgcych oraz Komitetu w procesie
zarzadzania Programem, w ramach KM powotano 6 Grup roboczych:

Grupa robocza ds. horyzontalnych
Grupa robocza ds. komponentu regionalnego PO KL
Grupa robocza ds. zatrudnienia i integracji spoteczne;j

Grupa robocza ds. adaptacyjnosci i transferu wiedzy

o A W N =

Grupa robocza ds. edukaciji
6. Grupa robocza ds. dobrego rzgdzenia.

Gtownym zadaniem grup roboczych jest zapewnienie lepszego przeplywu informacji oraz koordynacja
dziatan podejmowanych w ramach systemu wdrazania PO KL przez podmioty zaangazowane w ten
proces. Skoncentrowanie prac Grup na wezszych obszarach umozliwia pogtebiong analize
zatozonego systemu wdrazania oraz uzyskanych efektow realizacji PO KL, pod katem ich
skutecznoéci, efektywnoéci, trwatosci oraz adekwatnoéci do zmieniajgce] sie sytuacji spoteczno-

° Dz. U. UE L 210 z dnia 31 lipca 2006 r.
® Dz. U. nr 227, poz. 1658
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gospodarczej. Do zadan Grup nalezy w szczegolnosci opiniowanie Planow Dziatan opracowanych
w danym obszarze.

CzgSC kompetencji zwigzanych z monitorowaniem Priorytetéw regionalnych Komitet Monitorujgcy
w drodze uchwat delegowat do 16 Podkomitetéw Monitorujgcych komponent regionalny. Podkomitet
dziata pod przewodnictwem przedstawiciela zarzadu wojewoddztwa lub przedstawiciela Instytucji
Posredniczgcej PO KL odpowiedzialnej za wdrazanie Priorytetow PO KL na poziomie regionalnym.

Rolg Podkomitetow Monitorujgcych PO KL jest rozpatrywanie i rekomendowanie Komitetowi
Monitorujgcemu PO KL szczegotowych kryteriow wyboru projektow w ramach Priorytetow VI-IX PO KL
oraz ewentualnych zmian tych kryteriow. Ponadto, w ramach przypisanych zadan Podkomitety
zapewniajg monitorowanie realizacji Priorytetéw komponentu regionalnego poprzez okresowe
kontrolowanie postepu w zakresie osiggania ich celow szczegdtowych oraz analizowanie rezultatow
realizacji i ocen (ewaluacji) zwigzanych z monitorowaniem .

Ponadto, na posiedzeniach Podkomitetu dyskutowane sg sprawozdania z realizacji Priorytetow VI-IX
zaakceptowane przez IZ PO KL. Nie wymagajg zatwierdzania Podkomitetow, lecz wspomagajg
analizg rezultatow realizacji Priorytetéw, w szczegéinosci w przypadku, gdy monitoring wykazuje
znaczgce odstepstwa od poczatkowo okreslonych celdéw lub gdy zgtoszone sg propozycje zmian
w ramach Priorytetow.

W ramach PKM mogg by¢ powotywane Grupy robocze w zakresie poszczegdlnych obszaréw
wsparcia tj. zatrudnienia, integracji spotecznej, adaptacyjnosci i edukacji. Funkcjonowanie Grupy ma
stanowi¢ forum wymiany informacji i spostrzezen, a sformutowane wnioski powinny wspieraé
regionalne Instytucje Posredniczace PO KL w komponencie regionalnym. W pracach Grup powinni
uczestniczy¢ przedstawiciele $rodowisk kluczowych dla sprawnej realizacji Programu oraz tych,
ktorych misja odpowiada horyzontalnym celom PO KL, a takze eksperci z zakresu tematyki
poruszanej w trakcie posiedzen. Na posiedzeniach Podkomitetu, Przewodniczacy Grupy roboczej
powinien regularnie przedstawiaé¢ informacje nt. efektéw spotkan i ustalen podjetych przez
Grupe robocza.

Instytucja Zarzadzajaca PO KL moze okreslic szczegétowe =zasady funkcjonowania
Podkomitetow Monitorujagcych w wojewodztwach w odrebnym dokumencie.
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ZALACZNIKI

1.

S

Informacja kwartalna z realizacji PO KL

Zatacznik nr 2 do wniosku beneficienta o pfatnos¢ w ramach PO KL - szczegdtowa
charakterystyka udzielonego wsparcia

Wzor sprawozdania z realizacji Dziatania w ramach PO KL
Wzor listy sprawdzajgcej do sprawozdania z realizacji Dziatania
Wzér sprawozdania z realizacji Priorytetu/Priorytetdw komponentu regionalnego w ramach PO KL

Wzér listy sprawdzajgce] do sprawozdania z realizacji Priorytetu/Priorytetéw komponentu
regionalnego

Podrecznik wskaznikéw PO KL 2007-2013
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