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1. Podstawa prawna

1. Art. 28 ust. 1, pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 200® zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz. 1658 z 6 zm.) okréla, iz realizacja projektu
systemowego odbywagesha podstawie ogbnych przepisow dotyazych beneficjentow
systemowych. Ustawa, w art. 26 ust. 1 pkt 8, stanednoczénie, iz do Instytucji
Zarzmdzapce] naley okreilenie realizacji systemu operacyjnego zawig@ego
zestawienie zasad oraz zaddotyczcych wdraania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki (PO KL) obowizujacych Instytuog Zarzadzapca PO KL, Instytucje
Pdsredniczce oraz Instytucje Wdtajace (Instytucje Paedniczce Il stopnia).

2. Zasady zostaty opracowane na podstawiegpagicych aktow prawnych:

a) rozporadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006stanawiajce
przepisy ogoélne dotyaze Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszjn@pi i uchylapce
rozporadzenie (WE) nr 1260/1999 (DZ. U. UE z dnia 31 li{2@06 r., L 210/25)
zwane dalej ,rozporglzeniem ogolnym”;

b) rozporadzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudni@®0@ r.
ustanawiajce szczegoétowe zasady wykonywania Rozgdeenia Rady (WE) nr
1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanaygefio szczegbétowe przepisy ogoélne
dotyczice Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, ofjskiego
Fundusz Spotecznego oraz Funduszu Sgéjnb uchylapcego rozporzdzenie
(WE) nr 1260/1999 (DZ.U UE z dnia 27 grudnia 2006Lr371/1) zwane dalej
,fozporzadzeniem implementacyjnym”;

c) ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadpelityki rozwoju (Dz. U.
z 2009 r. Nr 84, poz. 712) zwana dalej ,ustgw

d) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pmijich (Dz. U..,Nr 150, poz.
1240)

oraz naspujacych dokumentéw:

a) Program Operacyjny Kapitat Ludzki, zaakceptowanygepr Rag Ministrow i
przyjety przez Komisj Europejsk;

b) Szczegétowy Opis Priorytetbw Programu Operacyjnefapitat Ludzki,
zatwierdzony przez InstytucZarzadzapca PO KL,

c) Krajowy Program Zabezpieczenie Spoteczne i Intggr&poteczna 2006 - 2008
zaakceptowany przez RaMinistrow.

d) Krajowy Program Zabezpieczenie Spoteczne i Intggr&poteczna na lata 2008 —
2010 zaakceptowany przez Komitet Europejski Radyisttiow;

3. Zasady naley stosowda z uwzgkdnieniem aktow prawnych i dokumentéw
wymienionych powyej oraz w oparciu o0 odpowiednie przepisy ustawotiaws
krajowego i wspolnotowego, a w szczegdlriow oparciu o ustaw z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej oraz:

a) ustawe z dnia 26 padziernika 1982 r. o wychowaniu w tZzgosCi
I przeciwdziataniu alkoholizmowi;

b) ustawe z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki wdtoej;
d) ustaw z dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemigwiaty;



ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodpw spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

ustaw z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psyzanego;

ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwdo pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym

ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniastytucjach rynku
pracy;

ustaw z dnia 27 sierpnia 2004 r. d&wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych zérodkéw publicznych

ustaveg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkaina

ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przeynacrodzinie;

ustawe z 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych;

ustave z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodzinysitesnie pieczy zagpcej.

2. Informacje ogélne

2.1. Cel wdrazania Zasad

Niniejszy

dokument stanowi okilenie zasad przygotowania, realizacji oraz rozlaa

projektéw systemowych w ramach Dzialania 7.1 w ®taxie VII - Promocja integraciji
spotecznej.

2.2. Kontekst Zasad

1. Zatwierdzony przez KomigjEuropejsk w dniu 28 wrzénia 2007 r. Program Operacyjny
Kapitat Ludzki zawiera Priorytet VII Promocja integracji spotecznepbejmupcy
dziatania z zakresu polityki integracji spoteczné&tdrych celem jest zapewnienie
rownego dosfpu do zatrudnienia osobom wykluczonym, zagrym wykluczeniem
spotecznym oraz dyskryminowanym na rynku pracyakiet podwyszenie ich statusu
zawodowego i spotecznego, poprzez przygotowanielactvegcia lub powrotu na rynek

pracy.

2. W ramach Priorytetu VII, obok projektow konkursowycprzewiduje s réwniez
realizacg projektéw systemowych, polegaych na dofinansowaniu zatgublicznych
okreslonych w odebnych przepisach (art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy);

3. Przy realizacji projektu systemowego w Priorytééieprzyje¢to nastpujace zatagenia:

a)

b)

c)

zadania realizowane w projekcie systemowygdabplanowane przez Instytucj
Pdsredniczca (IP) w Planie dziatania we wspotpracy z Instysuepsredniczca Il
stopnia (IP2) — o ile zostata wyznaczona, przy wsparegionalnego @wodka
polityki spotecznej;

zadania okrdone w projekcie systemowym realizowanedd przez regionalne
osrodki polityki spotecznej, powiatowe centra pomorydzinie oraz érodki
pomocy spotecznej, a tak partnerow (np. partnerdw spoteczno-gospodarczych,
powiatowe urzdy pracy, przedsbiorcéw) zgodnie z Zakresem realizacji
projektéw partnerskich oksony przez Instytugj Zarzdzapcqg Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki

zadania okrdone w projekcie systemowym adresowane €o 0s6b



4.

wymienionych w pkt. 1, na rzecz przywrécenia ichzadrudnienia lub uzyskania
zdolnaici do zatrudnienia oraz jednoczesnej integracfifrseczéastwem;

d) zadania okrdone w projekcie systemowym adresowanad@vniez do instytuciji
pomocy i integracji spotecznej dziafaych na terenie regionu, celem
wzmocnienia i doskonalenia kadr tych instytucji Dpodniesienia skuteczém
ich funkcjonowania i jakéri realizowanych ustug;

Typy realizowanych projektéw, typy beneficjent@raz grupy docelowe, do ktorych
adresowaneasprojekty zapisane zostaty #zczegdétowym Opisie Priorytetow Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzkiraz niniejszych Zasadach.

Okres realizacji projektu systemowego niezen@rzekracza 30.06.2015 r. Zapis ten
dotyczy zaréwno projektow systemowych OPS i PCRR, ij projektu systemowego
ROPS.

2.3. Podstawowe elementy Zasad

1

3.

Do podstawowych elementow Zasad mgle
a) okreilenie zasad programowania Dziatania 7.1 i Poddziat&®riorytecie VII;
b) okreslenie zasad przygotowania projektu systemowego;

c) okreslenie zada beneficjentow systemowych oraz innych instytucji aekresie
realizacji projektu systemowego;

d) okreslenie narzdzi i instrumentéw realizowanych w ramach projekyatemowego;
e) okreilenie zasad finansowania projektu systemowego;
f) okreslenie zasad rozliczania i monitorowania projektstegnowego.

Zasady wdrzania zawieraj szczegOtowe reguly przygotowania projektu systeegmw
w Priorytecie VII PO KL Dziatanie 7.1 oraz spos@llykatywnego podziatérodkéw dla
poszczegoélnych beneficjentbw systemowych w ramacbjektow systemowych.
Jednoczénie w sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zashgdobowizuja reguty
wynikajace z innych dokumentéw programowych skladggh sé na System Realizacji
PO KL.

Plan dziatania i podziakrodkow dla Priorytetu VII

3.1. Zakres Planu dziatania

1

Dla Priorytetu VII Promocja integracji spotecznejP we wspotpracy z IP2 (&
wystepuje) oraz przy wsparciu regionalnegéramka polityki spotecznej przygotowuje
Plan dziatania.

Plan dziatania przygotowywany jest na zasadach slkrgch w dokumencieZasady

dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki
z zastrzeeniem niniejszych Zasad.

Zgodnie ze Szczego6towym Opisem Priorytetow Progr@paracyjnego Kapitat Ludzki -
Priorytet VII skltada i z nas¢pujacych Dziata:

a) w Dziataniu 7.1 -Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integraeglizowane $
nastpujace projekty systemowe

! Projekty systemowe 3a (i) i (iilhsvobec siebie komplementarne stargmaiv istocie jeden projekt systemowy,



0] projekt systemowy w zakresie rozwoju i upowdagiania aktywnej
integracji przez srodki pomocy spotecznej;

(i) projekt systemowy w zakresie rozwoju i upowskniania aktywnej
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie;

(i)  projekt systemowy regionalnegérodka polityki spotecznéj

b) w Dziataniu 7.2 —Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i wzmaoinie
sektora ekonomii spoteczmrejalizowane sdwa typy projektow konkursowych:

(i)  projekt konkursowy w zakresie aktywizacji zadwwve] i spotecznej
0s0b zagroonych wykluczeniem spotecznym;

(i)  projekt konkursowy w zakresie wsparcia podtdiv ekonomii
spotecznej;

c) w Dziataniu 7.3 -nicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integragalizowane
projekty konkursowe w zakresie inicjatyw lokalnyeh rzecz aktywnej integraciji;
Kwalifikowalnos¢ wydatkéw w ramach tego typu operacji jestaivea jedynie w
przypadku projektéw zatwierdzonych do realizacji padstawie wnioskéw o
dofinansowanie ztmnych do dnia 31 grudnia 2011 r., przy czym wydatki
ramach projektu mag by¢ ponoszone do Kma okresu kwalifikowalnéei
okreslonego dla programu

d) w Dziataniu 7.4 -Osoby niepetnosprawne na rynku praeglizowane g projekty
konkursowe, ukierunkowane na aktywizacjspoteczno-zawodow 0s0Ob
niepetnosprawnych. Kwalifikowaldé wydatkdw w ramach tego dziatania jest
mozliwa od dnia 30 czerwca 2011 r., a zawieranie unmwofinansowanie od
dnia 1 stycznia 2012 r.

3.2. Przygotowanie Planu dziatania

1. W ramach wdrania Priorytetu VIl przez wojewddztwo, IP we wspalgy z 1P2 (jéli
zostatla wyznaczona) oraz przy wsparciu regionalnegyodka polityki spotecznej
utworzonego na podstawie art. 113, wazkiu z art. 21 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, przygotowuje Plan dziatania.

2. Zakres kompetencji oraz forma wspéipracy poizy IP i IP2 przy przygotowaniu Planu
sa uzalenione od przyjtych w danym wojewddztwie rozedan organizacyjnych i
zapisow instrukcji wykonawczych dla tych instytucji

3. Regionalny frodek polityki spotecznej wspiera IP w przygotowar®lanu dziatania
poprzez:

a) rekomendacje stworzone na podstawie oceny zasob@wogy spotecznej,
wojewddzkiej strategii w zakresie polityki spoteegni innych analiz dotyeych
integracji spotecznej stgcych identyfikacji potrzeb na dany rok;

b) przedstawienie propozycji sposobu podziatitodkéw na projekty systemowe
i projekty konkursowe 41z opiniowanie na wniosek IP propozycji przygotowanej

rozdzielony z uwagi na alokacjrodkéw, na struktury gminne i powiatowe oraz kagatis6b wymagagych
wsparcia.

2 Dopuszczalna jest realizacja dwéch projektéw systeych przez regionalnysmdek polityki spotecznej, przy
czym nie jest mdiwe wdrazanie tych samych typdéw operacji rownolegle w dw@cbjektach systemowych.
Decyzg w sprawie realizacji wcej niz jednego projektu systemowego podejmuje Switga Instytucja
Parednicaca po uzgodnieniu z ROPS.



przez IP w tym zakresie;

C) przedstawienie propozycji szczego6towych kryteridwategicznych w kryteriach
wyboru projektéw konkursowych;
d) inne dziatania stiace planowaniu i realizacji polityki spotecznej vgienie.
3.3. Podziakrodkéw na projekty systemowe w wojewddztwie.
1. Instytucja Pérednicacalinstytucja Pé&ednicaca |l stopnia w porozumieniu z
regionalnym érodkiem polityki spotecznej okéta sposéb podziatérodkéw w projekcie
systemowym pomeizy jednostki samosglu terytorialnego w wojewddztwie. Dokument

okreslajacy podziatsrodkéw jest dokumentem informacyjnym dla benefitghen i nie
stanowi dokumentu zwzanego z Planem dziatania i proced@go przyjmowania.

2. Podziat srodkéw na finansowanie projektéw systemowych winibye oparty na
obiektywnych kryteriach oké&onych przez IP/IP2 (przykltadowy algorytm podziatu
stanowi Zadcznik 1 do niniejszych Zasad), &apodstawowymi elementami w
przygotowywaniu podziatérodkow dla beneficjentow systemowych powinny:by

a) potrzeby w zakresie aktywnej integraciji;
b) mazliwosci organizacyjne beneficjentow;
c¢) wkiad finansowy samogdu terytorialnego;

Uwaga!
Przy obliczaniu podziatsrodkéw mana wykorzysta istniepce w wojewodztwie wskaniki, np.
» liczbe 0s6b korzystarych zeswiadczeé pomocy spotecznej w gminie z powodu bezrobocia;
» liczbe osob korzystacych ze swiadczéd pomocy spotecznej w powiecie (posiadanie stafusu
uchodicow, oséb opuszczgiych placowki opiekficzo — wychowawcze i rodziny zaptze) zgodnie Z
art. 19 ust. 6 — 8 ustawy o pomocy spotecznej;
» liczbe o0s6b niepetnosprawnych @bjch integraci zawodow w powiecie (lub liczh o0sd6b
niepetnosprawnych w powiecie ogétem lub liediezrobotnych niepetnosprawnych);
= ocerg mazliwosci organizacyjnych (liczba pracownikéw socjalnych);
Instytucja Pérednicaca w porozumieniu z regionalnyngrodkiem polityki spotecznej nie rowniez okresli¢
inne wskaniki, ktore shty¢ beda obiektywnemu podziatowdrodkow;

3. Przy konstruowaniu metody podziatu (algorytmib mnej formuty) naley® stworzy
rezerwe w wysokaci od 20% do 30% alokacji z podziatem na:

a) sfinansowanie kosztow zatrudnienia w ramach @geehniania aktywnej integracji
i pracy socjalnej;

b) dodatkowe wsparcie dla projektow realizowanychzep beneficjentow
w partnerstwie.

4. Podziatsrodkow dokonywany jest przez IP/IP2 na podstawiepprycji regionalnego
osrodka polityki spotecznej, w oparciu o oeezasoboéw pomocy spotecznejinne
dostpne analizy. IP/IP2 przy podziadeodkow mae uwzgtdnic¢ takze wyniki konsultacji
z jednostkami pomocy spotecznej, ktére anagjlepiej maliwosci i potrzeby w zakresie
aktywnej integracji na swoim terenie.

5. W przypadku m.st. Warszawy, podziaitodkédw na poszczegoélnesrodki pomocy
spotecznej dokonuje IP/IP2 po konsultacji z Prenyele m.st. Warszawy.

% IP maze postanowi o nie wydzielaniu rezerwy #eli w inny sposéb zapewni wparcie dla beneficjentéw
zakresie zatrudniania dodatkowych pracownikdw 3oy oraz partnerstw zgodnie z niniejszymi Zasadam



6. Srodki niewykorzystane, m.in. przez beneficjentowtorky nie zadeklarowali
w okrelonym przez IP/IP2 terminie przygtienia w danym roku do projektua s
rozdzielane porgdzy beneficjentéw deklaragych udziat w projekcie (na etapie podziatu
srodkéw) lub zwekszap rezerwe na projekty partnerskie - decyzjw tej sprawie
podejmujelnstytucja Pérednicacd’.

7. Informacg o podzialesrodkbw na kolejny rok oraz poziomie wymaganej wysok
wspoffinansowania projektu, Instytucjadpedniczca/lnstytucja P&redniczca Il stopnia,
przekazuje beneficjentom w sposéb peryjw danym wojewddztwie oraz umieszcza na
stronie internetowej IP - nie pdiej niz w terminie 5 dni od przgria Planu dziatania
przez Komitet Monitorujcy’. W przypadku delegowania zadado Instytucii
Pdsrednicacej Il stopnia (IP2) w ramach danego Dziatania, IRfx obowizek
przekazania wszelkich informacji do Beneficjentow podziatu srodkéw, wysokéci
wkiadu wiasnego, a tak terminéw sktadania wnioskéw projektowych.

8. Zgodnie z zasaddodatkowdci, srodki na realizagj projektu systemowego zekiszap
budzet gminy lub powiatuOznacza to,z gmina lub powiat nie m& zmniejszaw danym
roku budetowym wydatkow na cele przewidziane w projekcisagzegodlnéci zwiazane
ze srodkami na wynagrodzenia lub kosztéw funkcjonowaméidka pomocy spotecznej
lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.

4. Zadania beneficjenta — érodkGw pomocy spotecznej i powiatowych centrow
pomocy rodzinie - w projekcie systemowym na rzecoewoju i upowszechniania
form aktywnej integraciji i pracy socjalne;.

4.1 Beneficjenci i odbiorcy projektu

Beneficjentami projektu, czyli jednostkami realaymi projekt § nastpujace podmioty:

1. W poddziataniu 7.1.1 — gminne jednostki orgacypae —osrodki pomocy spotecznej
o ktorych mowa w art. 110 ustawy o pomocy spotegzra w poddziataniu 7.1.2 -
powiatowe jednostki organizacyjnepowiatowe centra pomocy rodzinie o ktorych
mowa w art. 112 ustawy o pomocy spotecznej orazl®2 ust 2 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zagkczej, dziatajce na rzecz aktywizacji oséb:

(a) bezrobotnych i/lub
(b) nieaktywnych zawodowo i/lub
(c) zatrudnionych,

zagrazonych wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednegowoddéw okrdonych w
art. 7 ustawy o pomocy spotecznej ktére jednétiees; osobami w wieku aktywrigi
zawodowej (15 — 64 lafp korzystajcymi ze swiadczér pomocy spotecznej w

* IP maze réwnie. postanowd o przesuriciu niewykorzystanyckrodkéw na inne Dziatania lub Poddziatania
w Priorytecie VII (w tym rownie konkursowe);

®> O ile to maliwe informacje te powinny zostaprzekazane odpowiednio wéméej, umaliwiajac
beneficjentom przygotowanie i Zienie wniosku o dofinansowanie projektu jeszcze grkencem roku
kalendarzowego.

® Osoby zatrudnione magbyé uczestnikami projektu pod warunkie® stanowi nie wiecej niz 50 % grupy
docelowej w projekcie.

" Do wsparcia kwalifikuj sic rowniez osoby w wieku powsej 64 rokuzycia, o ile wsparcie adresowane do tej
grupy osob jesicisle powiazane z przygotowaniem tych os6b do goidj zatrudnienia, a osoby te zadeklaruj
gotowa¢ podgcia zatrudnienia po zakozeniu udzialu w projekcie. Poprzez wsparcie paame z



rozumieniu przepiséw o pomocy spotecZnej

(d) osob traktowanych, jako otoczenie oséb wyklugzoh spotecznie, o ktorych mowa w
ppkt (a) - (c), przez co rozumiegbsoby mieszkage we wspdlnym gospodarstwie
domowym, w rozumieniu przepisOw 0 pomocy spoteczmag osoby zamieszkige
w $rodowisku os6b wykluczonych spotecznie. Osolgabe ,otoczeniem” mog
wystepowas w projektach wydcznie w powazaniu z osobami, o ktérych mowa w
ppkt (a) - (c) i uzyska wsparcie w takim zakresie w jakim jest to nigiie dla
wsparcia (wdczenia spotecznego) oséb wykluczonych spotecznie.

W przypadku wspoffinansowani&odkami projektu formsrodowiskowej pracy socjalnej -
Programéw Aktywnéci Lokalnej lub Programow integracji spotecznejawondowej osob
niepetnosprawnych, powinny one prowadzdo aktywizacji srodowisk zagreonych
wykluczeniem spotecznym. Diagnoza problemu spolegan powodujcego zagreenie
wykluczeniem spotecznym powinna dyobligatoryjnym elementem programu pomocy
spotecznej lub programu aktywdmd lokalnej, przygtego do realizacji na mocy uchwaty rady
gminy lub powiatu, zgodnie z przepisami ustawy ompoy spotecznej. Dziatania
srodowiskowej pracy socjalnej obejmuyvszystkie osoby w danyrdrodowisku, ledace w
wieku aktywndci zawodowe]. Uczestnikami dziata srodowiskowych mog by¢ réwnie
inne osoby (m.in. nie spetige kryteriow wiekowych) rozumiane jako otoczeniedlms
wykluczonych spotecznie.

Uwaga!

I. Uczestnikami projektu, o ktérych mowa w pkt. 1 (a) — (c), mpdy¢ na przykiad:

= 0soby diugotrwale bezrobotne;

osoby niepetnosprawne, w tym z zaburzeniami psyclyini;

osoby po zwolnieniu z zakltadu karnego lub innegpiaki penitencjarnej;

osoby bezdomne;

osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opiakd dziémi lub innymi osobami zafgymi;

osoby uzalenione od alkoholu lub innyckrodkéw odurzajcych, poddajce st procesowi leczenia lub

bedace po jego zakazeniu.

= osoby z problemami w sprawach opiékrno-wychowawczych lub dotygeych rodziny w kryzysie
zwlaszcza rodziny niepetnej lub wielodzietnej;

= 0soby opuszczage domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodyimiepetnosprawnej intelektualnie,
domy dla matek z matoletnimi dZimmi i kobiet w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady
poprawcze, specjalnesodki szkolno-wychowawcze, specjalnéradki wychowawcze, mtodziewe
osrodki socjoterapii zapewnigje catodobow opieke lub mtodzieowe agrodki wychowawcze (zgodnie g
art. 19 ust. 6 ustawy o pomocy spotecznej);

= 0soby opuszczage rodzina lub instytucjonala piecz zastpcz;

= uchodcy, cudzoziemcy posiadgy zgod na pobyt tolerowany oraz cudzoziemcy posiaciaj

przygotowanie do podgia zatrudnienia naky rozumie€ zastosowanie wobec danej osoby instrumentu
aktywizacji zawodowej.

8 Przez osoby korzystaje ze $wiadczér pomocy spotecznej rozumie gsiosoby otrzymujce zaréwno
swiadczenia pierizne i/lub niepienizne z OPS (np. praca socjalna), aztaksoby korzystage zeswiadcze
(ustug) PCPR, w tym realizowanych finansowanyclpodstawie przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodawe
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawrgrelz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastpczej. Okres korzystania Zaviadczé nie jest okréony - decyzg w zakresie wyboru os6b do projektu
podejmuje beneficjent (nie to by zatem trwate korzystanie zZsviadczéi pomocy spotecznej jak rowrie
korzystanie na okoliczré projektu).

° Do wsparcia kwalifikuj sic rowniez osoby w wieku powsej 64 rokuzycia, o ile wsparcie adresowane do tej
grupy osob jesicisle powiazane z przygotowaniem tych os6b do goidj zatrudnienia, a osoby te zadeklaruj
gotowa¢ podgcia zatrudnienia po zakozeniu udzialu w projekcie. Poprzez wsparcie paame z
przygotowanie do poegia zatrudnienia nahy rozumi€ zastosowanie wobec danej osoby instrumentu
aktywizacji zawodowe;.



zezwolenie na osiedleniegsizezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczonyolmzie na pobyt
rezydenta diugoterminowego WE lub etij ochrory uzupetniajgca, mapcy trudndci z integraci
zawodow i spoteczn;

= miodziz w wieku od 15 do 25 rokuycia, pochodzca ze srodowisk zagreonych wykluczeniem
spotecznym (w tym znajdaga s¢ w rodzinach naturalnych, rodzinach zaszych oraz placoéwkac
opiekwczo — wychowawczych).

-

Nalezy jednak dopasow& konkretne grupy klientéw w ramach wniosku o dofinaasowanie, zgodnie z
zasadami wypefniania wniosku — patrz Instrukcja wytniania wniosku o dofinansowanie (Zat. 3 dd
niniejszych Zasad)

Il. Osobami z otoczenia, o ktérych mowa w pkt. 1 fi)ga by¢ na przyktad:

= czlonkowie rodziny uczestnika projektu (mahek/matonka, dzieci, rodzice), §& zamieszkuj wspolnie
i prowadz wspoélne gospodarstwo domowe;

= mieszkacy i sasiedzi zamieszkagy wspolnie w bloku, osiedlu, dzielnicy;

= osoby ze wspolnegwodowiska pracy;

= osoby naleace do tych samych kategorii spotecznych,szanesrodowiskowo z klientem projektu, (al
nieobgte wprost projektem), np. osoby niepetnosprawndzice samotnie wychowagych dzieci;

oD

Osoby z otoczenia $ ujmowane we wniosku o dofinansowanie zgodnie z lmekcj a wypetniania
whniosku o dofinansowanie projektu (patrz Zal. 3 dminiejszych Zasad)

2. W miastach na prawach powiatu beneficjentami ptajek miejskie osrodki pomocy
spotecznej (miejskie érodki pomocy rodzinie), realizupce dziatania zaréwno gminy
jak i powiatu, z zastrzeniem pkt. 3 i 4. W dalszej ¢xi dokumentu, gdy jest mowa o
zadaniach OPS lub PCPR, rozumie przez to rOwnig zadania i uprawnienia tych
jednostek. Beneficjenci ci sktadgeden wniosek o dofinansowanie projektu - w ramach
Poddziatania 7.1.1. lub 7.12W przypadku m.st. Warszawy beneficjentem Poddnriat
7.1.1. 8 samodzielne @odki pomocy spotecznej funkcjorige na podstawiachwaty Nr
XLVI1/1199/2005 Rady miasta stotecznego Warszawpia 11 kwietnia 2005 roku w
sprawie nadania statutbwsmdkom pomocy spotecznej m.st. Warszawy (ze zmianban
wrzesnia 2005 r. oraz 12 kwietnia 2007 rokJpdnostki te sktadajvnioski samodzielnie,
chyba, ze Prezydent m.st. Warszawy postanowi ozewiu wniosku wspolnego lub
wnioskow wspaolnych.

3. W przypadku m.st. Warszawy, beneficjentem Poddaiatar.1.2., jest Warszawskie
Centrum Pomocy Rodzinie, funkcjonag na podstawiachwaty Nr LX/1640/200Rady
Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 12 ynize2005 r.

4. Projekt systemowy jest skierowany do wszystkisb okrélonych w pkt 1, z tymze:

a) kwalifikowalnos¢ uczestnictwa oséb, o ktorych mowa w pkt. 1a i twrdzona jest
na podstawie:

0] rodzinnego wywiadusrodowiskowego, o ktorym mowa w przepisach o
pomocy spotecznej lub

(i) innego dokumentu przatiego przez beneficjenta

(i)  oswiadczenia osoby o niekorzystaniu z tego samego tygparcia w innych
dziataniach i Priorytetach w okresie realizacji jpkbu systemowego, w
ktérym bierze udziat;

b) kwalifikowalnos¢ uczestnictwa os6b, o ktorych mowa jest w pkt.1@Kyeslana jest

9 Decyzj w zakresie wyboru Poddziatania, w ramach ktérédadsine s wnioski w danym wojewdédztwie,
podejmuje IP informujc o tym beneficjentéw w sposob pratyj w danym wojewddztwie oraz na swojej stronie
internetowej.
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na podstawie @viadczenia pracownika realizgiego kontrakt lub program;

c) kryterium zarejestrowania ¢siw powiatowym urzdzie pracy nie jest warunkiem
uczestniczenia w projekcie - brak zatrudnienia etiza s woéwczas na podstawie
oswiadczenia sktadanego przez potencjalnego uczespmdjektu.

4.2 Sposob realizacji zadé w ramach projektu

1. Beneficjenci mog realizowa& dziatania z zakresu projektu systemowego:
a) samodzielnie,

b) w partnerstwie jednostek samatm terytorialnego,

c) w partnerstwie jednostek samguta terytorialnego z jednostkami spoza sektora
finanséw publicznych lub natecymi do sektora finanséw publicznych (innymi
niz JST).

2. Dziatania w zakresie aktywnej integracji realizowaamodzielnieprowadzone & przez
pracownika érodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum gaymrodzinie.
W tym przypadku pracownik przygotowuje projekt kaktu socjalnego, programu
aktywnaici lokalnej lub programu integracji spotecznej i woalowe] o0s6b
niepetnosprawnych, ktory w zakresie ram finansowakteptowany jest przez kierownika
osrodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrumagmmmodzinie.

3. Projekty w zakresie aktywnej integracji moly¢ realizowane w partnerstwjednostek
samorzdu terytorialnego na zasadach ckwmaych w ustawie z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzdzie gminnym oraz ustawie z dnia 5 czerwca 19980 rsamorzdzie
powiatowym, na podstawie porozumienia, umowy, udiw statutu.

a) Porozumienie (umowa, uchwata, statubgulupce zasady wspotdziatania oeo
okreslac wspOlm realizacg zada na terenie obejmagym wiecej niz jedm gming
lub powiat.

b) W przypadku realizacji projektu wspoélnie przez kilkednostek samagdu
terytorialnego, IP/IP2 m@ przyzna (pod warunkiem dogpnasci srodkow)
beneficjentowi wysfpujacemu w imieniu partnerstwa (liderowi partnerstwa)
dodatkowesrodki finansowe pochodze z rezerwy na partnerstwo, o ktérej mowa
w pkt 3.3 ppkt 3bSrodki te shia zwiekszeniu wartéci dotacji na projekt. Premi
proponuje IP/IP2 podczas oceny wniosku,adabeneficjentowi czas na jego
poprawienie, przy uwzgtnieniu zwekszonej alokacji i ponowne przedémnie do
oceny. Beneficjent me zrezygnowaz przygcia dodatkowej premii finansowe.

c) IP/IP2 jest obowizana poinformowa beneficjentow o maiwosci realizacii
projektu w partnerstwie i zwkanymi z tym wszelkimi konsekwencjami w tym
samym terminie, w ktérym wysyla zapytanie ofime deklaracji uczestnictwa
w projektach systemowych.

Dziatania w zakresie aktywnej integracji realizowam w partnerstwie na
zasadach okionych w art. 28aistawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
oraz w dokumencieZakres realizacji projektow partnerskich okie@ny przez
Instytucg Zarzmdzajpcq Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkbedacych
czesciag systemu realizacji Programu Operacyjnego Kapitetaki..

4. W przypadku realizacji projektu na zasadach pastmex z jednostkami z sektora lub
spoza sektora finanséw publicznych, IP/IP2zenprzyzné dodatkowesrodki finansowe
pochodzce z rezerwy na partnerstwo, o ktérej mowa w p&t Bpkt 3b.Srodki te mog
stuzy¢ zwiekszeniu wartéci dotacji na projekt. Premiproponuje IP/IP2 podczas oceny
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wniosku, dajc beneficjentowi czas na jego poprawienie, przyglagnieniu zwekszonej
alokacji i ponowne przedienie do oceny. Beneficjent m® zrezygnowa z przygcia
dodatkowej premii finansowe;.

Cz$¢ dziata w projekcie — pod warunkiem wyhaego wskazania tego we wniosku oraz
jezeli przynosi to wart& dodam w projekcie — mge by zlecona przezspodek pomocy
spotecznej lub powiatowe centrum pomocy rodzinidrpmtom spoza sektora finanséw
publicznych na zasadach ollanych w przepisach o pomocy spotecznej (przepisach
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie) lub podmiotomsektora finansow
publicznych (w tym innym jednostkom samaatm terytorialnego) w trybie okéenym
odrebnymi przepisami;

4.3. Wspotpraca z publicznymi stabami zatrudnienia

1.

Niezalenie od sposobu realizacji zadav ramach projektu niezdne jest zawarcie
pisemnego porozumienia z powiatowym qaem pracy, okrdajacego zasady
wspoipracy w zakresie realizacji zadea rzecz aktywnej integracji.

W porozumieniu w szczegékw mazna okréli¢:

a) zasady wspotpracy w zakresie procedurgpastania z klientami instytucji pomocy
spotecznej i powiatowych wdow pracy, w tym:

() zasady wzajemnej wymiany informacji o klientaghrealizowanych
dziataniach, w szczegoléd podejmowanych w zakresie aktywnej
integraciji;

(i) procedue w zakresie wspOtpracy smdka pomocy spotecznej

I powiatowego urgdu pracy w realizacji art. 50 ust. 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i iristgjach rynku pracy;

b) zasady wspotpracy w zakresie realizacji i firawmsnia prac spotecznie
uzytecznych;

c) zasady wspétpracy w zakresie upowszechnianiat gfieacy, upowszechniania
informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i $hiach, organizacji robét

publicznych oraz zatrudnienia socjalnego zgodréetz9 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i irtstgjach rynku pracy.

. Porozumienie me& obejmowaé wigcej podmiotow oraz oké&aé inne zadania zwrane ze

wspotpraa publicznych shab  zatrudnienia i jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej - w szczegolém zada wynikajacych z realizacji gminnych i powiatowych
strategii rozwizywania probleméw spotecznych.

. Proces nawkywania wspoOtpracy porglzy jednostkami pomocy spotecznej

a powiatowymi urgdami pracy inicjuje regionalny smdek polityki spoteczn&]
(wspotpracuic w tym zakresie z regionalnyméredkami EFS oraz innymi podmiotami),
ktéry organizuje wspoélne spotkania lub konferercjgdziatem potencjalnych partnerow.
Celem tych spotkajest wypracowanie skutecznych mechanizmow wspéjpraromocija
dobrych praktyk w tym zakresie i rozwijanie parStam. Dziatania te mag byc¢
realizowane w ramach projektu systemowego regi@umngrodka polityki spotecznej,
realizowanego w ramach Poddziatania 7.1.3.

1 Wymég ten nie stanowi wymogu formalnego w zakreskiadania wniosku o dofinansowanie, chylealP
postanowi inaczej.

dziatania podejmuje IP.
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4.4 Wymogi wobec beneficjentow w projekcie systemowy

Warunkiem udziatlu beneficijenta w projekcie systemrow jest spetnienie wymogow
merytorycznych, organizacyjnych i finansowych.

1. Wymogi merytoryczne:

a) posiadanie przez gmgnlub powiat dokumentu programowego - powiatowej lub
gminnej strategii rozwzywania probleméw spotecznych - w zalesci od
beneficjenta realizggego projekt;

b) nie posiadanie przez beneficjenta (gmina, povaagtegii oznaczaze nie mae on
otrzym& dofinansowania na realizagprojektu - chybaze IP/IP2 postanowi inacze;.
IP/IP2 mae poda¢ decyzg o dofinansowaniu projektu pomimo braku stratewii,
szczegolnéci, jezeli beneficjent udowodni (w sposéb oklieny przez IP/IP2)ze
kontynuuje prace nad jej przygotowaniem. Jednauee podejmujc decyzg o
dofinansowaniu projektu beneficjenta, ktory nie ipda strategii rozvazywania
problemoéw spotecznych, IP/IP2 wyznacza termin, dordgo beneficjent jest
zobowhzany przyj¢ wskazany dokumentNie jest maliwa realizacja projektu bez
spetniania warunku posiadania gminnej lub powiajostategii rozwizywania
problemow spotecznych;

c) w przypadku nie zrealizowania wymogu posiadaniategii IP/IP2 mae zawiest
umowg do czasu stworzenia przez gmuitub powiat dokumentu programowego —
powiatowej gminnej strategii rozadywania problemow spotecznych.

d) w przypadku, gdy gmina lub powiat stworzy dokumerdgramowy - powiatow lub
gminm strategé rozwiagzywania probleméw spotecznych ma #ios¢ ponownego
uczestnictwa w projekcie od kolejnego roku kalemdatego — lub w terminie
wczeniejszym — za zgadIP/IP2 i pod warunkiem daginaici srodkéw na realizagj
projektu systemowego.

2. Wymogi organizacyjne

a) Osrodki pomocy spotecznej obowzane § zatrudni@ wymagam przepisami
0 pomocy spotecznej liczbpracownikow socjalnych, tj., co najmniej 1 pracdken
socjalnego na 2000 miesZic@w, nie mniej jednak ni3 pracownikdéw socjalnych
w osrodku pomocy spotecznej. Gminy niespefaia tego wymogu w dniu skiadania
projektu obowizane g ten obowazek zrealizowéa do 31 grudnia 2010'%; OPS nie
spetniagce tego wymogu do dnia 31 grudnia 201Gyizabownzane do przedstawiania
IP/IP2, na zasadach i w terminie ustalonym przeélPR informacji o przyczynach
niespetnienia wymogu organizacyjnego, #iwosciach jego spetnienia i sposobie
osiagniccia wymaganego zatrudnienia. Na podstawie przedstgeh informacii,
IP/IP2 w uzgodnieniu z ROPS, podejmuje degyaj kontynuacji udziatu OPS w
projekcie systemowym w kolejnych latach (lub przapgniu OPS do projektu
systemowego) indywidualnie wobeczggo z beneficjentow systemowych.

b) Powiatowe centra pomocy rodzinie obawane g zatrudni&, co najmniej jednego
pracownika na stanowisku: doradca ds. oséb niepplawnych (mge to by
pracownik socjalny ds. o0s6b niepetnosprawnych laibyi pracownik, ktérego
glbwnym zadaniem jest pomasviadczona osobom niepetnosprawnym; wymagany
jest odpowiedni zapis w zakresie obemkidéw stwzbowych lub opisie stanowiska
pracy). Powiaty niespetnigge tego wymogu w dniu sktadania projektu zok@ane

13 Do liczby pracownikéw zalicza gpracownika socjalnego zatrudnionego w ramach dafiowania projektu
jak réwniez pracownikéw finansowanych Zeodkow wiasnych.
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f)

9)

h)

s3 ten obowizek zrealizowa do 31 grudnia 2010'f; PCPR nie spelniage tego
wymogu do dnia 31 grudnia 2010 1 2obowhzane do przedstawiania IP/IP2, na
zasadach i w terminie ustalonym przez IP/IP2, miaxji o przyczynach niespetnienia
wymogu organizacyjnego, mlowvosciach jego spetnienia i sposobie aogiiecia
wymaganego zatrudnienia. Na podstawie przedstawionyinformacji oraz
uwzgkdniajac sytuacs ekonomicza danej jednostki samaydu terytorialnego, IP/IP2
w uzgodnieniu z ROPS, podejmuje deeyajkontynuacji udziatu PCPR w projekcie
systemowym w kolejnych latach (lub przysieniu PCPR do projektu systemowego)
indywidualnie wobec kadego z beneficjentéw systemowych.

W przypadku érodkéw realizujcych zadania pomocy spotecznej atee do zada
gminy i powiatu wymagane jest rownoczesne spei@igrymogoéw okrélonych w
pkt. aib.

Dla beneficjentow niespetnigych wymogow organizacyjnych w 2011 i ewentualnie
w kolejnych latach , dofinansowanie projektu jestzlivve pod warunkiem przekazania
do IP/IP2 informaciji, o ktérych mowa w pkt. a) I i uzyskania zgody IP/IP2 na
kontynuacg projektu systemowego lub jego rozpetie.

W przypadku niedostarczenia informacji, o ktéryclowa w pkt. a) i pkt. b) lub
nieuzyskania zgody IP/IP2 na kontynuadub rozpoczcie realizacji projektu
systemowego gmina lub powiat traci #fiwos¢ uczestnictwa w projekcie, co oznacza
zawieszenie (lub odgtienie od podpisania) umowy o dofinansowanie projeknie
przyznawaniesrodkow finansowych danej jednostce samdtr terytorialnego na
kolejny rok. Wydatki poniesione w okresie trwani@jpktu & kwalifikowalne po ich
rozliczeniu;

W przypadku, gdy gmina lub powiat dostarczy infocigao ktérych mowa w pkt a) i
pkt. b) i uzyska zgodIP/IP2 na kontynuagjprojektu systemowego ma uliovosé
ponownego uczestnictwa w projekcie od kolejnegourddalendarzowego lub w
terminie wczéniejszym za zgogd IP/IP2 i pod warunkiem daginasci srodkdéw na
realizacg projektu systemowego;

IP maze wprowadzi zasady premiowania OPS i PCPR, ktéreagrgity wymog
organizacyjny do dnia 31 grudnia 2010 .

Gmina lub powiat mize odsipi¢ od realizacji projektu systemowego w danym roku
budetowym w drodze jego zawieszenia, przy czym p@Eg zawieszenie nie
oznacza konieczsoi rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu. Niemnigj
jednak w przypadku zawieszenia realizacji projekianeficjent zobowizany jest
dopelnt zobowhzan wynikajacych z zawartej umowy o dofinansowanie projektu, w
szczegolnéci w zakresie: rozliczenia dotychczas poniesionygiiatkéw, poddania
si¢ kontroli oraz archiwizacji dokumentacji projektgwe

3. Wymogi finansowe

Warunkiem udziatu beneficjenta w projekcie jest hsigmie wymogow finansowych, co
oznacza posiadanie wkiadu wlasnego w wymaganejkagsbw ramach projektu.

4.5 Zadania beneficjentéw — zakres wniosku

1. Podstaw udziatu beneficjenta w projekcie systemowym prpetsieniu wymogoéw
merytorycznych, organizacyjnych i finansowych, @rkth mowa w pkt. 4.4 (a w

4 Do liczby pracownikéw zalicza idorade ds. oséb niepetnosprawnych zatrudnionego w ramach
dofinansowania projektu, jak rowiigracownikéw finansowanych zeodkow wtasnych.
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przypadku niespetnienia tych wymogow uzyskanie ygtR¥{IP2 na rozpoczie lub
kontynuacg projektu systemowego) jest przygotowanie wnioskuladinansowanie
projektu, przy uwzgidnieniu kryteriow dospu wskazanych w Planie dziatania na dany
rok (o ile takie kryteria zostaty ustanowione prie4P2).

2. Projekt zawarty we wniosku obejmuje merytorycznie:

a) formy aktywnej integracji (rozdziat 5 Zasad) — abrewany do Kklientow
pomocy spotecznej zagronych wykluczeniem spotecznym;

b) upowszechnianie aktywnej integracji i pracy so@glfrozdziat 6 Zasad) —
adresowany dosoodkéw pomocy spotecznej oraz powiatowych centr@mepcy
rodzinie i ich pracownikow.

Uwaga!

Podziat ten ma charakter merytoryczny i nie musi togsamy z zapisami w buadcie kadego
projektu. Zadanie praca socjalnazady¢ finansowane zarowno zeodkéw na upowszechnian
pracy socjalnej przyznanych z rezerwy stworzonegepr IP/IP2 (zatrudnienie nowego
pracownika), jak réwnie z pozostatychsrodkow przyznanych na projekt (dodatki dla
pracownikow socjalnych).

[¢]

3. Wniosek mae obejmowa wytacznie formy aktywnej integracjiaolz formy aktywnej
integracji oraz upowszechnianie aktywnej integrapjiacy socjalnej. Nie jest natomiast
mozliwa realizacja projektu obejmagego wyhcznie upowszechnianie aktywnej
integracji i pracy socjalnej.

5. Projekt systemowy w cgci dotyczcej rozwoju form aktywnej integracji
5.1 Narzdzia realizacji projektu

Beneficjenci realizyj czs¢ projektu systemowego w Poddziataniu 7.1.1. i 7..uZakresie
rozwoju form aktywnej integracji za pompnastpujacych narzdzi:

o kontrakt socjalny,

o program aktywnéci lokalnej,

o program integracji spotecznej i zawodowej 0séb eliepsprawnych.
1. Kontrakt socjalny *°

a) kontrakt socjalny jest piserarumowg pomiedzy osol™® korzystajica ze swiadczé
pomocy spotecznej a pracownikiem socjalnym, atigjpa celu okrédenie sposobu
wspotdziatania w rozwgzywaniu probleméw osoby znajdapj st w trudnej
sytuacji zyciowej, umaliwienia aktywizacji spoteczno-zawodowe] oraz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

b) kontrakt socjalny przewiduje wzajemne zobgmminia stron, w tym mdiwosci
zastosowania:

15 podstaw prawn realizaciji kontraktu socjalnego jest art. 108 wsta pomocy spoteczne.

16 Kontrakt mae zosta zawarty z rodzigw rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej z tynpodstawowe
dziatania musz by¢ skierowane do osoby korzystegj zeswiadczed pomocy spotecznej. Mtiwe jest rownig
zawarcie odgbnych kontraktow socjalnych w ramach rodziny. Dgeypodejmuje pracownik socjalny
w uzgodnieniu z kierownikiem soodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum gmmrodzinie.
Mozliwe jest réwnig zawarcie kontraktu z oselmatoletni od 15 rokwycia za zgod rodzicéw lub opiekunéw
prawnych tej osoby.
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c)

d)

® zasitkbéw i pomocy w naturze;

(ii) pracy socjalnej;

(i)  prac spotecznieaytecznych;

(iv)  instrumentow aktywnej integraciji;
(V) dziatah o charakterzérodowiskowym;

Kontrakty socjalne przewidae wyhcznie zasitki i pomoc w naturze i pkac
socjalry lub wylacznie prae socjalm s traktowane jako realizowane poza
projektem. W przypadku realizacji kontraktu w ratmacealizacji projektu,
obowiazkowa jest realizacjasgiezki reintegracji” obejmujcej, co najmniej trzy z
instrumentéw aktywnej integratfi Zastosowanie instrumentéw aktywizacji
zawodowej, o ktorych mowa pkt. 5.2. w ppkt. 1 oprdz instrumentu aktywizacji
edukacyjnej, wskazanego w ppkt 2b jestziwee wytacznie przy zastosowaniu wraz
z nimi instrumentéw z grupy aktywizacji spotecznejlukacyjnej lub zdrowotnéj
Dobdr instrumentdw musi By adekwatny do potrzeb i mlowosci uczestnika
projektu. Mae by dokonany zaréwno spad instrumentow jednej grupy jak i
kilku grup.

Zasitki i pomoc w naturze w ramach kontraktu sowaglo lub innej formy
aktywizacji zgodnie z przepisami 0 pomocy spotegzmstawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zasgtczej, ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotegzne
oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych armg udzielane w postaci:

(1) Swiadczér pienkgznych oraz swiadczeéd niepiengznych, stanowicych
zadania wtasne jednostki samgia terytorialnego, jeeli ;3 adresowane
do uczestnikow projektu;

(i) swiadczéd piengznych i niepiengznych na usamodzielnianie o0séb
opuszczajcych piecz zastpcz oraz domy pomocy spotecznej dla dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej intelektualnie, domy dla matakaoletnimi
dzieémi i kobiet w chzy orazschroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze
i specjalne érodki  szkolno-wychowawcze, specjalne sramki
wychowawcze, miodzimwe d&rodki socjoterapii zapewnigje
catodobow opieke lub miodzieowe crodki wychowawcze oraz na
kontynuowanie nauki przez te osoby oraz wydatkutraymanie osob w
pieczy zasipczej z wyjtkiem: pomocy w uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chroim, pomocy w
uzyskaniu zatrudnienia, pomocy na zagospodarowaniev formie
rzeczowej dla os6b usamodzielnianych, w tym opugzcych piecz
zastpcz (art. 36, pkt. 2 lit g ustawy o pomocy spoteczagyz art. 140
ust. 1 pkt 1 lit c oraz pkt 2 ustawy o wspierarodziny i systemie pieczy
zastpczej), ktére zostaty zaliczone do instrumentéwakiej integracii;

W przypadku skierowania do Centrum Integracji ®pphej lub Klubu Integracji Spotecznej neobyt
zastosowany jeden instrument. Analogiczna sytuasjamaliwva w przypadku Warsztatu Terapii Zajowej 0

ile dotychczasowy udziat osob niepetnosprawnych ajeciach w ramach WTZ zostanie rozszerzony o
dodatkowe elementy (np. udziat w innych pracownjaslarsztatach) sfinansowane gedkéw projektu i
jednoczénie ogolna liczba uczestnikow WTZ zostanie gkgizona.

8 7 instrumentéw aktywnej integracji m@gkorzysté réwniez osoby zaliczone do otoczenia 0s6b
wykluczonych spofecznie, o ile miesaczie w limicie wydatkdéw na uczestnika projektu (przyoszwydatki na
wsparcie otoczenia oséb wykluczonych nie mpgzekroczy 50% limitu wydatkow na uczestnika projektu), a
dziatania wobec uczestnika projektu (korzystani;nstrumentow aktywnej integracji) zostaprawidtowo
zaplanowane zgodnie z Zasadami.
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(i)  swiadczer pienkznych na utrzymanie i pokrycie wydatkow zw@nych
Z nauk jezyka polskiego dla uchdaddéw, zgodnie z art. 36 ust. 1 pkt. g)
ustawy o0 pomocy spoteczne;j.

(iv)  dofinansowania zérodkéw Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, o ktérym mowa w art. 35a, ugbktl7 i 8 ustawyz
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowegpotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

e) praca socjalna w ramach kontraktu socjalnego oznazmtania realizowane przez
pracownika socjalnego, m@e na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu
lub odzyskiwaniu zdolnei do funkcjonowania w spoteczstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunk@rzyjajcych temu celowi;

f) prace spotecznie zyteczne w ramach kontraktu socjalnego oznaczpjace
wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasikskutek skierowania przez
starost, organizowane przez gminw jednostkach organizacyjnych pomocy
spotecznej, organizacjach lub instytucjach statotowajmugcych s¢ pomoa
charytatywn lub na rzecz spoteczéw lokalnej, zgodnie z przepisami o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

g) instrumenty aktywnej integracji w ramach kontraldacjalnego oznaczgjzespot
instrumentéw o charakterze aktywizacyjnym, opiséanyokt. 5.2;

h) dziatania o charakterzeodowiskowym to inicjatywy integracyjne obejmog:

() przygotowanie i wsparcie dziata indywidualnych i programow
srodowiskowych, np. spotkania z grupami docelowyprzeprowadzanie
bada diagnostycznych, przygotowywanie raportow doiypyzh potrzeb i
zasobow danej spotecz

(i) edukacg spotecza i obywatelsly, w tym organizowanie spotka
konsultacji, dziata edukacyjnych i debat spotecznych dla miegzkav;

(iii) organizowanie i inspirowanie udzialu mieshtkdw w imprezach
i spotkaniach, w szczegOlém o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, ekologicznym, czy turystggm;

(iv) inne instrumenty dziatania o charakterze indegjnym wynikajce np. z
ustawy o wychowaniu w trzevosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o
przeciwdziataniu narkomanii,

i) w przypadku okrdonych grup odbiorcéw zamiast kontraktu socjalnegozna
zamiennie stosowanarzdzie lgdace jego odmiaqt

0] w przypadku 0s6b bezdomnych - indywidualny prograycthodzenia z
bezdomnéci;

(ii) w przypadku uchagtéw i imigrantbw - indywidualny program
integracyjny;

(i)  w przypadku oséb opuszczeych rodziny zaspcze oraz placowki dla
dzieci i miodziey - indywidualny program usamodzielnienia;sza
przypadku o0s6b przebywgych w placéwkach opiekiczo -

wychowawczych indywidualny  program  usamodzielnienidub
indywidualny plan pracy;

(iv) w przypadku o0s6b ueszczajcych na zajcia w ramach CIS -
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indywidualny program zatrudnienia socjalnego;

(v) w przypadku os6b niepetnosprawnych, os6éb w ramadenienciji
kryzysowej oraz innych osob korzysteych ze wsparcia PCPR, w
projektach tych jednostek dopuszcza ¢ simazliwos¢ dziata
indywidualnych (umowa) na zasadach analogicznyéhdia kontraktu
socjalnego.

Jednoczénie w przypadku, gdy nie jest rdove (lub celowe) zastosowanie nagizia
bedacego odmiaa kontraktu socjalnego (np. indywidualnego prograusamodzielniania)
wobec osoby, ktora jujest obgta takim narzdziem, mdliwe jest rozszerzenie zakresu
wsparcia udzielanego na jego podstawie na czasaludzianej osoby w projekcie
systemowym, np. poprzez zastosowanie aneksu dotaggalzia.

2. Program aktywnosci lokalnej*®

a) W celu realizacji dziata na rzecz aktywizacji spotecznej i roazywania problemow
spotecznéci lokalnej oraz w celu zapewnienia wspoOtpracy ioktynacji dziata
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajangtrzeb czionkéw spoteczém
lokalnej, @rodek pomocy spotecznej, inna jednostka organira@cysamorzdu
terytorialnego lub organizacja pozagbpwa mae zainicjowa partnerstwo lokalne,
w celu realizacji programow aktywséa lokalnej, zwanych dalej ,programami”.

b) Program aktywn¢ci lokalnej skierowany jest do osob w ramach kotrlego
srodowiska lub czlonkéw danej spotecZzob Oznacza toze w ramach programu
mozna prowada dziatlania aktywizacyjne adresowane do 0sOb migszkeh na
pewnej przestrzeni, obejmgej obszar gminy, dzielnicy, osiedla, sotectwa,. Wsoze
to by srodowisko grupy zawodowej lub spotecznej (np. niepsprawnych, osob
wychodzacych z placéwek opiekiczo-wychowawczych), mieszkadw bloku czy
nawet Kilku rodzin mieszkagych w okolicy.

c) Program aktywnszi lokalnej powinien okréa¢®®:

() diagnoz opartt na wskanikach lub badaniach uzasada@ wybor
srodowiska zagroonego wykluczeniem spotecznym i wymagago
wsparcia;

(i) cele oraz przewidywane rezultaty programu;

(iif) adresatow do ktérych adresowany jest program;

(iv) opis planowanych dziata metody realizacji; programu;

(v) czas trwania programu i harmonogram realizacji ppsgolnych dziakg

(vi) sposéb finansowania realizacji prograntuo@ta finansowania z podziatem
na poszczegoélne dziatania)

(vii) podziat odpowiedzialrii za realizag poszczegoélnych ¢zci sktadowych

9 podstaw prawm programu jest art. 110 ust. 10 lub art. 112 uStustawy o pomocy spotecznej, zgodnie
z ktérym rada gminy lub rada powiatu, hiopod uwag potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje
kieruje do wdraenia lokalne programy pomocy spolecznej. Podstarawr maze by réwniez art. 4 ust.
2 ustawy z dnia 26 pdziernika 1982 r. o wychowaniu w tragosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ktory
przewiduje, ze gmina przyjmuje gminny program profilaktyki i mzzywania probleméw alkoholowych.
Program aktywngi lokalnej mae by czscia lub rozwingciem przygtych juz programéw lokalnych. Na
etapie przygotowywania i sktadania wniosku prograenmusi by juz przyjety przez rad gminy lub powiatu.
Powysze wymogi dotycz programu jako dokumentu gminy nieszaesci wniosku o dofinansowanie
projektu systemowego OPS/PCPR.
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programu;

d) W ramach programu aktyw$m lokalnej przewiduje gimazliwosé zastosowania:

0] zasitkéw i pomocy w naturze, o ktérych mowa w pét 1
(i) srodowiskowej pracy socjalnej;

(i) instrumentow aktywnej integracij;

(iv)  prac spotecznieaytecznych;

(V) dziatah o charakterzérodowiskowym.

e) W przypadku realizacji programu aktywioolokalnej w ramach projektu, oboyzkowe

9)

h)

jest zastosowanie, co najmniej czterech instrunverdaktywne] integracjt z tym ze
kazda z os6b uczestnigzych w projekcie musi skorzystaco najmniej z jednego
instrumentu aktywnej integratji Zastosowanie instrumentéw aktywizacji zawodowe;j,
o ktérych mowa pkt. 5.2. w ppkt. 1 c, d oraz instantéw aktywizacji edukacyjnej,
wskazanych w ppkt 2b i 2c mlowe wytacznie przy zastosowaniu wraz z nimi
instrumentéw z grupy aktywizacji spotecznej, eduyiaej lub zdrowotnej. Programy
aktywndaci lokalnej przewidujce wyhcznie srodowiskows prag socjalm i dziatania o
charakterzesrodowiskowym lub wydcznie srodowiskowa prag socjalm nie mog
otrzym& dofinansowania w ramach PO KDobor instrumentow musi Byadekwatny
do potrzeb i maiwosci uczestnika projektu. Me by dokonany zaréwno spad
instrumentéw jednej grupy, jak i kilku grup;

Srodowiskowa praca socjalna w ramach programu aktyeifokalnej jest dziataniem
realizowanym przez pracownika socjalnego lubaimsolz, mapcym na celu pomoc
osobom i rodzinom wrodowisku we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zddiriodo
funkcjonowania w spotecastwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotechnyaz
tworzenie warunkdw sprzyj@ych temu celowi;

Instrumenty aktywnej integracji w ramach programktyanosci lokalnej to zespot
instrumentow o charakterze aktywizacyjnym, opiséinwcpkt. 5.2;

Prace spoteczniezyteczne w ramach programu aktywoblokalnej oznaczaj prace
wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasikiskutek skierowania przez
starost, organizowane przez gminv jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zagoy¢h s¢ pomoa charytatywr lub na
rzecz spoteczrigi lokalnej, zgodnie z przepisami o promocji zatneaghia i instytucjach
rynku pracy;

Dziatania o charakterzgodowiskowym w programie aktywioi lokalnej to inicjatywy
integracyjne obejmuge:

(i) przygotowanie i wsparcie dziata indywidualnych oraz programéw
srodowiskowych, np. spotkania z grupami docelowymizeprowadzanie

LW przypadku skierowania do Centrum Integracji 8pohej lub Klubu Integracji Spotecznej meoby
zastosowany jeden instrument. Analogiczna sytuasjamaliwa w przypadku Warsztatu Terapii £ajowej, 0
ile dotychczasowy udziat osob niepetnosprawnych ajeciach w ramach WTZ zostanie rozszerzony o
dodatkowe elementy (np. udziat w innych pracownjaslarsztatach) sfinansowane gedkéw projektu i

jednoczénie ogolna liczba uczestnikow WTZ zostanie gkgizona.

2 7 instrumentéw aktywnej integracji m@gkorzysté réwniez osoby zaliczone do otoczenia 0s6b
wykluczonych spofecznie, o ile miesaczie w limicie wydatkdéw na uczestnika projektu (przyoszwydatki na
wsparcie otoczenia oséb wykluczonych nie mpgzekroczy 50% limitu wydatkow na uczestnika projektu), a
dziatania wobec uczestnika projektu (korzystani;nstrumentow aktywnej integracji) zostaprawidtowo
zaplanowane zgodnie z Zasadami.
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bada diagnostycznych, przygotowywanie raportow dospyrh potrzeb i
zasobow danej spoteczion

(i)  edukacy spoteczn i obywatelslk, w tym organizowanie spotkakonsultacji,
dziatar edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkav;

(i) organizowanie i inspirowanie udzialu miesdkdw w imprezach
i spotkaniach w szczegolém o charakterze integracyjnym, edukacyjnym,
kulturalnym, sportowym, ekologicznym czy turystygem

(iv) inne instrumenty dziatania o charakterze indegjnym, wynikajce np.
z ustawy o wychowaniu w trze/osci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o
przeciwdziataniu narkomanii,

3. Program integracji spotecznej i zawodowej 0séb npgetnosprawnych:

Narzdzie to adresowane jest do 0sOb niepetnosprawmjahjadanie powiatowego centrum
pomocy rodzini&’.

a) W ramach tego namdzia maliwe jest sfinansowanie dziatana rzecz integracji
spotecznej i zawodowej 0oséb niepetnosprawnychyktowykonawa jest powiatowe
centrum pomocy rodzinie lub:

(i) gming*

(i) organizacja pozaszlowa;

(i) inny podmiot dziatajcy statutowo na rzecz osob niepetnosprawnych,
ktoraly wysapi do PCPR z inicjatyw realizacji tego typu dziatalub gdy z tak
inicjatywa wystapi PCPR;

b) Program na rzecz integracji spotecznej i zawagowabejmuje zadania (ustugi)
majace na celu:

(i) wsparcie oséb niepetnosprawnych w podejmowaalitywizacji zawodowej
i integracji spotecznej;

(i) wtaczanie osOb niepetnosprawnych wezig na rzecz aktywizacji zawodowej,
realizowane w warsztatach terapiicapwef™;

c) W ramach programu na rzecz integracji spoteczmejzawodowej 0sG6b
niepetnosprawnych przewidujezsnozliwos¢ zastosowania:

() zasitkbéw i pomocy w naturze;
(i) srodowiskowej pracy socjalnej;
(i) instrumentow aktywnej integraciji;

2 podstaw prawm, wsparcia jest art. 112 ust. 13 ustawy o pomocyesgoej, zgodnie z ktérym Rada Powiatu,
biorac pod uwag potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowkigruje do wdrgenia lokalne programy
pomocy spotecznej lub art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawghabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu 0s6b
niepetnosprawnych, ktéry przewiduje opracowywanieadlizacg, zgodnych z powiatogvstrategi dotyczica
rozwiazywania problemow spotecznych, powiatowych prograndiatai na rzecz oséb niepetnosprawnych w
zakresie rehabilitacji spotecznej. Wsparcie zendy czescia lub rozwinkciem przygtych juz programéw
lokalnych.

24 Art. 4 ust. 5 ustawy 0 samaizie powiatowym.

% Mozliwe jest finansowanie zaj zwiazanych z uczestnictwem w WTZ w zakresie nie finarstoym przez
PFRON oraz wszystkie dodatkowe dziatania na rzekzyweej integracji nie olfe dotychczasowym
dziataniem WTZ (np. dodatkowe zaja aktywizacyjne).
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(iv) dziatah o charakterzérodowiskowym;
na zasadach przewidzianych dla programu aktyeiriokalnej;

d) dzialania finansowaneasprzez powiatowe centrum pomocy rodzinie z wilasnej
inicjatywy lub z inicjatywy podmiotu magego realizowézadanie:

® w przypadku jednostek spoza sektora finangwlicznych na zasadach
i w trybie okrélonym w przepisach o pomocy spotecznej lub ustawy
0 dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie;

(ii) w przypadku jednostek sektora finansow publiech - w  trybie
porozumienia,

(i)  w przypadku innych podmiotow - w trybie praepw o zamowieniach
publicznych.

4. Zakaczenie udziatu w kontrakcie socjalnym, programiéywakoici lokalnej, programie
integracji spotecznej i zawodowej 0sOb niepetnospsech, powinno przyczyiisie do
wzrostu kompetencjizyciowych i umiegtnosci spoteczno-zawodowych odbiorcy tych
dziatay, umazliwiajac powr6t dozycia spotecznego, w tym docelowo powr6t na rynek
pracy i aktywizagj zawodow. Zakaczenie udziatu w projekcie systemowym oznacza:

a) zakaczenie przez danosoly udzialu w formach wsparcia przewidzianych dla tej
0soby — zgodnie z zaplanowgw projekcie $ciezka reintegracji”.

b) zakaczenie przez dan osolz udzialu w srodowiskowych formach wsparcia
przewidziany dla tych oséb — zgodnie z zaplanowanynprojekcie programem
aktywnaici lokalnej lub programem integracji spotecznej awsndowej 0sO6b
niepetnosprawnych;

c) zakaczenie przez danosole udziatu w formach wsparcia przed zakpeniem
»Sciezki reintegracji’, programu aktywroi lokalnej lub programu integracji
spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych veskuryskania zatrudnienia.

5. W przypadku zmiany statusu (bezrobotny, nieakiy@aawodowo, zatrudniony) uczestnika
projektu w trakcie jego trwania, pozosaizj bez wptywu na mdiwos¢ kontynuowania
przez dam osolg uczestnictwa w projekcie, mlova jest kontynuacja wsparcia - zgodnie
z zaplanowas dla tej osoby §ciezka reintegracji” w ramach projektu - po uwzdhieniu
kryterium efektywnéci wsparcia.

6. Wczdniejsze zakaczenie udziatlu - poza przypadkiem ckomym w pkt. 4c¢) - w
kontrakcie socjalnym, programie aktywieo lokalnej, programie integracji spotecznej i
zawodowej o0sbéb niepetnosprawnych oznacza przerwadzéatu w projekcie. Wydatki
dotychczas poniesiong sznane za kwalifikowalne.

5.2 Instrumenty aktywnej integracji

W ramach realizacji kontraktéw socjalnych, programektywndci lokalnej oraz programu
integracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnospsech, mana stosowa i finansowa
zestaw instrumentéw o charakterze aktywizacyjnyrajpcych doprowadZi do przywrdcenia
os6b wykluczonych na rynek pracy oraz do ich irdefjrze spoteczestwem, poprzez
przywrécenie im zdoln@i lub mazdiwosci zatrudnienia, uzyskanie wsparcia dochodowego
oraz wyeliminowanie przeszkod napotykanych przexps rodziny w procesie dagiu do
praw i ustug spotecznych, a przez to wspinggh ich powrét do zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej. Zestaw ten nazywae Skbiorczo - instrumentami aktywnej integracji.
Instrumenty aktywnej integracji podzielongrs cztery grupy:

1. Instrumenty aktywizacji zawodowej:
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a) uczestnictwo w zegiach Centrum Integracji Spotecznej

0] pracownik socjalny lub podmiot realizgy dziatania mge skierowa osolz
korzystajca z projektu do uczestnictwa w gzaejach Centrum Integracji
Spotecznej zgodnie z przepisami o zatrudnieniuaogn;

(i)  skierowanie odbywa siw ramach kontraktu socjalnego (lub innej formy
aktywizacji);

(i)  skierowanie do uczestnictwa oznacza sfinaveste kosztow pobytu i
uczestnictwa osoby skierowanej (z wtijem $wiadczenia integracyjnego
finansowanego z&odkéw Funduszu Pracy) w uzgodnionej wysiako

b) uczestnictwo w zegiach Klubu Integracji Spoteczri@j

0] pracownik socjalny lub podmiot realizgy dziatania mee skierowé osolz
korzystajca z projektu do uczestnictwa w zajach Klubu Integracji
Spotecznej zgodnie z przepisami o zatrudnieniuaogm.

(D) skierowanie odbywa siw ramach kontraktu socjalnego, programu aktyeno
lokalnej,  programu integracji spotecznej i  zawodpweosob
niepetnosprawnych;

(ili)  skierowanie do uczestnictwa oznacza sfinavesde kosztow pobytu i
uczestnictwa w uzgodnionej wysadkd lub sfinansowanie kosztéw
funkcjonowania klubu w zakresie odpowiagajm uczestnictwu o0s6b
skierowanych;

c) skierowanie do pracy lub na stzawodowy w istniejcej spétdzielni socjalnej. Mdiwe
jest sfinansowanie dziataw zakresie reintegracji zawodowej i spotecznejktérych
mowa w art. 2 ust 2 ustawy o spotdzielniach sogjin w szczegélniei dotyczy to
uczestnikdw warsztatéw terapii zejowych oraz wychowankéw placéwek opiékao-
wychowawczych i innych tego typu placéwek, przygatjacych s¢ do aktywizacii
zawodowej i do wdgia na rynek pracy;

d) wlaczanie oséb niepetnosprawnych w ¢ziég na rzecz aktywizacji zawodowej,
realizowane w warsztatach terapii gapwej poprzez finansowanie zéjzwiazanych z
uczestnictwem w WTZ (w zakresie nie finansowanymepr PFRON) oraz wszystkich
dodatkowych dziakana rzecz aktywnej integracji dotychczas nie ofemyech przez WTZ
(np. dodatkowe zagia aktywizacyjne).

e) ustugi wspierae aktywizag zawodovd; organizacja i finansowanie ustug wspiecggh,
w tym: trenera pracy, doradcy zawodowego.

2. Instrumenty aktywizaciji edukacyjnej®”:

a) skierowanie i sfinansowanie @aj szkolnych, zwizanych 2z uzupelnieniem
wyksztalcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnyronadgimnazjalnym lub
policealnym oraz kosztoéw z nimi zygianych;

b) skierowanie i sfinansowanie zajw ramach ksztatcenia ustawicznéganapcych na

% |nstrument istnieje obecnie w przepisach o zatierdn socjalnym.

2" W przypadku konieczroi kontynuowania instrumentu aktywizacji edukacyjnap. nauki w latach
nastpnych, istnieje mdiwos¢ dalszego udziatu beneficjenta w projekcie pod wkiem,ze osoba ta nadal jest
zagrazona wykluczeniem spotecznym, a wkaenie nauki przyczyni sido podniesienia jej kompetencii
zawodowych.

8 Ksztalcenie ustawiczne nie obejmuje studiéw ligackich, magisterskich i podyplomowych.
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celu uzyskanie zawodu lub przygotowania zawodowdgo konsultacfi® z
wiasciwym powiatowym urgdem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba
zarejestrowana w powiatowym gdzie pracy jako bezrobotna);

c) skierowanie i sfinansowanie zajw ramach podnoszenia kluczowych kompetencji o
charakterze zawodowym lub zdobywania nowych konmugitei umiejetnosci
zawodowych, umdiwiajacych  aktywizagi zawodow (po  konsultacii
z wiasciwym powiatowym urgdem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba
zarejestrowana w powiatowym gdzie pracy jako bezrobotna);

d) organizacja i sfinansowanie ustug wspigegch aktywizacj edukacyjm (np. brokera
edukacyjneg®);

e) sfinansowanie kosztéw nauki na poziomie zegym dla o0sO6b opuszczaych
placowki opiekiiczo-wychowawcze lub inne formy opieki zgstzej

3. Instrumenty aktywizacji zdrowotnej:

a) skierowanie i sfinansowanie terapii psychologiczmegizinnej lub psychospotecznej
dla rodzin lub oséb;

b) skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjnokadyjnego dla oséb stogoych
przemoc w rodzinie, o ktérym mowa w przepisach pepiwvdziataniu przemocy w
rodzinie;

c) skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii zakladzie lecznictwa
odwykowego w przypadku oséb uzaionych od alkoholu, w rozumieniu przepisow
0 wychowaniu w trzanosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

d) skierowanie i sfinansowanie programu terapeutyozmnegakitadzie opieki zdrowotnej
dla os6b uzalmionych od narkotykéw lub innychrodkéw odurzajcych w
rozumieniu przepiséw o przeciwdziataniu narkomanii;

e) sfinansowanie c#ci kosztow' turnuséw rehabilitacyjnyéh, kosztow zespotéw
¢wiczen fizycznych usprawniagych psychoruchowo lub zdj rehabilitacyjnych,
zgodnie z potrzebami oséb niepetnosprawnych;

4. Instrumenty aktywizacji spotecznej

a) organizowanie i finansowanie uczestnictwa w @@ach wsparcia dziennego,
swietlicach i klubach, o ktérych mowa w przepisadmocy spotecznej, przepisach o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zgeizej oraz przepisach o wychowaniu w

% Konsultacja oznacza poinformowanie ydavego powiatowego ugzlu pracy o zamierzonym dziataniu oraz
otrzymanie informacji czy uszl nie planuje wobec tej samej osoby podobnego atzimizesrodkdw Funduszu
Pracy.

%0 Broker edukacyjny - poednik miedzy klientem a rynkiem szkoleniowym. Ddra edukacyjny dobiera
kierunek, rodzaj, poziom szkolenia, konfroatuje z potrzebami rynku uwzgledniajac przy tym yigkacje,
koszty szkolenia i indywidualne mlovosci psychofizyczne i ekonomiczne klienta.

¥ Dotyczy czici kosztéw nie optacanej Zeodkéw PFRON. Przy czym uczestnik turnusu rehatuijiinego w
pierwszej kolejnéci musi otrzyma dofinansowanie zérodkéw PFRON, aby naginie méc ubiega sie o
dofinansowanie w &Zci nie optaconej zérodkéw PFRON w ramacirodkéw PO KL.

32 Osobie niepetnosprawnej o znacznym lub umiarkowanystopniu niepetnosprawsd  albo
rownowanym oraz osobie niepetnosprawnej w wieku do 16 raize by przyznane dofinansowanie
pobytu na turnusie rehabilitacyjnym jej opiekunadpwarunkiem,ze wniosek lekarza kieragy na turnus
rehabilitacyjny, zawiera wytme wskazanie wraz z uzasadnieniem koniegzinpobytu opiekuna. Wowczas
istnieje  maliwos¢ sfinansowania w ramach projektu ef@ kosztow turnusu dla opiekuna osoby
niepetnosprawnej (dotyczy togzi kosztow nie optacanej Zeodkéw PFRON, przy czym opiekun w pierwszej
kolejndsci musi otrzyma dofinansowanie z&rodkéw PFRON).
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trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

b) koszty vouchera (talonu) na samodzielny zakup uslogtecznych dokonywanego
przez osob bedaca strorn kontraktu socjalnego lub ianforma dziatax - objta
dziataniami aktywnej integracji jako dziatanie &loe usamodzielnieniu klienta
pomocy spotecznej. Zasady zakupu ustug i ich wyk@iresla osrodek pomocy
spotecznej lub powiatowe centrum pomocy rodzinie;

c) organizacja i finansowanie ustug wspiecgich osoby niepetnosprawne, w tym
kosztow zatrudnienia ttumacza osoby gtuchonieme&ewodnika osoby niewidomej,
asystenta osoby niepetnosprawnej;

d) organizacja i finansowanie ustug wspiacgich animagj lokalm, w tym kosztow
zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubugnéeji spotecznej, streetworkera;

e) organizacja i finansowanie ustug wsparcia i aktygjz rodzin marginalizowanych,
w tym kosztoéw zatrudnienia asystenta rodzinnegardynatora rodzinnej pieczy
zastpczej, konsultantéw rodzinnych, mediatorow itp.;

f) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkagiw w tym w mieszkaniu
chronionyni®, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagampednie
w formie rzeczowej dla 0s6b usamodzielnianych, m s6b opuszczajych piecz
zastpcz (art. 36, pkt. 2 lit g ustawy o pomocy spoteczmef, 140 ust. 1 pkt 1 lit ¢
oraz pkt 2 ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemiecpy zasipczej), oraz
bezdomnych

g) organizacja i finansowanie kosztéw wolontariatpdigje z przepisami o dziataléw
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz kosztaatrudnienia osoby prowagtz]
klub wolontariuszy;

h) organizacja i finansowanie metod pracynedowisku rodzinnym;

i) organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupacklubach samopomocowych,
w tym kosztow zatrudnienia osoby prowackj klub lub grup;

j) organizacja i finansowanie treningéw kompetendimiejetnosci spotecznych, w tym
kosztow zatrudnienia i dziatania osoby prowsgg klub lub grup;

k) organizacja i finansowanie poradnictwa specjalatggo, interwencji kryzysowej,
mediacji rodzinnej oraz udzielanie informacji o \weeth i uprawnieniach, stace
przywréceniu samodzieldoi zyciowej, w tym powrotu na rynek pracy;

l) organizacja i finansowanie poradnictwa i wsparn@dyiidualnego oraz grupowego w
zakresie podniesienia kompetengjiciowych i umiegtnosci spoteczno-zawodowych
umazliwiajacych docelowo powrét daycia spotecznego, w tym powr6t na rynek
pracy i aktywizacj zawodovy.

Uwaga!

= Asystent rodzinny, animator lokalny, lider klubudgracji spotecznej, streetworker to nazywy
funkcjonalne do realizacji dziatav ramach aktywnej integracji, ktére mphy¢ wykonywane
przez osoby, ktérych kwalifikacje i émiadczenie zostaly uznane za wystargzaj przez
beneficjenta.

= W ramach ustug (instrumentéw) finans@wmaazna wszelkie koszty zwrkane z dam ustugy, 0
ile ;3 one zgodne ¥Vytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw waemPO KL

33 W tym m.in. przeprowadzenie prac dostosowawczgdaptacyjnych w mieszkaniu chronionym, o ieose
zgodne Mytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw waelmPO KL Wydatki naley wykaza jako
poniesione w ramach cross-financingu.
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5. W przypadku, gdy Beneficjent zamierza realizow#ttywry integracg, wykorzystugc
inne instrumenty @i wymienione w pkt. 5.2, zwracaesdo Instytucji Pérednicacej/
Instytucji Pdrednicacej |l stopnia, (jéli zostala wyznaczona) z wnioskiem
0 zaakceptowanie wykorzystania danego instrumekiywéaciji, uzasadniag potrzelg
jego wykorzystania. IP/IP2 w terminie 14 dni robgdz od otrzymania wniosku
Beneficjenta informuje go o mtiwosci (lub jej braku) sfinansowania wykorzystania
danego instrumentu.

6. W przypadku zastosowania instrumentéw aktywmdggracji wobec danej osoby,
sfinansowaniu magpodlegé rowniez:

a) koszty opieki nad dzieckiem lub ospbalezna (na czas realizacji zgj), poniesione
przez osob bedaca uczestnikiem zef lub koszty zorganizowania zgéjz dzig€mi lub
osobami zalenymi oséb kdacych uczestnikami zeg;

b) koszty pobytu dziecka uczestnika projektéwietlicach i klubach;
c) koszty ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika prajekt

d) koszty dojazdéw uczestnikéw projektu oraz osébteatoczenia, ktore korzystag
instrumentéw aktywnej integracji a w przypadku mgsprawnych uczestnikow ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnospraienodéwniez ich opiekunow,
zwigzane z uczestnictwem w kursach, poradnictwie, szkath, konsultacjach i
innych zagciach, zwizanych z realizagjprojektd*;

e) koszty wyywienia dla uczestnikbw projektu oraz oséb z iclocaenia, ktore
korzystaj z instrumentow aktywnej integracji, a w przypadkiepetnosprawnych
uczestnikdw ze znacznym i umiarkowanym stopnienpetigsprawnéci takze ich
opiekundw, podczas zgjwynikajacych z zaplanowanégiezki reintegracii;

f) kierowanie i sfinansowanie badarofilaktycznych lub specjalistycznych w zaku z
mozliwoscia podicia zatrudnieni&.

7. W przypadku maiwosci wykorzystania instrumentow aktywnej integracgnieficjent
moze dokond& wyboru pomgdzy ustugami nieodptatnymi (finansowanymi z innych
srodkow) lub odptatnymi, jeeli jest to uzasadnione terminem realizacji lutofaka tych
ustug. Decyzj o wyborze instrumentu odptatnego podejmuje kieikvadrodka pomocy
spotecznej lub powiatowego centrum pomocy rodzinie.

5.3 Posgpowanie przy realizacji kontraktéw socjalnych, progamow aktywnosci
lokalnej i programoOw integracji spotecznej i zawodavej oséb niepetnosprawnych

1. Kontrakt socjalny oraz indywidualny program wychedia z bezdomrgi maoze
realizowa& wytacznie pracownik socjalny w rozumieniu przepiséwoonpcy spotecznej.

2. Indywidualny program usamodzielnienia magalizowa& osoby, o ktérych mowa w art.
88 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej oraz osobgtéoych mowa w art. 145 ust. 3
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy @aste).

3 W przypadku braku miiwosci skorzystania przez osemiepetnosprawq a w razie konieczrici i jego
opiekuna, z dojazdu publicznyndiodkami komunikacji istnieje nitiwos¢ sfinansowania kosztow podmd
prywatnym srodkiem lokomocji na zasadach prgyich dla rozliczania podé§y stuzbowych prywatnymi
srodkami komunikacji. Kady taki przypadek musi znad@é potwierdzenie w wywiadzie rodzinnym
przeprowadzanym przez pracownika socjalnego orgmlaeinie obowizujacym u realizatora/beneficjenta
projektu systemowego.

% Badania lekarskie zaiane ze skierowaniem na szkolenia zawodoweaniessrumentem aktywnej integracii.
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Indywidualny program integracji magealizowa& osoby, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1
pkt 1 ppkt f) ustawy o pomocy spotecznej.

Indywidualny program zatrudnienia socjalnego zmaealizowd pracownik socjalny
Centrum Integracji Spotecznej, o ktdrym mowa w pigach o zatrudnieniu socjalnym.

. Program aktywngi lokalnej oraz program integracji spotecznej wmdowej 0séb
niepetnosprawnych mag by¢ realizowane przez pracownika socjalnego, innych
pracownikéw jednostki organizacyjnej pomocy spokejz pracownikow jednostek
samorzdu terytorialnego lub pracownikéw i wolontariusaganizacji pozargowych.

. Pracownik socjalny lub inna osoba realizuje projektramach okrdonej ,sciezki
reintegracji” dla danej osoby wnioskuje o sfinanaowe (lub na podstawie upowaenia
kierownika dokonuje wydatkow) kosztéw instrumentéktywnej integracji, okrdonych
w kontrakcie lub programie zgodnie z jej aktualnkosztem na lokalnym rynku.

. Plan wydatkow kontraktu socjalnego, programu akwéen lokalnej oraz programu
integracji spotecznej i zawodowej 0sob niepetnospsach, okrglony w ramach realizaciji
projektu mae by, w zalenosci od potrzeb, zmieniany w trakcie realizacji pktje

Koszty zastosowanych instrumentow aktywnej intgg@eniane s nie rzadziej ni raz
na kwartat przez kierownikasmdka pomocy spotecznej lub kierownika powiatowego
centrum pomocy rodzinie podtem ich racjonalngi i efektywndgci.

. Kontrakt socjalny, program aktywéa lokalnej lub program integracji spotecznej i
zawodowej o0s6b niepetnosprawnych, w ktérym bierzgial dana osoba (uczestnik
projektu) mae by kontynuowany w kolejnym roku i finansowany, jakowe dziatanie.

W przypadku kontynuowania lub zaplanowania dziaawi okresie diszym ni rok
budzetowy, w nastpnym roku budetowym wymagane jest stosowanie, co najmniej
jednego instrumentu. Me by to instrument kontynuowany z roku poprzedniego.
Wowczas w rozliczeniu ryczaltowym na ogobedzie przystugiwé potowa kwoty
przynalenej dla trzech instrumentow, natomiast w przypadkstosowania wcej niz
jednego instrumentu przystugiwaedzie petna kwota.

10.Kalkulowany przegitny koszt wydatkbw na jedn osole objeta kontraktem lub

programami okrdony jest w niniejszych Zasadach (w pkt. 8.2).

11.Wydatki na instrumenty aktywnej integracji molgy¢ indywidualnie zréanicowane, pod

warunkiem,ze facznie mieszcz sik one w limicie przyznanym beneficjentowi w ramach
kalkulowanego przeg¢inego kosztu wydatkow na jeglmsolg oraz liczba uczestnikdéw
projektu nie zostanie zmniejszona.

Uwaga!

Oznacza toze faktyczne wsparcie dla konkretnego uczestnikaemvaynost zaréwno np. 2000 zt jak 7000 Z
Zroznicowanie zalene jest od indywidualnej sytuacji osoby ¢bj instrumentami aktywnej integracji, n
kwestii niepetnosprawrioi czy sytuacji spotecznej. Kalkulowany przgoy koszt stay wylacznie do
przygotowania ryczattowego bizetu we wniosku o dofinansowanie projektu.

O -~

12.Wydatki s realizowane za zgadierownika drodka pomocy spotecznej lub kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie na podstawiejefitu kontraktu socjalnego,
programu aktywnéri lokalnej lub programu integracji spotecznej iwrpalowej oséb
niepetnosprawnych. Kierownik me upowani¢ innego pracownika do samodzielnego
dokonywania wydatkéw do okilenej kwoty.

13.Kierownik asrodka pomocy spotecznej lub powiatowego centrum gmynrodzinie w
wyjatkowych, uzasadnionych przypadkachz@avstrzyma realizacg projektu lub jego
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czesci, jezeli powoduje to nadmierne wydatki w danym roku mmtdwym, skutkujce
przekroczeniem limitu wydatkéw gminy lub powiatutea cel w roku bugttowym.

14.Pracownik socjalny lub osoba realizcg wsparcie w trakcie realizacji dziatania gromadzi
wiasciwe dokumenty finansowe, zgodnie z przepisamichuakowdci, ktore przedktada
wiasciwym stuzbom finansowo — kggowym lub dostarcza tym stiom bezpérednio od
wykonawcy ustugi.

15.Zasady rozliczania i dokumentowania wydatkéw w @koje oraz gromadzenia i
opisywania dokumentéw, zwdanych z realizagjprojektu okrélone zostaty w innych
dokumentach programowych, stanagyich element Systemu Realizacji PO KL.

6. Projekt systemowy w cgici dotyczcej upowszechniania aktywnej integracii i
pracy socjalnej
6.1 Zakres dziatania

1. Czscia projektu systemowego medoy¢ dziatania, majce na celu upowszechnianie
aktywnej integracji i pracy socjalnej w regioniejefe w budecie w zadaniu: praca
socjalna). Cgs¢ projektu przeznaczona na zatrudnienie dodatkowgdcownikdw
realizowana jest z wyoelonionej czsci alokacji finansowej na projekt, o ktérej mowa
w pkt. 3.3. ppkt. 3a.

2. Przez upowszechnianie aktywnej integracji i prsacjalnej rozumie i

a) mozliwos¢ zatrudnienia dodatkowych pracownikéw socjalnydh deradcow ds. os6b
niepetnosprawnych wsoodkach pomocy spotecznej i powiatowych centracm@oy
rodzinie;

b) koszty wynagrodzenia, wynikgje z dodatkowych zadaw ramach projektu dla
pracownikbw pomocy spotecznej bezmmnio realizuicych zadania na rzecz
aktywnej integracjf :

c) wydatki zwhzane z realizagjpracy socjalnej w projekcie;

d) wzmocnienie potencjatu smdkéw pomocy spotecznej i powiatowych centrow
pomocy rodzinie w zakresie upowszechniania aktywrtegracji i pracy socjalnej;

6.2. Zasady wsparcia zatrudnienia pracownikéw socjaych

1. Podziat srodkbw na wsparcie zatrudnienia pracownikéw soggehn w gminach
przygotowywany jest przez IP/IP2 na wniosek regioego drodka polityki spotecznej
na obszarze calego wojewodztwa.

2. W podziale tym uwzgldnia s¢ przede wszystkim potrzebyrodkéw pomocy spotecznej
w gminach do 25 tys. mieszkaow.

3. Podziat srodkéw na wsparcie zatrudnienia doradcow ds. os@pemosprawnych
przygotowywany jest w ramach limitwodkéw na powiaty (lub zgodnie z decy1P/IP2
w wyodrbnionej alokacji), tak, aby w kdym powiecie byt zatrudniony, co najmniej
jeden doradca ds. oséb niepetnosprawnych.

4. Podziatsrodkow na wsparcie zatrudnienia przedstawiads informacji beneficjentom

W sposOb przyity w danym wojewoOdztwie oraz poprzez umieszczernge stronie
internetowej IP/IP2, celem przygotowania whioskédodinansowanie projektéif

% Przez pracownikéw pomocy spotecznej berednio realizujcych zadania na rzecz aktywnej integracii
rozumie s¢ pracownikow OPS i PCPR o ktorych mowa w pkt. pgkt. 1-5 niniejszych Zasad.
37 Beneficjent w ramach przyznanyétodkéw mae zatrudni jednego lub kilku pracownikéw w zateosci od
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5. Podziatkirodkéw dokonywany jest na lata 2007 - 2010 oraz1202013% Oznacza toze
IP/IP2, dokonujc podziatu w roku 2009 i 2010, musi zachéwinansowanie, co
najmniej tych etatéw, na ktére zostaly przyznaradki w 2008 r. W 2010 roku IP/IP2
przy wspotpracy regionalnegarodka polityki spotecznej dokona analizy przyznanyc
srodkdéw w kontekcie efektywndci dziatax w zakresie aktywnej integracji i ewentualnie
dokona korekty w zakresie podzighodkow.

6. Zatrudnienie dotyczy:

a) pracownikéw socjalnych spetniaych wymogi okrélone w ustawie o pomocy
spotecznej;

b) doradcow do spraw o0sOb niepetnosprawnych - mvad@w socjalnych ds.
niepetnosprawnych lub innych pracownikéw, ktérychakifikacje uznane zostan
przez beneficjenta za wystarczg™;

7. W szczego6lnych przypadkach, uzasadnionych peirzewickszenia efektywnii
i racjonalndci dziataa — za zgod Instytucji P&redniczcej/Instytucji Péredniczcej 2
stopnia - meliwe jest sfinansowanie zatrudnienia w innych jestkach pomocy i
integracji spotecznej niosrodek pomocy spotecznej lub powiatowe centra pomocy
rodzinie.

8. Do zada zatrudnionego pracownika naje upowszechnianie instrumentow aktywnej
integracji orazéwiadczenie pracy socjalnej — wobec uczestnikowehtoj, jak rownie
wobec innych klientow jednostki, w ktdrej pracowrikstat zatrudniony. Beneficjent
moze rowniez zdecydowd o zatrudnieniu nowego pracownika na stanowiskaqwaika
socjalnego nierealizagego zada zwiazanych z projektem, pod warunkieme do
realizacji dziatda w projekcie na tym samym poziomie zatrudnienia taus
oddelegowany inny pracownik socjalny (np. wymiarinpgo etatu). Finansowanie
zatrudnienia nowego pracownika odbywa sigodnie z warunkami oksl®nymi
w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw wa@mProgramu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

9. W przypadku nie wykorzystania przez beneficjemtakow przyznanych na dodatkowe
zatrudnienie, me on przeznaczysrodki na dziatania w zakresie aktywnej integracji.

6.3 Zasady wsparcia dodatkowych zadai potencjatu beneficjenta

W ramach projektu systemowego ifiwe jest finansowanie wynagrodzenia dotychczas
zatrudnionego pracownika, realizopgo bezp@ednio zadania w zakresie aktywnej
integracji w formie okréonej wWytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow waem
PO KL, przystugujcego z tytutu dodatkowych zatlarzy realizacji projektu.

1. Koszty wynagrodzenia, wynikge z dodatkowych zadao ktorych mowa w pkt 6.1 pkt
2 lit b), okr&lane g, jako procent od wydatkébw na zadanie ,Aktywna gnézja”
okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu,s zszczegdtowe zasady ich

potrzeb i maliwosci (np. dwoch pracownikdéw na pét etatu lub na ¥ekab na petny etat). Nie ma ograniaze
innych né przyznany limit finansowy, w liczbie etatéw, ktéraogy zosté sfinansowane. W przypadku
niewykorzystania srodkdw przeznaczonych na upowszechnianie aktywméggracji i pracy socjalnej,
beneficjent przeznacza je na dziataniaazane z realizagj projektu tj. w szczegélioi na sfinansowanie
instrumentéw aktywnej integraciji.

% Chybaze Instytucja Péredniczca postanowi inaczej.

39 0d os6b zatrudnianych na tym stanowisku nie wynsigaodatkowych kwalifikacji zwizanych z osobami
niepetnosprawnymi. Jednak $fie nie jest to pracownik socjalny, to powinna ¢byo osoba posiadgia
wyksztatcenie wysze lub wysze zawodowe na kierunkach pedagogika, pedagogi&ejadna, politologia,
prawo, polityka spoteczna, psychologia, socjologayki o rodzinie.
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3.

przyznawania poszczegélnym pracownikom eékrebeneficjent w ramach wiasnych
przepiséw.

Wynagrodzenie, wynikage z dodatkowych zadaw zakresie aktywnej integracji,
przystuguje jedynie tym pracownikom, ktorzy begealnio realizuj kontrakt socjalny,
program aktywngci lokalnej lub program integracji spotecznej i zmlewe] 0sob
niepetnosprawnych w ramach projektu.

W zadaniu ,Praca socjalna” uwzgdhia st rowniez mazliwe koszty zwazane z realizagj
pracy socjalnej (np. koszty przejazdu itp.);

Zakup sprztu i wyposaenia pracownikbw w ramach projektu (zwlaszcza dla
bezpdrednio realizujcych zadania w zakresie aktywnej integracji) jesizliwy na
zasadach ogélnych oktenych w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

7. Projekt regionalnego érodka polityki spotecznej

1. W ramach Dziatania 7.1. realizowane jest Poddziatdrl.3.-Podnoszenie kwalifikacji

kadr pomocy i integracji spotecznej — projekty sysbwe;

. Beneficjentem projektu jest regionaln§radek polityki spotecznej. Regionalngrodek

polityki spotecznej, zgodnie z art. 113 ustawy anpay spotecznej, stanowi jednostk
organizacyja wykonujca zadania wojewodztwa w zakresie polityki spotecznej

. Warunkiem udziatlu w projekcie jest spetnienie @lorych ustawowo wymogéw

organizacyjnych poprzez utworzenie regionalnegmaka polityki spotecznej, jako
jednostki organizacyjnej samadu wojewodztwa lub departamentu (albo innej
komoérki rownorzdnej) w strukturze ukdu marszatkowskiego.

. W przypadku nie zrealizowania wymogu adtomego w pkt 3 do dnia 31 grudnia 2008

r. beneficjent traci mdiwos¢ uczestnictwa w projekcie. Wydatki poniesione weske
trwania projektu g kwalifikowalne po ich rozliczeniu przez wizwa instytucg.

. W przypadku, gdy wojewoédztwo zrealizuje wymdg oliganyjny, okrglony w pkt. 3,

ma maliwos¢ ponownej realizacji projektu.

Projekt regionalnegosoodka polityki spotecznej mie obejmowé nastpujace typy
operacji:

a) szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadtytucji pomocy spotecznej,
dziatapcych na terenie regionu, pagane bezpaednio z potrzebami oraz ze
specyfiky realizowanych zadaw szczegdélnéci dotyczice realizacji dziata w
zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy socgl

b) studia, w tym studia | i Il stopnia, studia podyplowe, doktoranckie, kursy
zawodowe w tym: | i Il stopiespecjalizacji w zawodzie pracownik socjalny

c) prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie lhadanaliz z zakresu polityki
spotecznej w regionie (w tym dziéanapcych na celu przygotowanie i waimnie
gminnych lub powiatowych strategii rozyywania probleméw spotecznych)
powiazanych z konkretnymi dziataniami wdieniowymi*

0 Przez dziatania wdeeniowe naleéy rozumig w szczegélnéci opracowanie nowych lub udoskonalenie
istniepcych narzdzi i metod aktywizacji spotecznej, programéw nauta, a take rozwhzan organizacyjnych
sprzyjaacych inkluzji spotecznej os6b zaganych wykluczeniem spotecznym. Dzialaniem wanoiowym nie
sa natomiast konferencje, publikacje, wizyty studyjeetake dziatania informacyjno-promocyjne, ktére nie
przyczyniaj sie do efektywnego wykorzystania wynikéw prowadzonbelaa.
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d) opracowanie, koordynacja realizacji, realizacja Zakresie przewidzianym w
ramach Poddziatania 7.1.3 PO KL) i monitoring wielniego regionalnego planu
dziatax na rzecz promocji i upowszechnienia ekonomii sggHej oraz rozwoju
instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otocizew regionie

e) organizowanie akcji i kampanii promocyjno — inforygmych o zasigu i
charakterze regionalnym z zakresu stosowania aktgivnform integracji
spotecznej, przeciwdziatania wykluczeniu spoteczmeimintegraciji spotecznej
0s6b wykluczonych spotecznie i zagoaych wykluczeniem spotecznym

f) rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznegowspotpracy na rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spoteczneg@oziomie regionalnym

g) realizacja wspolnych szkaledla kadr pomocy spotecznej i kadr prowadzh
prac z rodzirap oraz pracownikow publicznych sl zatrudnienia w zakresie
wspotdziatania tych instytucji na rzecz udzielarkampleksowego wsparcia
osobom zagrmnym wykluczeniem spotecznym w celu ich aktywizagoteczno-
zawodowej

7. Szkolenia w ramach projektu systemowego regionalrsgodka polityki spotecznej
mog by¢ kierowane do:

a) pracownikéw i wolontariuszy instytucji pomocy i @gracji spotecznej, ktorych
definicja znajduje si w Stowniku terminologicznym w SzOP, realigoych
dziatania w zakresie aktywnej integracji

b) pracownikéw publicznych st zatrudnienia (w zakresie podnoszenia kwalifikacji
na rzecz udzielania kompleksowego wsparcia osolsgrmomnym wykluczeniem
spotecznym w celu ich aktywizacji zawodowej oraz amkresie zespotdéw
interdyscyplnarnych); pracownicy publicznych Zdu zatrudnienia mag
uczestniczy w szkoleniach jedynie¢znie z osobami o ktérych mowa w pkt. a),
w ramach wspélnych szkdile o ktérych mowa w pkt 6 g) oraz w ramach
zespotow interdyscyplinarnych.

c) przedstawicieli innych sk spotecznych np. kuratoréwdowych, policjantéw,
pracownikbw urzdéw pracy, pedagogow, péginiarek srodowiskowych,
asystentéw rodziny (w zakresie podnoszenia kwalifjk na rzecz udzielania
kompleksowego wsparcia osobom zagmym wykluczeniem spotecznym w celu
ich aktywizacji zawodowej oraz w zakresie zespoldigrdyscyplinarnych)

d) pracownikédw samordu terytorialnego, bezgrednio obstugujcych gminne i
powiatowe jednostki organizacyjne pomocy spotecamejakresie realizacji ich
zada (np. pracownicy kggowasci)

8. Szkolenia realizowaneasw formach pozaszkolnych, w tym w postaci kursow,
warsztatow i seminariow.

9. W ramach projektu midiwa jest realizacja wspoélnych szkéle zakresu tworzenia i
funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych z at¢izin przedstawicieli innych stb
spotecznych w regionie (np. kuratorzgdewi, policjanci, pedagodzy, pigniarki
srodowiskowe, asystenci rodziny), a takz udziatem przedstawicieli publicznychzdu
zatrudnienia, dotyezych rozwoju wspoéipracy i budowania partnerstw rzece
rozwiazywania probleméw spotecznych.

10. Specjalistyczne doradztwo w ramach projektu systemgo regionalnego scodka

30



11.

12.

13.

14.

15.

16.

polityki spotecznej jest adresowane dé&roalkOw pomocy spotecznej i powiatowych
centréw pomocy rodzinie. Odbiorcami specjalistygmeoradztwa magby¢ réwniez
osoby wymienione w pkt 7.7 lit a-d.

Specjalistyczne doradztwo m® by swiadczone w formie doradztwa indywidualnego
lub grupowego (realizowanego osale, pisemnie, telefonicznie lub za pomoc
internetu).

Szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo detycmsparcia merytorycznego i
metodycznego w zakresie rozwoju form aktywnej irdeg, kierunkéw rozwoju pracy
socjalnej, metod i sposobow aktywizacji klientownpacy spotecznej, nowych form i
narzdzi wsparcia indywidualnegosrodowiskowego, poprawy systemow zgdzania
jednostkami pomocy i integracji spotecznej, budowarzintegrowanej polityki
spotecznej w regionie (w tym rowriepoprzez regionalne platformy wspotpracy
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej), aetak zakresie prawidtowego
realizowania, monitoringu i ewaluacji zad@rzewidzianych dla instytucji pomocy i
integracji spotecznej w ramach PO KL.

Szkolenia i doradztwo powinny dotyezyww szczegolngi specjalistycznych kwestii
merytorycznych zwizanych z wdrzaniem zada na rzecz aktywnej integracji, w tym
zwlaszcza: metodyki pracy socjalnej, metodyki iniquracy z rodziai grupa, metodyki,
zakresu, forngrodowiskowej pracy socjalnej i animacji lokalnegrmerstwa lokalnego,
ekonomii spotecznej, innowacji w dzialaniach pomocpotecznej, a tale
przygotowania strategii dotygazej rozwazywania probleméw spotecznych.

Projekt powinien okrda¢ szczegoOtowy zakres szkélevraz z uwzgidnieniem w
realizacji (w tym zakupie ustug) przede wszystkiakgci dziataan edukacyjnych
zapewniagcych najwysz efektywndé. Szkolenia mog przewidywa wizyty studyjne
na terenie kraju celem zapoznania sidéwiadczeniami dobrych praktyk w zakresie
aktywnej integracji i pracy socjalnej.

Projekt w zakresie studiow, w tym studiéw | i Ilophia, podyplomowych,
doktoranckich, kursow zawodowych w tym: | i Il stefp specjalizacji w zawodzie
pracownik socjalny dotyczy wygznie pracownikdéw zatrudnionych w oparciu o urgow
o prae (nie dotyczy wolontariuszy) instytucji pomocy itégracji spotecznej, ktérych
definicja znajduje si w Stowniku terminologicznym w SzOP. W studiach mpog
uczestniczy osoby zaangawane w realiza¢j projektéw, w tym pracownicy ROPS, o
ile studia g zbiezne z wykonywanymi przez nich zadaniami z zakrestyvedke]
integracji lub polityki spotecznej.

Studia mog dotyczy¢ specjalistycznych kwestii merytorycznych zwanych z
realizacy polityki spotecznej, opracowaniem strategii w zshe polityki spotecznej,
organizacj pomocy spotecznej, wdraniem zada na rzecz aktywnej integracji, w tym
zwlaszcza: metodyki pracy socjalnej, metodyki niquracy z rodziai grupa, metodyki,
zakresu, formsrodowiskowej pracy socjalnej i animacji lokalnegrmerstwa lokalnego,
ekonomii spotecznej, innowacji w dziataniach pomepgteczne;.

Tematyka i formy wsparcia (szkolenia, doradztwtuds) zwhzanego z podnoszeniem
kwalifikacji i kompetencji kadr instytucji pomocy integracji spotecznej powinny
wynikat z diagnozy potrzeb tych kadr, a taekoceny zasobédw pomocy spotecznej
wykonanych przez regionalnysmmdek polityki spotecznej. Jednoémé&e tematyka
wsparcia (w szczegllda w przypadku studiow) powinna by powiazana z
priorytetami wskazanymi w strategii wojewodzkiegakresie polityki spoteczne;.

Projekt w zakresie opracowania, koordynacji reajizarealizacji (w zakresie
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przewidzianym dla Poddziatania 7.1.3) i monitoringieloletniego regionalnego planu
dziatax na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii epmhej oraz rozwoju
instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczew regionie obejmuje:

a) dziatania w zakresie opracowanie wieloletniegoarginego planu dziadaw tym
opracowanie niezisinej diagnozy sytuacji ekonomii spotecZigj

b) realizacg wieloletniego regionalnego planu dziatdNie jest maliwa realizacja i
finansowanie w ramach projektu dziatprzewidzianych w ramach Poddziatania
7.2.2 PO KL. Maliwe jest natomiast sfinansowanie dziatav zakresie
przewidzianym dp realizacji w ramach Poddai 7.1.3, co oznaczae mog
by¢ realizowane i finansowane dziatania ckoee w pkt 6 a-c oraz 6 e-f, agui
dziatania:

i. zwigzane z przygotowaniem kadr dla rozwoju sektora eRonspotecznej
(szkolenia, studia, doradztwo zgodnie z niniejszgasadami, adresowane do
grup docelowych réwnie zgodnie z niniejszymi Zasadami przewidzianymi
dla form wsparcia w postaci szkalestudidéw i doradztwa)

ii. dotyczce budowy partnerstwa i wspétpracy na rzecz rozwekonomii
spotecznej (adresatami dziatenog by¢ wszystkie grupy wskazane w SzOP
dla Poddziatania 7.1.3)

iii. w zakresie organizowania akcji i kampanii promooyjnformacyjnych
zwiazanych ekonomispotecza

iv. w zakresie prowadzenia, publikowania i upowszeatinidbada i analiz z
zakresu ekonomii spotecznej, pctone z dziataniami wd#eniowymi

c) monitoring wieloletniego regionalnego planu dzata

17. Projekt systemowy powstaje na podstawie oceny zZagopomocy spotecznej,
wykonanej przez regionalnymdek polityki spotecznej oraz innych dgstych analiz.
Ponadto, projekt uwzeglinia priorytety wskazane w strategii wojewodzkiegakresie
polityki spoteczne;.

18. Dodatkowo w 2010 i 2013 roku elementem projektutesy@wego regionalnych
osrodkow  polityki spotecznej dulzie przeprowadzenie ewaluacji projektéw
systemowych @odkdéw pomocy spotecznej oraz powiatowych centréamecy
rodzinie, przeprowadzonych na podstawgatazerr do ewaluacii projektéw
systemowych w Dziataniu 7.przygotowanych przez Instytucyarzdzapca PO KL.

19.Projekt mae by realizowany samodzielnie lub w partnerstwie. Zaalan postaci
szkoleh, ewaluacji, badai analiz z zakresu polityki spotecznej oraz akdgampanii
promocyjno — informacyjnych magby¢ zlecone na zasadach okoaych w ustawie
Prawo zamowige publicznych Dziatania w formie doradztwa medy¢ realizowane
wytacznie samodzielnie przez personel projektidrego definicja znajduje giw
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéwamach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

20. Finansowanie projektow realizowane jestsmedkow ugtych w budecie regionalnego
osrodka polityki spotecznej (pochogtzych zesrodkdw na finansowanie komponentu
regionalnego w danym wojewddztwie). Zasady przekarya srodkow do

“1 Rekomendowane jest opracowanie planu zgodni&ytycznymi Ministra Pracy i Polityki Spotecznej do
przygotowania i realizacji wieloletniego regionage planu dziald na rzecz promocji i upowszechniania
ekonomii spotecznej oraz rozwoju instytucji sekikanomii spotecznej i jej otoczenia w regionie.
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21.

regionalnego godka polityki spotecznej okéne o indywidualnie pomgdzy
Instytucp Pasredniczca a regionalnym grodkiem polityki spoteczne;.
Realizupc projekt systemowy ROPS bierze pod uwagniecznéé zapewnienia
realizacji celow PO KL i oggniecia zat@onych rezultatéw wsparcia.

8. Zasady finansowania projektow systemowych
8.1Zrbdka finansowania projektéw systemowych

1.

Projekty systemowesmdkéw pomocy spotecznej oraz powiatowych centr@ngpcy
rodzinie mog by¢ finansowane z nagiujacychzrodet:

a) w ramach dofinansowania projektu — gedkow budetu pastwa przekazanych w
formie ptatndci i dotacji celowej przez podmiot, o ktérym mowa pszepisach o
finansach publicznych na zasadach élmeych w Zasadach finansowania PO KL;

b) w ramach wktadu wtasnego:

0] ze srodkéw budetu jednostek samardu terytorialnego, przy czyrrodki na
zasitki i pomoc w naturze zawsze stanpwkiad wiasny;

(ii) z Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnospyaivn na
finansowanie rehabilitacji spotecznej z wikiem art. 35a ust. 1 pkt 7 ppkt d)
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej os@petnosprawnych;

(i)  z Funduszu Pracy na finansowanie prac spotecztecenych;

2. Co do zasady, w przypadku projektéw realizowanyaep grodki pomocy spotecznej

oraz powiatowe centra pomocy rodzinie, dofinansoeatrzymywane jest w formie
zaliczki, przy czymsrodki przekazywaneagna dany rok) w dwéch transzach w ramach
danego wniosku o dofinansowanie. Niemniej jednaksaezegdlnie uzasadnionych
przypadkach projektbw o bardzo matej wacip istnieje maliwos¢ przekazania
dofinansowania w jednej transzy w ramach danegosiwni 0 dofinansowanie.

Po przekazaniu na poziom gminny (w przypadkwodka pomocy spotecznej) lub
powiatowy (w przypadku powiatowego centrum pomoogzinie), dofinansowanie
stanowi dochdd tej jednostki samgam terytorialnego. Zasady rozliczania
dofinansowania zostaty olflene w dokumencieZasady finansowania PO KL
stanowacym cz:$¢ Systemu Realizacji PO KL.

Wysoka¢ dofinansowania uzateiona jest od wysokoi wymaganego wkladu
wiasnego.

W przypadku projektéw realizowanych przez regioratérodki polityki spotecznej,
kwota dofinansowania zabezpieczana jest na zasadkklonych dla projektow
wiasnych samordow wojewddztw.

Wysoka¢ wymaganego wkiadu wiasnego jest dkwvea przez IP/IP2 (j zostata
wyznaczona) iprzekazywana do wiaddeio beneficientom w sposob przwy

w danym wojewddztwie oraz umieszczana na strorternetowej IP/IP2 - nie pdiej

niz

w terminie 5 dni od przgcia Planu dziatania przez Komitet Monitagey PO KL.

W przypadku delegowania zadao IP2 w ramach danego Dziatania, IP2 podejmuje
wszelkie decyzje dotyaze realizacji wniosku systemowetfdBeneficjent zobowaizuje

“2 0 ile to maliwe informacje te powinny zostaprzekazane odpowiednio wdnéej, umaliwiajac
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sie do wniesienia ok&onego procentu wkiadu wiasnego w stosunku do edtigch
wydatkéw kwalifikowalnych projektu. Rozliczanie watkdéw powinno odbywa sie
wedtug okrélonej proporcji dofinansowania i wkladu wlasnegdkazanej w umowie o
dofinansowanie projektu, niemniej jednak dopuszizaniezachowanie tej proporcji w
poszczegolnych wnioskach o ptattioprzy zapewnienide zostanie ona zachowana na
zakaczenie realizacji catego projektu systemowego gatewniosku o dofinansowanie
projektu na dany rok budtowy).

6. W przypadku projektéw regionalnychsrodkéw polityki spotecznej w zakresie
podnoszenia kwalifikacji kadr pomocy i integracpotecznej oraz specjalistycznego
doradztwa, wktad wiasny nie jest wymagany.

8.2 Zasady konstruowania budetu projektow systemowych

1. Na podstawie informacji o degtnychsrodkach, beneficjent systemowy zobarédny jest
do wypetnienia wniosku o dofinansowanie projekzgednie z zasadami przgymi dla
projektow systemowych — na #dy rok budetowy (lub na okres dhszy niz rok
budzetowy”®. Wniosek o dofinansowanie dla projektéw systemdwgezygotowywany
jest zgodnie z instrukgj stanowaca Zakcznik 3.

2. W ramach bugktu projektu, stanowtego czs¢ IV wniosku o dofinansowanie projektu,
beneficjent zobowizany jest przedstawi

a) wartdé¢ srodkdw na realizagj poszczegoélnych zaflgkoszty bezpgérednie) na dany
rok budzetowy lub okres diiszy niz rok budietowy, przy uwzgidnieniu nasipujacej
szczegO6towéci zadah:

() zadanie 1: aktywna integracja;

(i) zadanie 2: praca socjalna;

(i) zadanie 3: zasitki i pomoc w naturze;

(iv) zadanie 4: dziatania o charaktefredowiskowym;

(v) zadanie 5: prace spotecznigyteczne;

(vi) zadanie 6: szkolenie kadr instytucji pomocy i imgajj spotecznej;

(vii) zadanie 7: specjalistyczne doradztwo dlgodkéw pomocy spotecznej
i powiatowych centréw pomocy rodzinie;

(viii) zadanie 8: studia dla kadr instytucji pomddptegracji spotecznej;
(ix) zadanie 9: badania i analizy z zakresu politykitspznej w regionie;

(x) zadanie 10: plan dziatana rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia
ekonomii spotecznej w regionie:

(xi) zadanie 11: kampanie promocyjno-informacyjne oicgasi charakterze
regionalnym z zakresu stosowania aktywnych forragrdcji spotecznej;

(xii) zadanie 12: rozw¢j dialogu, partnerstwa i wspoOipraca rzecz
przeciwdziatania zjawisku wykluczenia spotecznegegionie;

(xiif)zadanie 13: zarglzanie projektem;

beneficjentom przygotowanie i Zenie wniosku o dofinansowanie projektu jeszcze grkencem roku
kalendarzowego.

“3 Instytucja Zaradzaj nie ogranicza okresu dla danego wniosku o dofimaasie projektu. Kolejne wnioski o
dofinansowanie nie magsic pokrywa w zakresie czasu realizacji ale mustanowé kontynuacg dziata.
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Zadania 1-5 realizowane przez drodki pomocy spotecznej i powiatowe centra pomocy
rodzinie; zadania 6-12asrealizowane przez regionalnyrodek polityki spoteczné,
zadanie 13 jest realizowane przez wszystkich bejeetiow. Zaréwno OPS i PCPR, jaki i
ROPS mog realizowd& projekty z komponentem ponadnarodowynreliewe wniosku
wskazanoze planowana jest realizacja komponentu ponadnaregow pkt 3.3 Zadania
w Budzecie projektu oraz w Harmonogramie realizacji pkbjeautomatycznie pojawia
sie zadanie zwizane ze wspoOtpragonadnarodow

b) taczm wartas¢ wydatkow kwalifikowalnych we wniosku o dofinansavi& realizacji
projektu;

c) wartas¢ wydatkow obgtych cross-financingiemzgodnie zWytycznymi w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach PO Kprzy czym wysoké& limitu dla kosztow
cross-financingu w projekcie odnosi 8i do wartdci danego wniosku o
dofinansowanie projektu;

d) wartas¢ kosztow pérednich zgodnie zWytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkow w ramach PO KLprzy czym wysok& wskanikow dla kosztéw
posrednich rozliczanych ryczaltem (w przypadku, gdyndfecjent wybierze tak
opcje) odnosi st do wartgci rocznego bugktu projektu systemowego;

e) podziat na kwat dofinansowania i wktad wiasny.

Wydatki w ramach zadania 3 (zasitki pieime oraz wydatki PFRON) oraz zadania 5 (w
czgsci Funduszu Pracy) w kdym przypadku stanowi wkiad wiasny. Wydatki
w ramach pozostatych zadeog stanowt wkiad wiasny.

Podczas konstruowania lietl, beneficjent systemowy bierze pod uwagstpujace
warunki:

a) W przypadku cgsci projektu, okrélonego wzadaniu ,aktywna integracja”:

(i) wsparcie w ramach projektu uzahone jest od liczby os6b aftych
kontraktem socjalnym, programem aktywocio lokalnej lub programem
integracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprach°

(i) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wgknie wydatkbw na aktywn
integracg) na osob aktywizowara w ramach kontraktu socjalnego (lub jego
odmiany) w danym roku budtowym wynosi do 6 000,00 zi; kwota ta
stanowi koszt fredniony na osap lub rodzig na realizag kontraktu
socjalnego;

(iii) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wagiznie wydatkdw na aktyws
integracg) na osob aktywizowan w ramach programu aktywéa lokalnej
wynosi w danym roku bugttowym do 4 000,00 zt na osgb

(iv) kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wgknie wydatkow na aktywm
integracg) na osob aktywizowan w ramach programu integracji spotecznej
i zawodowej 0sOb niepetinosprawnych wynosi do 6 @D@}. Kwota ta mae
zosta& podwyzszona do 7 000,00 zt na ogsolv przypadku os6b zaliczonych
do znacznego stopnia niepetnospraseno zgodnie z przepisami 0
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudiia 0s6Ob

“4 Realizacja poszczegélnych zadgazez ROPS jest uzatgiona od decyzji IP (uzgodnionej z ROPS) w sprawie
realizacji poszczegdlnych typéw operacji przewidgizh w SzOP dla Poddziatania 7.1.3.

“>Cross-financing zwizany m.in. z wydatkami na dostosowawcze prace strivturalne wykazywany w
zadaniu ,aktywna integracja” nie jest wliczany dikulowanego kosztu wsparcia na osalitywizowan
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niepetnosprawnych;

Uwaga!
Beneficjent w trakcie przygotowania wniosku ieo stwierdzt, ze kalkulowany koszt
wsparcia na oseh okrelony w niniejszychZasadachjest w stosunku do jego gminy/powiajtu
za wysoki i zaproponowa aby przy obliczaniu bugtu zadania ,aktywna integracja”
kalkulowany koszty wsparcia na osgolaktywizowam wynosit w przypadku kontrakty
socjalnego nie 6.000 zi ale np. 2.500 zt. co tliwd mu objecie dziataniami w zakresie
aktywnej integracji dwa razy wkszej liczby klientow. Tym samym zadanie ,aktywpha
integracja” zaplanowane na 60.000 zt.ze@bp¢ nie 10, ale 24 osoby. Decyay tej sprawie
podejmuje beneficjent na podstawie oceny rynkullogo.

Nalezy rowniez pamkta¢, ze w kwocie kalkulowanego wsparcia na osaohieszcz sie
wydatki, zwhzane z ewentualnym udziatem w projekcie os6b zzetioia osoby wykluczone).
Oznacza toze w przypadku wydatku w kontrakcie w wysékbnp. 7000,00 zt. mma
dokonywa w tej kwocie wydatkéw na klienta i jego rodzin pod warunkiemze wydatki te
sa kwalifikowalne i niezkdne do osigniecia celow projektu. Podobnie, w przypadku
programu aktywngi lokalnej dziatania beneficjenta mpdkoncentrowd sie np. na 20
osobach mieszkagych na terenie jednej ulicy, co daje kalkulowdmvote 80 000,00 zt. W,
ramach tej kwoty mma finansowé dzialania w zakresie instrumentéw aktywnej integr
wobec kilkunastu-kilkudziesciu oséb zamieszkagych w tymsrodowisku.

-4

W przypadku, gdy beneficjent stwierdzi koniecghgonoszenia wydatkow
w ramach kontraktu socjalnego, programu akty$entokalnej lub programu
integracji spofecznej i zawodowej o0séb niepetnospsech w  innej,
przecetnie wyzszej wysokéci niz wynika z kalkulowanego kosztu wsparcia,
ma maliwosé¢ takiego dziatania poprzez wykazanie kosztéw jetkmysych

w szczegotowym bugkcie projektu we wniosku o dofinansowanie realizacj
projektu;

b) W przypadku czci projektu w zakresigadania ,praca socjalna”,

0] wydatki na wsparcie zatrudnienia dodatkowych pratkéw socjalnych
(lub doradcow ds. 0s6b niepetnosprawnych) dokongnaro wysokdci
4 tys. zt na jedsp osole mieskcznie, z tymze wydatki na wynagrodzenie
jednego pracownika nie mggodbiegé od stawek wynagrodae
obowiazujacych w grodku pomocy spotecznej lub powiatowym centrum
pomocy rodzinie. Dopuszczalne jest =zatrudnieniegksde] liczby
pracownikéw w ramach przyznanego limitu;

(i) wydatki na wynagrodzenia wynikgje z dodatkowych zadaw zakresie
aktywnej integracji dla pracownikédw pomocy spotegjzibezpérednio
realizupcych zadania na rzecz aktywnej integracji dokonyavato
wysokaici 15%'° zaplanowanej warfgi zadania ,Aktywna integracja”
(okreslonej we wniosku o dofinansowanie projektu); pod ruvkiem
oshkgniccia zaktadanej liczby uczestnikdwPrzyznanie tej formy wsparcia
finansowego nie m@ spowodow& zmniejszenia dotychczas
otrzymywanego wynagrodzenia pracownika socjalnego;

c) W przypadku cgici projektu w zakresieadania ,zasitki i pomoc w naturze”,

0] wsparcie w ramach projektu uzabtdone jest od liczby oséb aitych
wsparciem dochodowym (lub pompw naturze), gaytym w trakcie realizaciji
projektu; Wsparcie to stanotviw kazdym przypadku wkifad wiasny w

“% Instytucja Pérednicaca mae okrdli¢ wyzszy procent na ten element zadania.
" Wsparcie nie dotyczy etatu sfinansowanego ramamjeliu.
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projekcie;
(i) wydatki w ramach zadania uzupetai@ziatania w ramach zadania ,aktywna
integracja”;

(i)  wsparciem dochodowym me byt zaréwno zasitek celowy jak rowiieasitek
okresowy jak rownig wszystkie inne wydatki s#ice wsparciu osoby w
ramach zadawtasnych jednostki samaidu terytorialnego.

Uwaga!

Nalezy pamktaé, ze zasitek okresowy jestwiadczeniem piegznym z pomocy spotecznej, ktérego
otrzymanie uzalenione jest od spetnienia kryterium dochodowego sazzegodlnych okoliczroi
przyktadowo wymienionych przez ustaw pomocy spotecznej, np.: diugotrwata chorobardisacie,
niepetnosprawni@, mazliwosé nabycia uprawnie do swiadczé z innych systeméw zabezpieczenia
spotecznego. Na podstawie okoliczoiodotyczcych konkretnej osoby,ebacej cztonkiem rodziny
przyznawany jest zasitek okresowy na rodziZasitek okresowy obliczany z uwzghieniem
dochoddéw catej rodziny, przyznawany jest w a@ku z brakiem zatrudnienia konkretnej osdgby
dorostej. Dlatego tenie wydaje si zasadne przy rozliczaniu wkfadu wiasnego dziel&niaty zasitku
okresowego w przeliczeniu na ogol®znacza to,zizasitek okresowy przyznany na rodgimv ramach
ktorej aktywizuje si osoby w projektach systemowych OPS i PCPR jestifikaavalny w calcici.

(iv)  wsparciem dochodowym me by rowniez dofinansowanie zesrodkdw
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnospyaivn o ktérym
mowa w art. 35, ust. 1 pkt 7 i 8 ustawylnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob hiesprawnych

d) W przypadku zatrudnienia koordynatora projektu §mwsst ogoélne zasady
przewidziane wVytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw waenPO KL.

8.3 Zatwierdzanie projektéw systemowych

1. Whniosek o dofinansowanie projektu sktadany jestR®?® w terminie wskazanym przez
te instytucg, ktéra dokonuje weryfikacji wnioskow zgodnie z dokentem Zasady
dokonywania wyboru projektow w ramach PO. KL

2. Spetnianie wymogow merytorycznych, organizacyjnydimansowych, o ktérych mowa
w Zasadachwykazywane jest w téei wniosku o dofinansowanie, w sposob cloay
w instrukcji wypetniania wniosku. Weryfikacja Zionych dwiadczéh maze nasipi¢
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie.

8.4 Rozliczanie i monitorowanie projektow systemowsh

1. Osrodek pomocy spotecznej lub powiatowe centrum pommcizinie, ktérego projekt
systemowy zostat zatwierdzony do realizacji, zawiziP2 lub IP (jeeli IP2 nie zostata
wyznaczona), umogvramows dotyczca realizacji projektu. Umowa ramowa zawierana
jest na caly okres programowania lub odpowiedniorokiu, w ktérym beneficjent
systemowy przysapit do realizacji projektu, z zastrzeniemze okres realizacji projektu
systemowego kiczy sk nie p&niej niz 30.06.2015 r. Wzér umowy stanowi Zetnik 4
do Zasad.

2. Whniosek o dofinansowanie projektu naz#tg rok (lub diiszy okres) jest zatzany do
umowy w formie aneksu, przy czym pierwszy wniosedofinansowanie jest zgdzany w

“8 W przypadku gdy zadania w ramach Priorytetu V# i delegowane na InstytucPdredniczca |l stopnia —
za wiaciwa nalezy rozumié Instytucg Paredniczca.
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momencie zawierania umowy ramowej.
3. Umowa ramowa zawiera w szczegGicio
a) strony umowy;
b) numer i tytut projektu;
c) wartas¢ dofinansowania projektu;
d) obowiazki beneficjenta w zakresie rozliczania projektu;
e) obowiazki beneficjenta w zakresie sprawozdawiczo kontroli;
f) obowiazki beneficjenta w zakresie promocji i informaciji;

g) zobowhzanie beneficjenta do otwarcia wye@dnionego rachunku dla projektu i
prowadzenia wyodbnionej ewidencji wydatkow projektu;

h) termin przechowywania dokumentacji projektu.

o

W przypadku projektu regionalnegasrodka polityki spotecznej prawa i obawki
beneficjenta w zakresie projektu systemowego reguddpowiednio decyzja lub umowa
Z IP lub 1Z lub uchwata zasdu wojewddztwd? Okres realizacji projektu systemowego
konczy sk nie p&niej niz 30.06.2015 r.

7. Wydatki ponoszone przez beneficjenta w ramach ktojesystemowego musgzbyc
zgodne z prawem krajowym i wspoélnotowym oraz dokot@eni programowymi,
wydanymi na potrzeby realizacji PO KL.

8. Rozliczanie wydatkéw w ramach projektu systemowrgstpuje na podstawie wniosku
beneficjenta o ptatr$é, sporadzonego zgodnie z zasadami petyini dla Programu.

9. W przypadku gdy instrumenty aktywnej integracji, kbdrych mowa w pkt 5.2.
realizowane i finansowanea sbezpdrednio przez €&rodek pomocy spotecznej lub
powiatowe centrum pomocy rodzinie jako wydatki tegoodka lub centrum, ich
rozliczenie mae nasipi¢c wewretrzng noty obchzeniowa na podstawie kalkulacji kosztu
ustugi w ramach wydatkéw ponoszonych przez jedrostkizetowy oraz dwiadczenia o
liczbie zrealizowanych ustug na rzecz osObetytgh kontraktem socjalnym, programem
aktywndici lokalnej lub programem integracji spotecznej awndowej 0s6b
niepetnosprawnych.

10.W celu realizacji projektu systemowego wymaganet jewvarcie i prowadzenie
wyodrgbnionego rachunku bankowego oraz prowadzenie wjpoivne] ewidencji
wydatkéw projektu zgodnie z zasadami dkwaymi w ramach PO KL. Wszelkie koszty
zwigzane z uruchomieniem i prowadzeniem wybtionego rachunku bankowego
projektu & kwalifikowalne.

11.Czstotliwos¢ skladania wnioskdw o ptatéd® okresla umowa ramowa. Wniosek
0 pfatna¢ skladany jest do IP2/IP nie rzadziej raz na 3 miesgce.

12.Realizacja wydatkow odbywa esizgodnie z art. 190 UFP, a zatemzdha wydatek
kwalifikowalny powinien zostaujgty we wniosku o ptatni@ w terminie do 3 miescy od
dnia jego poniesienia.

13.We wniosku o platré@ beneficjent systemowy rozlicza wydatki zgodnie adamiami
zdefiniowanymi w zatwierdzonym wniosku o dofinansmie projektu.

14.W przypadku niezizenia wniosku o pfatrié na kwot stanowaca co najmniej 70%

“9W przypadku gdy ROPS jestezia IP.
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tacznej kwoty przekazanych wdcreej transz dofinansowania lub w terminie
wynikajacym z harmonogramu ptatém, od srodkow pozostatych do rozliczenia,
przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sdsetki jak dla zalegioi podatkowych,
liczone od dnia przekazanieodkéw do dnia zigenia wniosku o ptatrig.>°

15.Co do zasady, zobowdania powstale w zwkku 2z realizagy projektu
w ramach danego wniosku o dofinansowanie a zapéawookresie realizacji kolejnego
wniosku o dofinansowaniega uwzgkdniane we wniosku o ptatdd za pierwszy okres
rozliczeniowy w ramach kolejnego wniosku o dofirananie. JednocZeie je&sli
uregulowanie powiszych zobowjzan nie jest maliwe w ramach kolejnego wniosku o
dofinansowanie, niezidne jest dokonanie odpowiednich korekt w tym wninosk

16.Dokumenty ksigowe potwierdzace poniesienie wydatkdw przechowywane s
w siedzibie beneficjenta i podlegayeryfikacji przez IP2/IP podczas kontroli na majs
realizacji projektu.

17.Proces zatwierdzania wniosku o ptaihigest przeprowadzany zgodnie Zasadami
finansowania PO KL

18.Na etapie zatwierdzania ostatniego wniosku o pkdtmozliczapcego wydatki w ramach
danego wniosku o dofinansowanie dokonywana jestnigwvweryfikacja spetnienia
reguly proporcjonalniei w odniesieniu do danego wniosku o dofinansowanigektu
systemowego.

19. Monitorowanie rzeczowe projektu systemowego prowadzest we wniosku o ptatfio
Dane w zaczniku nr 2 do wniosku o ptaté® wykazywane kumulatywnie dotygz
catego okresu realizacji projektu systemowegozdésazowo po zakirzeniu dziata
zaplanowanych w ramach poszczeg6lnych wnioskow dinaltsowanie, naly
sporadzi¢ bilans realizacji projektu systemowego, w ktoryniermone § oshgnicte
rezultaty oraz weryfikowana jest faktyczna waéto poniesionych wydatkdw
kwalifikowalnych. Wzér bilansu realizacji projekiystemowego stanowi zaknik do
umowy ramowej (jest za¢zony do niniejszego dokumentu).

20.Kwestie rozliczé, monitorowania i kontroli projektéw nieuregulowame niniejszych
Zasadach,ssrealizowane na podstawie zasad ogolnychédmgch wSystemie Realizacji
PO KL

ZAE ACZNIKI:

1. Sposéb stosowania algorytmu podzidghodkoéw w projekcie systemowym pogdizy
jednostki samorgu terytorialnego,

2. Przyktadowy algorytm podziatérodkow w projekcie systemowym pogdizy jednostki
samorzdu terytorialnego,

3. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowaniej@ktu systemowego
4. Minimalny wzér umowy ramowej

%0 7Zgodnie zZasadami finansowania PO KL.
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O = Alokacja na Priorytet VII
dla danego wojewddztwa na

dany rok

K = Alokacja na projekt
konkursowe
(30%-50% O)

Zatacznik 1. SposOb stosowania algorytmu podziatérodkéw w projekcie systemowym
pomiedzy jednostki samorzdu terytorialnego

Decyzja IP

S = Alokacja na projekt
systemowe

0)

Sk = Alokacja na projekt
systemowy ROPS (4-5%

Decyzja IP

projekty sys

Se.c = Alokacja na

powiatow i gmin

temowe

A 4

powiatow

Sp = Alokacja ne
projekty systemowe

Wzér nr 2

Alokacja na projekt
systemowy danego
powiatu

Alokacja na projekt
systemowy danego
powiatu

Alokacja na projekt
systemowy MOPR

(suma alokacji na projekty
systemowe gminy i powiatu)

Wzor nr 1
\ 4

Sc = Alokacja ne

projekty systemowe

gmin
20% * SG = 80% * SG =
Rezerwa na Alokacja na
wynagrodzenia i projekty
partnerstwo systemowe gmin

Wzér nr 3
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Zatacznik 2. Przyktadowy algorytm podziatu srodkbw w projekcie systemowym
pomiedzy jednostki samorzdu terytorialnego

Wz6r nr 1. Przykladowy podziat srodkdw Priorytetu VII w ramach trybu systemowego pamiedzy powiaty
i gminy w danym wojewddztwie:

3*N+2*Op+2*U
B+3*N+2*Op+2*U

*

G=C-P

gdzie:

C — oznacza catkowitwartas¢ srodkéw na projekty systemowe dla gmin i powiatévdanym roku w danym
wojewddztwie

P —srodki dla powiatéw w wojewddztwie

G —s$rodki dla gmin w wojewddztwie

B — liczba os6b, ktorym przyznadwiadczenie z tytutu bezrobocia

N — liczba oséb niepetnosprawnych w wojewddztwigtyieh rehabilitaci zawodova

Op - liczba 0s6b w wojewodztwie opuszezgch placowki opiekiiczo — wychowawcze, domy pomocy
spotecznej dla dzieci i mtodzig, zaktady poprawcze, specjalngadki szkolno-wychowawcze lub
miodziezowe Grodki wychowawcze oraz rodziny zagtze (uzyskujce pomoc na zagospodarowanie w formie
rzeczowej)

U — liczba oséb w wojewddztwie posiaalajch status uchdgy, korzystaicych z pomocy spotecznej

Wz6r nr 2. Przykiad podziatu srodkéw na poszczeg6lne powiaty w danym wojewddztwie

n+op+u
N+Op+U

p=P*

gdzie:
p - warté¢ srodkow dla konkretnego powiatu;

n - liczba oséb niepetnosprawnych w powieciezbimh rehabilitacji zawodowa (licz liczba os6b
niepetnosprawnych w powiecie — w tym przypadku naf@zy N — réwni¢ stosowa liczbe niepetnosprawnych
w wojewodztwie);

op - liczba os6b w powiecie opuszezaich placéwki opiekficzo — wychowawcze, domy pomocy spotecznej
dla dzieci i mtodziey, zaklady poprawcze, specjalngadki szkolno-wychowawcze lub mtodzewve cGrodki
wychowawcze oraz rodziny zgptze (uzyskujce pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej);

u — liczba os6b w powiecie posiagiajch status uchddy, korzystaicych z pomocy spotecznej.
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Wz6r nr 3. Przykladowy podziat srodkéw na poszczegdlne gminy w danym wojewddztwie

01*m _ 05*b  04* p
B P

g = 08*G*

gdzie:

g — wartd¢ srodkow dla danej gminy;

m — liczba mieszkecdw gminy;

M — liczba mieszkacéw w wojewddztwie;

b — liczba os6b w rodzinach korzysi@jch z pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia w ggrenie;

B - liczba oséb w rodzinach korzysteych z pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia w damyojewddztwie;
p — liczba pracownikéw socjalnych w danej gminie;

P — liczba pracownikéw socjalnych w danym wojewadet
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Zatacznik 3.Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansovanie projektu systemowego
OPS, PCPR, ROPS.

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie redizacji projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

(W PROJEKTACH SYSTEMOWYCH SRODKOW POMOCY SPOLECZNEJ,
POWIATOWYCH CENTROW POMOCY RODZINIE | REGIONALNEGOSRODKA
POLITYKI SPOLECZNEJ)

WSTEP

Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wnioskudofinansowanie realizacji projektow w
przypadku projektow systemowychirodkéw pomocy spotecznej (w ramach Poddziatania
7.1.1), powiatowych centréw pomocy rodzinie (w ramaPoddziatania 7.1.2.) oraz
regionalnego @odka polityki spotecznej (w ramach Poddziatanial.3). Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL).

Whniosek o dofinansowanie realizacji projektu sysiamgo naley wypetnia zgodnie z
zasadami przgfymi w dokumencie ,Zasady przygotowania, realizacji i rozliczania
projektow systemowychrodkéw pomocy spotecznej, powiatowych centréw pgmadzinie
oraz regionalnego swodka polityki spotecznej Programu Operacyjnego ikdg udzki” oraz
w ,Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zaledsivalifikowania wydatkow w
ramach PO KL

Informacje na temat obstugi Generatora Wnioskéwikalyjnych znajduyj sie w ogolnej
instrukcji do wniosku znajdagej st na stronievww.efs.gov.pl

Niniejsza Instrukcja jest jedynie uzupetnieniem Insrukcji ogdlnej zamieszczonej na
stronie www.efs.gov.pli wskazuje na sposob wypetnienia poszczegdlnychlpée wniosku
dla projektéw systemowych realizowanych w Priorytee VII. Do wszystkich kwestii
nieuregulowanych niniejsz instrukcj a zastosowanie maj zapisy Instrukcji ogolne;.

W szczegolngci nalezy podkralié, iz zgodnie zZZasadami dokonywania wyboru projektow w
ramach PO KL projekty systemowe @odkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow
Pomocy Rodzinie i Regionalnegostodka Polityki Spotecznej zobowdane § réwniez do
spetnienia standardu minimum realizacji zasady @airszans pici.

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1. Numer i nazwa Priorytetu(do wyboru z listy rozwijanej) ralezy wybra Priorytet VII
Promocja integracji spoteczne.

1.2. Numer i nazwa Dziatanialdo wyboru z listy rozwijanej) ralezy wybrat Dziatanie 7.1
Rozwd¢j i upowszechnienie aktywnej integracji

1.3. Numer i nazwa Poddziatania(do wyboru z listy rozwijanej) -nalezy wybrat
Poddziatanie 7.1.1. w przypadku OPS, Poddziatani#.27 w przypadku PCPR i
Poddziatanie 7.1.3. w przypadku ROPS. W przypadlistma prawach powiatu projekt
jest realizowany albo w Poddziataniu 7.1.1 albo.Z.1Decyz w tej sprawie podejmuje
IP/1P2.
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1.4. Wojewddztwo(do wyboru z listy rozwijanej)
1.5. Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zibony (do wyboru z listy rozwijangj)
1.6. Numer konkursu - nalezy wpisa ,nie dotyczy”.

1.7. Tytut projektu - nalezy wpisa tytut projektu systemowego nadany przeizodek
pomocy spotecznej, powiatowe centrum pomocy rodzimegionalny frodek polityki
spotecznej (musi Wy inny niz nazwa Programu, Priorytetu, Dziatai Poddziata
wystepujacych w programie; tytut nie nie by¢ dtuzszy niz 200 znakow).

Uwaga!
Nalezy zaznacz§, ze tytut projektu systemowego nadawany jest tylkon ma caly okres programowania.|Z
uwagi na fakt,ze projekt systemowy trwa caty okres wihaia programu operacyjnego a wnioski
o dofinansowanie projektu sktadang sa kady kolejny rok budetowy (lub okres dkszy), w kadym
wniosku o dofinansowanie projektu nafavpisa ten sam tytut projektu systemowego. W sytuacji gayana
tytutu projektu jest konieczna, jest to sliwe, ale wymaga zawarcia aneksu do umowy ramowej

1.8. Okres realizacji projektu - od ....... do ...... - naJewpisa& daty realizacji kadego
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu systerago; z uwagi na faktze wnioski

o dofinansowanie realizacji projektu systemowegtnlsktadane na dany rok bietowy (lub
okres diiszy niz rok budietowy). Zaleca si okres realizacji projektu dotyczyt okresu od
1 stycznia do 31 grudnia danego roku, co utatwijred z budretem gminy, ale me
obejmowd inny okres realizacji w danym roku. Okres realjzgojektu systemowego
konczy sk nie p&niej niz 30.06.2015 r.

1.9. Obszar realizacji projektu -(do wyboru z listy rozwijanej) ralezy wybrat odpowiedn
gmirg, powiat lub wojewddztwo w zateosci od grodka pomocy spotecznej, powiatowego
centrum pomocy rodzinie, regionalnegwazlka polityki spotecznej.

1.10. Projekt ponadnarodowy: TAK/NIE — nalery wybrat , TAK” lub ,NIE” w zale znosci
od tego, czy projekt przewiduje realizagpmponentu ponadnarodowego.

1.11. Projekt innowacyjny: TAK/NIE — naley wybrat ,NIE”.

1.12. Projekt z komponentem ponadnarodowym: TAK/NIE- naley wybrat , TAK” lub
.,NIE” w zaleznosci od tego, czy w projekcie przewidywana jest matja komponentu
ponadnarodowego

II. BENEFICJENT

Nalezy wpisa dane wiaciwego grodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomocy
rodzinie, regionalnegosmdka polityki spotecznej.

2.1. Nazwa projektodawcy —nalezy wpisa& nazwe jednostki samoeglu terytorialnego
tamane przez nazwodpowiedniego @odka pomocy spotecznej, powiatowego centrum
pomocy rodzinie, regionalnegérodka polityki spotecznej .

2.2. Status prawny(do wyboru z listy rozwijanej) naley wybrat odpowiedni status.

2.3. NIP — nalery wpisa& NIP asrodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomocy
rodzinie lub regionalnegasmdka polityki spotecznej.

2.4. REGON- nalery wpisa&& REGON drodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum
pomocy rodzinie lub regionalnegérodka polityki spoteczne;.

2.5. Adres siedziby— naley wskaz& adres siedziby svodka pomocy spotecznej,
powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionatnegodka polityki spotecznej.

2.6. Osobaly uprawniona do podejmowania decyzji wkacych w imieniu
projektodawcy — naley wskaz& odpowiedm osolr ze strony éodka lub centrum
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uprawniora do podejmowania wiacych decyzji; ldzie to osoba podpisia wniosek
o dofinansowanie realizacji projektu.

2.7. Osoba do kontaktéw roboczych- naley wskazé pracownika érodka pomocy
spotecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie tegionalnego @odka polityki
spotecznej lub koordynatora projektu, ktorgdhie w stanie udzidli szczegétowych
wyjasnien co do zawartii wniosku o dofinansowanie realizacji projektutseysowego.

2.7.1. Numer telefonu— naley wpisa nr telefonu pracownika scodka pomocy
spotecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinierkgionalnego @odka polityki
spotecznej lub koordynatora projektu, wskazanegikin2.7.

2.7.2. Adres poczty elektronicznej nalery wpisa& adres e-mailowy pracownika
osrodka pomocy spotecznej, powiatowego centrum pommodyinie lub regionalnego
osrodka polityki spotecznej lub koordynatora, wskaagmw pkt 2.7.

2.7.3. Numer faksu — naley wpisa& nr faksu @érodka pomocy spotecznej,
powiatowego centrum pomocy rodzinie lub regionatnegodka polityki spotecznej.

2.8. Partnerzy— w przypadku zamiaru realizacji projektu w pargtere wpisé TAK.

2.8.1. Nazwa organizacji/instytucji— nalery wskaz& nazwe partnerow w przypadku
partnerstwa;

2.8.2. Status prawny- nalery wskazé status prawny parteréw projektu w przypadku
partnerstwa.

2.8.3. Adres— nalery wskaza& adres partnerow w przypadku partnerstwa;

. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

3.1.1

W tej czsci wniosku naley zaznacz§ posiadanie lub nieposiadanie strategii razyivania
probleméw spotecznych (wymog merytoryczny).

3.1.2,3.1.3

Cel gtowny i cele szczego6towe projektu ofome odpowiednio w punktach 3.1.2 i 3.1.3
wniosku powinny by spéjne przede wszystkim z celami szczegétowymiRIDaKL, danego
Priorytetu oraz ewentualnie z celami sformutowanyminnych dokumentach o charakterze
strategicznym w danym sektorze i/lub w danym regienjezeli wystepuja, w tym m.in. ze
strategi rozwiazywania probleméw spotecznych.

Informacja o tym, w jaki sposéb agniccie celu gtdbwnego projektu przyczynigsdo
osiagnigcia oczekiwanych efektow realizacji Priorytetu PQ Kamieszczana jest w pkt. 3.5
wniosku, w ktorej wnioskodawca wykazuje zgoéthoz celami PO KL oraz innych
dokumentow strategicznych. Cel gtowny oraz celezegélowe co do zasady powinny
odnost sig do 0sOb rozpoczynggych udziat w projekcie. Wyjek stanowi wsparcie w
postaci kontraktu socjalnego, gdzie wskazane jgglednienie osob kontynuagych udziat
w projekcie.

Uwaga!

Nalezy obowizkowo wskaza liczbe klientbw pomocy spotecznej, ktérzy zakoayli udziat
w projektach aktywnej integracji oraz liegbklientdw instytucji pomocy spoteczngj
objetych kontraktami socjalnymi. Pozostate wahiki sa wybrane przez beneficjenta.
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O ile to maliwe nalery wskazé& odpowiednie wskaniki wymienione w rocznym bilansie
realizacji projektu systemowego. Planowane dagmsicia wartgci wskaznikow co do
zasady powinny odnaskie do 0s6b rozpoczynggych udziat w projekcie w okresie, ktérego
dotyczy wniosek o dofinansowanie. Wigk stanowi wskanik liczba klientéw instytucji
pomocy spotecznej albych kontraktami socjalnymi w ramach realizowanyehbjektow w
ramach ktérego natg uwzgkdni¢ zaréwno osoby kontynuage udziat w projekcie z roku
poprzedniego, jak i nowych uczestnikbw (zgodnie =toth pomiaru wskazan w
Podreczniku wskznikéw PO K1).

3.2 Grupy docelowe

W punkcie 3.2. opisujemy zaréwno klientdw, jak ioatenie o0séb zagtonych
wykluczeniem spotecznym. Natomiast w tabeli w (kB.1 wpisujemy klientow (w podziale
na: bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i zatrudyad), a otoczenie os6b zagomych
wykluczeniem spotecznym wykazujemy jako uczestnikirejektu, wyhcznie w sytuacji,
gdy udzielone im wsparcie ma charakter b&ppdni i umaliwia zidentyfikowanie
osoby, ktéra je otrzymuije.

W przypadku kontynuacji dzialawobec klienta lub powrotu klienta do projektu w
nastpnym/kolejnym roku buzetowym klient nie jest traktowany jako nowa osoba
obejmowana wsparciem, lecz jako kontyraaaj udziat w projekcie.

3.2.1. Przewidywana liczba osob / instytucji oltych wsparciem z EFS w ramach
projektu i ich status

Nalezy wpisa do tabeli przewidywanliczbe 0s6b, ktore zostarobjete wsparciem w ramach
projektu systemowego (bez uwgdhiania oséb kontynuggych udziat w projekcie i
powracajcych do projektu); liczba powinna byzgodna z informacjami (dotygzymi
klientow i otoczenia klientéw, o ile udzielone imsparcie ma charakter beZpedni i
umazliwia zidentyfikowanie osoby, ktora je otrzymujeskazanymi w pkt 3.2.

Uwaga!

Nalezy pamieta¢é, ze osoby, ktére zgodnie z koncepgj naszego projektu leda w nim
uczestnicz¢ nalezy dopasow& do grup wskazanych poniej w ramach wniosku
o dofinansowanie. Np. osoby z problemami opieliczo-wychowawczymi powinny zost&
wykazane w zalénosci od sytuacji jako np. bezrobotni lub osoby nieaktwne zawodowo lub
zatrudnieni.

Bezrobotni — oznacza osabbezrobota w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.rorpociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Wr2008 r. Nr69 poz. 41%Z poz. zm.),
w szczegolngei osole, ktdra jednoczénie jest osoly

- niezatrudnion i nie wykonujca innej pracy zarobkowej, zdajn gotows do podgcia zatrudnienia,
- nieucaca sie w szkole, z wyitkiem szko6t dla dorostych lub szkét wszych w systemie
wieczorowym albo zaocznym,

- zarejestrowan we wiaciwym dla miejsca zameldowania statego lub czasowpgwiatowym
urzedzie pracy,

- ukonczyta 18 lat i nie ukczyta 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w przgtka mezczyzn.

Osoby nieaktywne zawodowG oznacza osa@bpozostajca bez zatrudnienia, ktora jednoéa@ nie
zalicza st do kategorii bezrobotni. Kategoria nieaktywni zawwo obejmuje podkategerbsoby
uczace lub ksztatgce sg, czyli osoby ksztalgce sé w ramach ksztalcenia formalnego
nieformalnego.
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Zatrudnieni - oznacza os@bzatrudnion w rozumieniu Kodeksu pracy, w szczegdltigpozostaica
w stosunku pracy na podstawie umowy 0 pramwotania, wyboru, mianowania oraz spétdzielczej
umowy o prae oraz Kodeksu Cywilnego, w szczeg&obw zakresie umow cywilno-prawnych
(umowy zlecenia, umowy o dzieto).

Kategoria zatrudnieni obejmuje réwnieggrupe Rolnicy — czyli osoby bdace rolnikami oraz
domownicy rolnika w rozumieniu Ustawy z dnia 20 dnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikéw (Dz. U. 2008 Nr 50, poz. 291, z40 zm. j.t.) w szczegolsoi, osoby ktére jednoczeie:

- s petnoletnie oraz zamieszlquj prowadz na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, oso® i na
wiasny rachunek dziatal&érolnicza w pozostajcym w ich posiadaniu gospodarstwie rolnym,

- ;3 ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczeniaeggokgo,

a takke domownicy rolnika, czyli w szczeg6kw osoby, ktére jednoczeie:

- ukonczyty 16 lat,

- pozostaj z rolnikiem we wspélnym gospodarstwie domowym kdmieszkuj na terenie jegc
gospodarstwa rolnego albo w bliskigs®dztwie,

- stale pracujw tym gospodarstwie rolnym i nig gwiazana z rolnikiem stosunkiem pracy.

W kazdej kategorii mog znale¢ sie Niepetnosprawni— osoby niepetnosprawne, o ktérych mowa
w Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaeiwvodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz.8a@n. zm. j.t.), w szczegolgoi osoby z trwat
lub okresow niezdolndcia do wypetniania rél spotecznych z powodu statego dtugotrwatego
naruszenia sprawici organizmu, w szczegoléo powodujca niezdolndé do pracy.

3.3.Zadania

W kolumnie drugiej ,Nazwa zadania” punktu 3.3 wrkiosnalery wskaza poszczegolne
zadania, ktore dula realizowane w ramach projektu, zgodnie z przewatwkolejnacia ich
realizacji (nie dotyczy to zadania ,Wspoéipraca mmearodowa” oraz zadania ,Zadzanie
projektem”). W kolumnie trzeciej punktu 3.3 nateszczegdtowo opigaposzczegodlne
zadania projektu oraz wska@zarodukty, ktére zostanwytworzone w wyniku realizacji
planowanych zada jak rownie: okresli¢ odpowiednie wskaiki, ktére keda mierzyty
stopien oskhgniecia wskazanych produktéw.

Zadaniami w projekcie OPS i PCPRm.in.. aktywna integracja, zasitki i pomoc w naturze,
prace spoteczniezyteczne, praca socjalna, dziatania o charakterelowiskowym,.

W odniesieniu do kalego zadania merytorycznego rglepis& ile 0sob i naleacych do
jakich kategorii grup docelowych zostanie gipgh dam forma wsparcia. Nalgy wskaza,
ktére zadania dtla realizowane w partnerstwie oraz ktére mdy¢ realizowane poprzez
zlecenie organizacji pozadowej realizacji programu aktywsd lokalnej). Szczegoétowe
informacje na temat podzialu zadaigdzy projektodawe a partnera naky umiesci¢ w
punkcie 3.7

W przypadku zadaniaktywnej integracjnalezy w projekcie odgbnie oszacowa

» liczbg 0s6b, ktore &da objete kontraktami socjalnymi (z wyszczegdlnieniem ligpsob
kontynuujcych udziat oraz oséb podpigaych kontrakt po raz pierwszy),

» liczbe 0sOb, ktére &da objete programami aktywriai lokalnej,

= liczbe¢ osO6b, ktére &da objete programem integracji spotecznej i zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych.
Wszystkie instrumenty aktywnej integracji w ramapth narzdzi g3 traktowanedcznie jako

zadanieaktywna integracjanatomiast osobnymi zadaniami w projekcie, jak budzecie g
zasitki i pomoc w naturze, praca socjalna czy drnsrodowiskowe.

W przypadku projektu regionalnegérodka polityki spotecznej zadaniami s1.in.: szkolenie
kadr jednostek pomocy i integracji spoteczngpecjalistyczne doradztwo dlasrodkéw
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pomocy spotecznej oraz powiatowych centréw pomodyimie,badania i analizy z zakresu
polityki spotecznej w regionie, plan dziatama rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia
ekonomii spotecznej w regionie, kampanie promoeyjfarmacyjne o zaggu i charakterze
regionalnym z zakresu stosowania aktywnych forragmacji spotecznej, rozwdj dialogu,
partnerstwa i wspotpracy na rzecz przeciwdziatamjawisku wykluczenia spotecznego w
regionie.

Nalezy opisa& sposoéb realizacji zadania, w szczegétma@zy zadanie to zostanie zlecone czy
realizowane jest w partnerstwie. Szczego6towe infmja na temat podziatu zadaniedzy
projektodawe a partnera naky umiesci¢ w punkcie 3.7

Opis zadania ,Zaedzanie projektem” umieszczamy w punkcie 3.7 wniogRpis sposobu
zarzdzania projektem”. .

3.4 Ryzyko nieosignigcia zatazen projektu

Punkt 3.4 wniosku wypetniany jest tylko przez pkbgelawcow, ktérzy wnioskajo kwotk
dofinansowania rown albo przekraczaga 2 min ziotych (pole to staje si aktywne w
momencie przekroczenia kwoty 2 min weéa 1V. wnioskuBudtet projektu)

3.6 Potencjat i déwiadczenie projektodawcy

Nalezy wskaza& stan spetnienia wymogu organizacyjnego.

Jezeli wymog nie jest spelniony nale przedstawd informacg o przyczynach jego
niespetnienia, mdiwosciach jego spetnienia i sposobieaggiigcia wymaganego zatrudnienia,
o ile IP/IP2 nie wymagata tych informacji we wéaejszym terminie i na innych zasadach.
Informacje te hda podstaw podgcia decyzji przez IP/IP2 w uzgodnieniu z $davym
ROPS.

Jezeli IP/IP2 wydata zgogl na rozpocgcie/kontynuagj projektu systemowego mimo
niespetnienia wymogu organizacyjnego przez beresfigj (na podstawie danych uprzednio
przekazanych przez beneficjenta), w tegsck wniosku powinna znaké si¢ informacja o
tym, ze projekt systemowy jest realizowany za zgtl1P2.

3.70pis sposobu zargdzania projektem

W punkcie 3.7 wniosku natg opis&, jak kedzie wyghdata struktura zaszizania projektem,
ze szczegoblnym uwzglnieniem roli partneréw, w tym partneréw ponadnakegch, i
podwykonawcow (jeeli wyskepuja), a take umigci¢ informacg na temat sposobu wyboru
partnerow do projektu (dotyczy tylko wyboru parew tym partnera ponadnarodowego,
niepublicznego przez beneficjenta z sektora finangadblicznych).

W tym miejscu wniosku naky wykaza, czy zostato podpisane porozumienie z powiatowym
urzgdem pracy okrdajace zasady wspotpracy w zakresie realizacji aatkarzecz aktywnej
integracji lub inne wymagane przez IP np. w Pldbuéatania na dany rok.

IV. BUDZET PROJEKTU
Budzet w czsci IV wniosku o dofinansowanie realizacji projekpuzedstawiany jest w
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formie zadaniowej, tzn. wydatki wskazywane w berle dotycz danego zadania.

Zadania i wartéci poszczeg6lnych zadauzupetniane & na etapie wypetniania Buetu
szczego6towego, nagtnie automatycznie przenoszoneds Budetu ogdinego.

4.1. Koszty ogotem- pole wypetniane automatycznie; rgstie wyliczenie sumy pola 4.1.1
Koszty bezpérednie i 4.1.2. Koszty goednie.

4.1.1. Koszty bezpfrednie — faczna warté¢ kosztow bezp@ednich — wyliczana
automatycznie na podstawie Szczegoétowegadiud

4.1.2. Koszty pdrednie — laczna warté¢ kosztébw pérednich — wyliczana
automatycznie na podstawie Szczegotowegadiud

4.1.3. Udzialcross-financingu w Kosztach ogétem- pole wyliczane automatycznie
4.2. Przychdd projektu— NIE DOTYCZY.

4.3. Wkiad wiasny — naley wskaza wartas¢ wkladu wtasnego obliczonego zgodnie z
niniejszymi Zasadamioraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowafoow ramach PO KLW
przypadku projektu regionalnegérodka polityki spotecznej — NIE DOTYCZY;

4.4. Wnioskowane dofinansowanie- pole uzupetniane automatycznie jako Koszty ogoétem
wykazane w pkt 4.1 pomniejszone o Wkiad wiasny ¢). Wnioskowane dofinansowanie
nie powinno przekraczakwoty srodkow z dotacji okrdonej algorytmem w Planie dziatania,
zaangaowane do realizacji projektu systemowego w danyku toudzetowym.

4.5. Gwiadczam, ze ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i
podatek ten jest kwalifikowalny/niekwalifikowalny — naley skreli¢ odpowiednie stowa
odpowiednio do kwalifikowania lub nie podatku odwvayéw i ustug VAT w projekcie
systemowym.

4.6. Koszt przypadapcy na jednego uczestnika pole wyliczane automatycznie.
V. OSWIADCZENIE

Nalezy uzupeiné dak wypetnienia wniosku o dofinansowanie projektu. pied wniosek i
opiecztowat. Wniosek powinna podpigasoba wskazana w punkcie 2.6 wniosku

HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU

Nalezy kazde z zada zdefiniowanych w pkt 3.3 wniosku rozpisaa poszczegolne skladowe
oraz okrali¢ okres ich realizacji na poszczego6lne miesirealizacji projektu. W przypadku
kiedy zadanie dotyczy os6b (uczestnikbw projekt@lery okresli¢ ile osob ldzie
uczestniczy w poszczegolnych kwartatachaetnie w ramach catego kwartatu.

SZCZEGOLOWY BUD ZET PROJEKTU

Beneficjent powinien wskazakoszty jednostkowe w odniesieniu doz#élago zadania
wymienionego w ogci IV wniosku o dofinansowanie realizacji projektUzasadnia si
wydatki w zakresie cross-financingu oraz kosztyrednie. Maliwe jest rownie wskazanie
uzasadnienia dla umieszczenia danego kosztu, wpadky gdy np. z racjonalnego punktu
widzenia nie wydaje sion uzasadniony. Wszystkie wydatki wykazane wzeace projektu,
w tym opisane ponej w instrukcji, musz spetnig warunki okrélone w Wytycznych w
zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL.

Koszty bezpdrednie — naleey w kolumnie ,kategoria wydatku” wskaganazwe
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poszczegélnych zadai w zaleznosci od tego, ktérego roku dotyczy wniosek
o dofinansowanie projektu - odpowiednvysoka¢ kosztow w ramach danego zadania w
danym roku; przy szacowaniu kosztow realizacji d@negadania maa wzhé pod uwag
nastpujace koszty:

e W =zadaniu 1: aktywna integragjanalezy wpisa& koszt wsparcia wynikagy

z przemnaenia liczby os6b obtych kontraktami, programami aktyw§w lokalnej lub
programami integracji spotecznej i zawodowej oséepenosprawnych przez
kalkulowane kwoty wsparcia okilene przez beneficjenta zgodnie z Zasadami np. 20
0s6b obgtych kontraktami socjalnymi (20 x 6 000,00 zt = X®W,00 zt) oraz 20
objetych programem aktywroi lokalnej (20 x 3 000,00 zt. = 60 000,00 zt.).dagmy
taczry kwote ryczattowg™ - 180 tys. zt.

W tym zadaniu ujmowaneséwniez koszty ubezpieczenia zdrowotnego — w przypadku
optacania sktadek przez OPS za esefyrejestrowan z PUP i uczestniaza w projekcie.
Kwota optacana za ubezpieczenie zdrowotne jestcizkwoty na osob w projekcie ale
nie stanowi instrumentu aktywnej integraciji.

Mozliwe jest rownie wyliczenie budetu wedlug kosztow rzeczywistych
(nieryczattowych) — na zasadach ogolnych jak dlajghtow konkursowych, tj. ze
szczegdtowym pokazaniem kosztow projektu. W takmypadku nie obovdzuja limity
na osok okreslone w niniejszych zasadach.

W zadaniu nalgy rowniez wykaza wydatki obgte regud cross- financingu, w przypadku
gdy beneficjent zaktada ich poniesienie.

Uwaga!

Wykazanie wydatkéw w ramach cross-financingu:

- w przypadku rozliczania ryczaltowego najlezapisa je w osobnej pozycji, ale nie naieich wliczat
do kalkulowanego kosztu wsparcia. Przykladowo gdgyjpto 6 000,00 zt na kontrakty dla 20 ospb
nalezy zapisa dwie pozycje: pierwsza — kontrakty socjalne: 20008,00 zt = 120 000,00 zt oraz druga
— zakup spratu: 1 x 3 000,00 zt = 3 000,00zt

- w przypadku rozliczania szczeg6towym batém (poza ryczattem) wydatki w ramach cross-fiivage
wykazuje st na zasadach ogdlnych tj. jako koszty jednostkowe.

- w przypadku, gdy beneficjent nie jest w stanieepridzie& wydatkdw na cross-financing na etapie
sktadania wniosku a w trakcie realizacji projektydatki te okaa sie niezlzdne, maliwe jest dokonanig
zmiany w projekcie na zasadach ogoinych.

e W zadaniu 2: praca socjalna ralezy wpisa, koszty wynagrodzenia pracownikow
pomocy spotecznej bezfrednio realizujcych dziatania z zakresu aktywnej integracji w
ramach realizacji projektu, wynikgje z dodatkowych zadeoraz - w przypadku decyzji
IP/IP2 - koszt zatrudnienia dodatkowego pracowrskajalnego lub doradcy ds. oséb
niepetnosprawnych (wszystkie sktadniki wynagrodaeniwyptkiem sktadki pracodawcy
na PFRON). W kosztach tych gma réwnie wpisa& koszt wyposzenia stanowiska pracy
oraz koszty dziatania (np. koszt przejazdu) pratka/pracownikéw socjalnych i innych
(prowadacych dziatania indywidualne Ilub programy) realimych bezpérednie
dziatania na rzecz klientow (uczestnikow projektu).

* W zadaniu 3: zasitki i pomoc w naturzenalezy wpisa koszty zasitkbw i pomocy
w naturze, skalkulowanych zgodnie z ligzbséb, ktére &da uczestniczy w realizacji
projektu oraz dofinansowanie z PFRON,;

°1 Kwoty tej nie naley rozumie jako kwoty ryczattowej, o ktérej mowa Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach PO KL (PodrozdZid).
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* W zadaniu 4: dziatania o charaktergeodowiskowym- m.in. koszty spotka edukacji
obywatelskiej, imprez zwrzanych np. z realizagjprogramow aktywri lokalnej oraz
inne wydatki zwiazane z integragj spolecza i budzetu jednostki samogdu
terytorialnego, zgodnie z niniejszymi Zasadami;

* W zadaniu 5: prace spotecznigyteczne- koszty realizacji prac spotecznigytecznych
ze $srodkow Funduszu Pracy i bizetu jednostki samogidu terytorialnego zgodnie
Z niniejszymi Zasadami;

« W zadaniu & szkolenie kadr jednostek pomocy i integracji spphej— m.in. koszty
szkolexr dla grup docelowych, obejmagy m.in. treneréw, materiaty szkoleniowe, noclegi,
dojazdy, wyywienie, koszty ewaluacji projektu oraz publikacjlystrybucji wnioskow
z ewaluaciji;

* W zadaniu 7: specjalistyczne doradztwo déeodkéw pomocy spotecznej i powiatowych
centrow pomocy rodzinie #.in. koszty zatrudnienia pracownikow zajmugych sé
specjalistycznym doradztwem dla gmin i powiatdbwsXy podray, sprzt biurowy,
komputerowy, materiaty szkoleniowe dla doradztwa;

W zadaniu 8: studia dla kadr instytucji pomocy temgracji spotecznej f.in. koszty
oplat za studia, koszty dojazdoéw, noclegéw;

* W zadaniu 9: badania i analizy z zakresu politykdtecznej w regionie- m.in. koszty
zwigzane z realizagjlub zleceniem badai analiz spotecznych w tym koszty osobowe,
druku, przejazdéw, wysyiki lub koszt zlecenia ustug

W zadaniu 10: plan dziatana rzecz rozwoju, promocji i upowszechnienia ekuno
spotecznej w regionie- m.in. koszty opracowywania i rozpowszechnianiatematow
informacyjnych i szkoleniowych, koszty spotk&nformacyjnych, ogtosze prasowych,
strony internetowej, konferencje, seminaria itp.;

* W zadaniu 11: kampanie promocyjno-informacyjnesiegu i charakterze regionalnym
z zakresu stosowania aktywnych form integracji epoiej— m.in. w tym koszty
publikacji, spotow telewizyjnych i radiowych (dlampanii regionalnych), konkurséw np.
dla dziennikarzy, najlepszych praktyk itp.

* W zadaniu 12: rozwoj dialogu, partnerstwa i wspély na rzecz przeciwdziatania
zjawisku wykluczenia spotecznego w regioriem.in. koszty spotka konferencii,
organizacji paktéw i porozumie konsultacji spotecznych, publikaciji.

« W zadaniu 13: zarglzanie projektem- m.in. wynagrodzenie koordynatora projektu
koszty komunikowania siz klientami pomocy spotecznej, zakup sjuzi wyposaenia
na potrzeby projektu.

W przypadku gdy ktoérakolwiek z kategorii kosztowamach bugetu szczegotowego ajtg
jest regud cross-financingu lub stanowi zadanie zlecone wa@nprojektu naley odznaczy
odpowiednie pole na formularzu.

Koszty posrednie — naley wskazé koszty pdrednie, zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowania wydatkow PO Kitaz dokumenterdasady finansowania PO KL

Katalog zamknity kosztow pérednich wskazany jest wWytycznych w zakresie

%2 Zadania 6-11 dotyazprojektu lub projektéw realizowanych przez regimy cirodek polityki spotecznej;
przedstawione przyktadowe katalogi kosztow okxawp niezalenie od tego czy rops realizuje jeden czy dwa
projekty.
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kwalifikowania wydatkéw PO KL Koszty pdrednie mog by¢ rozliczane na podstawie
ryczattu lub rzeczywicie poniesionych wydatkow.
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Zatgcznik 4. Minimalny wzér umowy ramowej

EUROPEJSKI
KAPITAL LUDZKI DU PO Sty
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UMOWA RAMOWA
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI  °3

Nr umowy:

Umowa ramowa Projektu systemowedjbytut projektu] w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspoffinansowanego z&odkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
zawarta W .........cooeevennnns niejsce zawarcia umoyww dniu ... ................. porailzy:
........................................................................................ [nazwa i adres instytucijj]
zwarg/ym dalej ,Instytucy Wdrazajaca (Instytuch Pasredniczca |l stopnia)’54,
reprezentowanprzez:

[Gming (powiatem) w imieniu, ktorej/go dziata <si©@dek Pomocy Spotecznej / Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie - nazwa i adres, NIP i REGO zwany/zwane dalej
.Beneficjentem”,reprezentowanym przez:

§ 1.
Dla potrzeb realizacji niniejszej umowy przyjmuije, ge:

1) ,Beneficjent” - oznaczasrodek pomocy spotecznej / powiatowe centrum pomocy
rodzinie / miejski rodek pomocy spotecznej (miejskiaztiek pomocy rodzinie);

2) ,Program” - oznacza Program Operacyjny Kapitat Lkidzatwierdzony decyaz;j
Komisji Europejskiej z dnia 28 wrgeia 2007 r. nr K (2007) 4547 zmienipn
decyzp z dnia 24 sierpnia 2009 r. nr K(2009) 6607 i dégyzdnia 5 grudnia 2011
r. nr K(2011) 9058;

3) .Priorytet” - oznacza Priorytet VIPromocja integracji spotecznej ramach Programu;

4) ,Dziatanie” - oznacza Dziatanie 7Rozw0j i upowszechnienie aktywnej integraciji
w ramach Programu;

%3 Niniejsza umowa ramowa jest zakresem minimalnymoznaczaze |P made poszerzy zapisy umowy
ramowej o dodatkowe obowzki. Jednocz@ie zmiany dotychczasowych zapiséw umowy ramoweanagaj
zgody 1Z.

* W przypadku gdy Instytucja Bedniczaca nie delegowata zaflana Instytuaj Wdrazajaca (Instytucp
Parednicaca Il stopnia), naley w tekscie umowy odpowiednio zamiehi,Instytucja Wdraajaca (Instytucja
Pdredniczca Il stopnia)” na ,Instytucja Roedniczaca”.
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5) ,Poddziatanie” - oznacza Poddziatanie ... [Numer i nazwa] w ramach
Programui;

6) ,Projekt systemowy” - oznacza projekt ptyfut projektd realizowany w ramach
Dziatania;

7) ,Partner” - oznacza instytugjlub typ instytucji wymienioa we wniosku,
uczestnicaca w realizacji projektu, wnosza do niego zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne ad¥ finansowe, realizafa Projekt wspodlnie
z beneficjentem i innymi partnerami na warunkachred&nych w umowie
parterstwa; udziat Partnera w Projekcie musi imasadniony;

8) ,Koszty kwalifikowalne” - naley przez to rozumie koszty kwalifikowalne
zgodnie zZWytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow waamProgramu
Operacyjnego Kapitat Ludzkiktore zamieszczoneasna stronie internetowej
Instytucji Wdraajacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia);

9) ,Instytucja Pérednicaca” - oznaczdnazwa Instytucji Péredniczicej]®®:

10),Instytucja Zaradzapca” - oznacza Departament Zgdzania Europejskim
Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regjioego.

11),Dane osobowe” - oznacza to dane osobowe w rozumielstawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dzz 2002 r. Nr 101, poz.
926, z pén. zm.), dotycgce uczestnikdw projektu, ktére myday¢ przetwarzane
przez Instytugj Wdrazajaca (Instytucg Pasredniczca Il Stopnia) oraz beneficjenta
w celu wykonania Porozumienia w sprawie dofinanstuwaDziatanid” nr
............ _zawartego w dniu ......... w zakresie ofaym w zahczniku nr 2 do

12),Przetwarzanie danych osobowych” - oznacza to [akigiek operacje
wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranigtrwalanie,
przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, ugwosanie i usuwanie,
a zwlaszcza te, ktore wykonuje sv systemie informatycznym;

13),Pracownik” - oznacza to oseBwiadczica prag na podstawie stosunku pracy lub
stosunku cywilnoprawnego.

Przedmiot umowy

Projekt zdzie realizowany przez..............2>
Realizacja Projektu systemowego rasie zgodnie z zasadami oklienymi w niniejszej
umowie. JednocZeie Beneficjent éwiadcza,ze zapoznat gi z trefcia wytycznych, o
ktorych mowa w 8§ 1 pkt 8, oraz zobaztje st podczas realizacji Projektu systemowego

% Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany waeh partnerstwa.

*% Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Instytucja Bedniczca jest stromumowy o dofinansowanie projektu.

" Nalezy przywota Porozumienie w sprawie realizacji Priorytetu/komeotu regionalnego dla Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzkijeli strors umowy o dofinansowanie jest InstytucjasRaniczca.

%9 Nalezy wpisa: nazwe Beneficjenta lub w przypadku realizacji przez jesti organizacyja Beneficjenta
naley wpisa& nazwe jednostki, adres, numer Regon lub/i NIP (w zatéci od statusu prawnego jednostki
realizupcej). Jeeli Projekt lzdzie realizowany wyicznie przez podmiot wskazany jako Beneficjent, dst.
nalezy wykresli¢.
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stosowa zasady w nich zawarte.

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczca Il stopnia) zobowruje s¢ powiadomé
Beneficienta o wszelkich zmianach wytycznych, orjth mowa w 8§ 1 pkt 8.
Powiadomienie nagbuje w formie elektronicznej na wskazany we wniosklies poczty
elektronicznej;

Umowa rggl realizagj Projektu systemowego zawarta jest na okres od1®008° do

§ 3.

Realizacja Projektu systemowego ppsfe w pierwszym roku bugtowym zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu .nr zwanym dalej "wnioskiem”,
stanowacym zahcznik nr 1 do niniejszej umowy. W przypadku dokaaammian w
Projekcie systemowym na podstawie 8 21 umowy, Bejeet zobowizuje s¢ do
realizacji Projektu zgodnie z aktualnym wnioskiem.

. Projekt systemowy duizie realizowany w 2068r. w oparciu o harmonogram zetony
do wniosku.

. Realizacja Projektu systemowego w kolejnych latacizetowych naspuje zgodnie
z zatwierdzonymi w kolejnych latach wnioskami o idahsowanie realizacji projektu.
Whnioski, o ktérych mowa w zdaniu pierwszynmgdh zahczane do niniejszej umowy
w formie aneksu.

Finansowanie Projektu systemowego

§ 4.

. Srodki na finansowanie Projektu systemowego przyamevg corocznie (lub na okres
diuzszy niz rok budietowy) na podstawie zatwierdzonego wniosku o dofsoavanie
realizacji projektu.

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pgedniczca Il stopnia) przyznaje Beneficjentowi
dofinansowanie Projektu systemowego aezhej kwocie nieprzekraczajej ... PLN na

rok ..... Kwota, o ktérej mowa w zdaniu pierwszymargiwi nie wgcej niz ... %
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych projektu syshowego na rok ....., w tym:
1) ptatna¢ zesrodkow europejskich w kwaocie ... PLN (stownie ...);
2) dotacja celowa z budtu krajowego w kwocie ... . PLN (stownie ...).
. Beneficjent zobowizuje s¢ do wniesienia wkiadu wtasnego w kwocie ............ PLN

(stownie: ... ), co stanowi ... % wydatkow kwalifikowsich Projektu, z nagpujacych
zrodet:

1) ... wkwocie ... PLN (stownie ...);

2) ... wkwocie ... PLN (stownie ...).

W przypadku niewniesienia wkiadu wilasnego w ww. kigo Instytucja Wdrzajaca
(Instytucja Péredniczca Il stopnia) mge kwot przyznanego dofinansowania, o ktorej

%9 |ub 1 stycznia 2009 r. i lat n@gnych, w zalgnasci od daty przysipienia do projektu.
€0 Okres realizacji projektu systemowego niezmprzekracza30 .06.2015 .
®1 Nalezy wprowadzé whasciwy rok w przypadku rozpoegzia projektu po 2008 r.
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mowa w ust. 2 proporcjonalnie obpé, z zachowaniem udzialu procentowego
okreslonego w ust. 2. Wkiad wtasny zeodkdéw publicznych, ktory zostanie rozliczony w
wysokaici  przekraczajcej 15% wydatkéw Projektu sfinansowanych #sodkow
publicznych jest niekwalifikowalrf{?.

Koszty pdrednie rozliczane ryczaitem zdefiniowane Wiytycznych o ktérych mowa
w 8 1 pkt 8, stanowiw ...... r. ... % udokumentowanych i rozliczonych begpadnich
wydatkéw projektu, pomniejszonych o wast@ada zleconych®.

. Wydatki w ramach projektu magbejmowa koszt podatku od towardw i ustug, zgodnie
ze ztawonym przez Beneficjenta lub Partneréswiadczeniem stanoweym zahcznik nr
4 do umowy*?

§ 5.

Dofinansowanie, o ktérym mowa w § 4 jest wyptacan&rmie zaliczki w terminach i
wysokaci okreslonych w harmonogramie pfatém stanowacym zahcznik nr 3 do
niniejszej umowy, z zastrzeniem ust. 6. W szczegoélnie uzasadnionych przypddka
dofinansowanie mie by wyptacane w formie refundacji kosztéw poniesionyuzez
beneficjenta.

Dofinansowanie na realizacjProjektu mae by przeznaczone na sfinansowanie
przeds¢wzie¢ zrealizowanych w ramach Projektu przed podpisamianejszej umowy, o
ile wydatki zostan uznane za kwalifikowalne zgodnie z obamijacymi przepisami oraz
dotyczy¢ beda okresu realizacji Projektu, o ktérym mowa w § 2 4%,

Beneficient spormlza harmonogram plated, o ktorym mowa w ust. 1,
w porozumieniu z InstytugjWdrazajaca (Instytuch Pcrednicaca Il stopnia);

Pierwsza transza dofinansowania wyptacana jest solgci i terminie okrélonym w
harmonogramie ptatsoi, o ktorym mowa w ust. 1.

Przekazanie dofinansowania na kolejny rok uzdtme jest od wcamiejszego
rozliczenia przez Beneficjenta co najmniej 7086zhej kwoty transz dofinansowania
otrzymanych w latach poprzednich (liczonych w sgosarastajcy).

Harmonogram pfatrioi, o ktérym mowa w ust. 1, mie podlega aktualizacji,
szczegoblnie we wniosku o platigo o ktébrym mowa w 8§ 6 ust. 1 pkt 1, przed
przekazaniem kolejnej transzy. Aktualizacja harngrvamu, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym, jest skuteczna, pod warunkiem niewgméa sSprzeciwu przez Instytgcj
Wdrazajaca (Instytucg Pdredniczca Il stopnia), w terminie, o ktorym mowa w § 7 ust.
2, i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

. Transze dofinansowaniaq orzekazywane na napujacy rachunek bankowy gminy
(powiatu) jako rachunek transferowy: \diciel rachunku ....%%. Jako rachunek bankowy
wyodrebniony do obstugi projektu Beneficjent wskazujetesjacy rachunek: wigciciel
rachunku:.....5".

2 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Beneficjent nie jest zobameny do wniesienia wktadu wtasnego.

% Nalezy usumé w przypadku gdy beneficjent rozlicza koszty smmnie na podstawie rzeczysie
poniesionych wydatkow

% Nalezy wykresli¢, jezeli Beneficjent/partner niecblzie kwalifikowat kosztu podatku od towaréw i ustug

9 Nalezy wykresli¢, w przypadku, gdy Instytucja Brednicaca / Instytucja Wdrsjaca (Instytucja
Paredniczca |l stopnia) ograniczy nibwosé¢ kwalifikowania wydatkow wstecz, ugt nalery wykresli¢.

% Nalezy poda: nazwe wiasciciela rachunku, nazwi adres banku oraz numer rachunku bankowego.

" Nalezy poda nazwe wiasciciela rachunku, nazai adres banku oraz numer rachunku bankowego.
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8. Wszystkie ptatnéci dokonywane w zwizku z realizagj niniejszej umowy, porgdzy
Beneficjentem a Partneremydi pomidzy Partnerami, powinny kbydokonywane za
posrednictwem rachunku bankowego, o ktérym mowa w spod rygorem nieuznania
poniesionych wydatkéw za kwalifikowal?fé

9. Beneficjent zobowizuje sé niezwtocznie poinformow@a Instytucg Wdrazajaca
(Instytucg Pdasrednicaca 1l stopnia) o zmianie numeréw rachunkéw bankowych,
o ktérych mowa w ust. 7.

10.Beneficjent zobowizuje s¢ do prowadzenia wyodbnionej ewidencji wydatkow
Projektu w sposob przejrzysty zgodnie z zasadaméslnymi w Programie, tak aby
mozliwa byta identyfikacja poszczegoinych operacji zzeinych z Projektem.

11.0bowizek, o ktérym mowa w ust. 11 dotyczy wszystkichtiendw, w zakresie tej
czesci Projektu, za ktorej realizacpdpowiadaj®.

12.Beneficjent zobowizuje st poinformowa Instytucg Wdrazajaca (Instytucg
Pdsredniczca Il stopnia) do dnia 15 pdziernika danego roku o kwocie przekazanego
mu dofinansowania w formie dotacji celowej, o kjdreowa w 8§ 4 ust. 2 pkt 2 ktéra nie
zostanie wydatkowana do #ea tego rok(P. Powy:sza kwota podlega zwrotowi na
rachunek wskazany przez InstydVdrazajaca (Instytucg Pasredniczca Il stopnia) w
terminie do dnia 30 listopada tego roku.

13. Kwota dotacji celowej, o ktérej mowa w ust. 13, wedci niewydatkowanej przed
uptywem ...... dni od terminu okénego w rozporgdzeniu wydanym na podstawie art.
181 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. onsagh publicznych podlega zwrotowi
na rachunek wskazany przez InstytMjdrazajaca (Instytucg Paredniczca Il stopnia).

14. Kwota dotacji celowej niewydatkowana i niezgtoszorgodnie z ust. 13 podlega
zwrotowi w terminie do dnia 31 grudnia danego raka rachunek wskazany przez
Instytucg Wdrazajaca (Instytucg Pasrednicaca |l stopnia).

15.Kwota dofinansowania w formie ptatbm, o ktorej mowa w 8§ 4 ust. 2 pkt. 1,
niewydatkowana z kacem roku budetowego, pozostaje na rachunku bankowym, o
ktérym mowa w ust. 7, do dyspozycji Beneficjentaastpnym roku budetowym.

§ 6.

1. Strony ustalaj nastpujace warunki przekazania transzy dofinansowaniasirzgieniem
85 ust. 4:

1) ziozenie przez Beneficjenta w wersji elektronicznejapjgrowej wniosku o
ptatng¢ sporadzonego przy iyciu aktualnej wersji aplikacji Generator
Whnioskéw Platniczych udaogtnionej Beneficjentowi przez Instytuc
Wdrazajaca (Instytucg Pdrednicaca Il stopnia), dopuszcza gi skladanie
wniosku o ptatn@ wylcznie w wersji elektronicznej, pod warunkiem
opatrzenia go podpisem zaufarlym lub bezpiecznym  podpisem

%) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany waah partnerstwa.

%9 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany waah partnerstwa.

0 Zapisy ust. 10-12 dotyamydy okres realizaciji g#ci projektu obgty wnioskiem o dofinansowanie przekracza
31 grudnia danego roku;

Y Pod pajciem naley rozumie podpis zt@ony za pérednictwem elektronicznej platformy ustug admirisii
publicznej

np. ePUAP.
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elektronicznyrf,

2) zatwierdzenie przez InstytucjWdrazajaca (Instytuck Pdérednicaca |
stopnia) wniosku o ptatsé zgodnie z 8 7 ust. 5 w wysad@ co najmniej 70%
kwoty otrzymanej w ramach transz dofinansowania,

3) w przypadkusrodkéw, o ktérych mowa w 8§ 4 ust. 2 pkt. 1, reajaazlecenia
ptatncci przez Bank Gospodarstwa Krajowego,

4) w przypadkusrodkéw, o ktorych mowa w 8§ 4 ust. 2 pkt. 2, @dpsios¢
srodkéw na finansowanie Dzialania na rachunku barkowlnstytucji
Wdrazajacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia).

2. Beneficjent zobowizuje st do przedkiadania wraz z wnioskiem o ptathoo ktorym
mowa w ust. 1 pkt 1:

1) wydruku z ewidencji ksigowej beneficjenta, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w zahczniku nr 5 do umowy/ zat¢znika nr 1 do wniosku o
ptatnai¢™;

2) paswiadczonych za zgodfioz oryginatem kserokopii wygiéw z rachunku
bankowego, o ktorym mowa w 8§ 5 ust. 7, lub histaritego rachunku
bankoweg8” oraz wycigi bankowe z innych rachunkéw bankowych
potwierdzajce poniesienie wydatkéwetych we wniosku o ptatdd™ a w
przypadku ptatnéci gotdbwkowych paviadczone za zgodsd z oryginatem
kserokopie raportow kasowych (bez gzahikow) lub podpisanych przez
Beneficjenta zestawie ptatnaici gotowkowych objych wnioskiem o
ptatnas¢’®;

3) informac;'i 0 wszystkich uczestnikach Projektu, zgiedz 8 11 pkt 2 niniejszej
umowy’ .

3. Kolejne transze dofinansowania grzekazywane na rachunek bankowy, o ktorym mowa
w 85 ust. 7:

1) w zakresiesrodkéw, o ktorych mowa w 8 4 ust. 2 pkt 1, w termiptatngci,
o ktorym mowa w § 2 pkt 5 rozpadzenia Ministra Finanséw z dnia 17
grudnia 2009 r. w sprawie ptatttd w ramach programow finansowanych z
udziatemérodkdw europejskich oraz przekazywania informadgtydzcych
tych ptatndci, z zastrzeeniem ust. 1 pkt 3, przy czym Instytucja Wiaca
(Instytucja Péredniczca Il stopnia) zobowgizuje st do przekazania Bankowi
Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatiow terminie do ..... ) dni
roboczych od dnia zatwierdzenia przez wniosku o ptatn£;

2) w zakresiesrodkow, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt 2, w teri@iptatngci,
o ktérym mowa w pkt 1, z zastezniem ust. 1 pkt 4.

2 Nalezy wykresli¢, jezeli nie dotyczy.

™ Niepotrzebne skreslié.

™ Dotyczy projektow, w ktérych srodki dofinansowania przekazywane sa w formie zaliczki. Jednoczesnie zamiast wyciagéw
bankowych beneficjent moze — za zgoda Instytucji Pos$redniczacej / Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Posredniczacej Il stopnia)
— zalgczac¢ zbiorcze zestawienia wydane przez bank stanowigce historie rachunku bankowego (kserokopie poswiadczone za
zgodnoéé z oryginatem).

™ O ile wymaga tego Instytucja Wdrazajaca (Instytucja Posredniczaca Il stopnia).

8 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy IP podjeta decyzje o zniesieniu wymogu zatgczania wyciggéw bankowych.

" Nalezy wykresli¢, w przypadku projektu badawczego lub informacyjno-promocyjnego.

) Nalezy poda¢ liczbe dni, przy czym okres przekazania zlecenia ptatnosci nie moze przekroczyé 5 dni roboczych.
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§7.

. Beneficjent skltada wniosek o ptatidozgodnie z harmonogramem ptaton o ktérym
mowa w § 5 ust. 1, w terminie ‘2 dni roboczych od zakwmzenia okresu
rozliczeniowego, z zastrzeniem, ze kaicowy wniosek o platri@ sktadany jest w

terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia zalaenia okresu realizacji Projektu.

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paednicaca Il stopnia) dokonuje weryfikacji
formalno-rachunkowej i merytorycznej wniosku o pi&Et, wterminie do 20 dni
roboczych od daty jego otrzymania, przy czym terte@n dotyczy pierwszej zionej
przez beneficjenta wersji wniosku o ptat@oo ktorym mowa w 8 6 ust. 1 pkt 1. Kolejne
wersje wniosku o ptatr$é podlegag weryfikacji w terminie do 15 dni roboczych od daty
ich otrzymania. W przypadku gdy:

1) w ramach projektu jest dokonywana kontrola izeloy zostat kacowy wniosek o
ptatna¢;

2) Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@edniczca Il stopnia) zlecita kontreldorazna w
zwiazku ze ziaonym wnioskiem o ptatrig,

termin weryfikacji ulega wstrzymaniu do dnia prze&aia do Instytucji Wdtajacej
(Instytucji P@rednicacej Il stopnia) informacji o wykonaniu / zaniecharwykonania
zaleca& pokontrolnych.

. W przypadku stwierdzenia d#éw w ziwonym wniosku o pfatni@, Instytucja
Wdrazajaca (Instytucja Paedniczaca Il stopnia) mge dokona uzupetnienia lub
poprawienia wniosku, o czym informuje Beneficjeritsdo wzywa Beneficjenta do
poprawienia lub uzupetnienia wniosku lub zAaia dodatkowych wyfmien w

wyznaczonym terminie, w szczegééeoInstytucja Wdraajaca (Instytucja Pa@edniczca

Il stopnia) mae wezwé beneficjenta do zienia kopii pédwiadczonych za zgodsé z

oryginatem dokumentow kgjowych dotycacych Projektu.

. Beneficjent zobowizuje sé do usunicia bkdow lub zi@enia pisemnych wyfgaien w
wyznaczonym przez InstytucWWdrazajaca (Instytucg Pasrednicaca Il stopnia) terminie,
pod rygorem wstrzymania przekazania kolejnej tramkinansowania.

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paednicaca Il stopnia), po pozytywnym
zweryfikowaniu wniosku o pfatrié, przekazuje Beneficjentowi w terminie, o ktérym
mowa w ust. 2, informa¢jo zatwierdzeniu cafoi lub czsci wniosku o ptatnge,
zawierajca:

1) kwote wydatkow, ktére zostaty uznane za niekwalifikoveaimraz z uzasadnieniem;

2) zatwierdzon kwote rozliczenia kwoty dofinansowania w podziale &adki, o
ktérych mowa w § 4 ust. 2 oraz wktadu whasri@eynikajaca z pomniejszenia
kwoty wydatkow rozliczanych we wniosku o ptagd@ wydatki niekwalifikowalne, o
ktorych mowa w pkt 1.

. W przypadku niezizenia wniosku o pfatrié na kwot stanowiaca co najmniej 70%
tacznej kwoty przekazanych wcreej transz dofinansowania lub w terminie
wynikajacym z harmonogramu ptfatém, od srodkéw pozostatych do rozliczenia,
przekazanych w ramach zaliczki, nalicza edsetki jak dla zalegési podatkowych,

™) Nalezy poda liczbe dni, przy czym okres nie powinien dyituzszy niz 10 dni roboczych (w przypadku
projektow partnerskich, Instytucja Wdegaca (Instytucja Pgednicaca Il stopnia) mge wydhwyé
odpowiednio termin ztgenia wniosky

89 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Beneficjent nie jest zobareny do wniesienia wktadu wtasnego.
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6a.

10.

liczone od dnia przekazanigodkéw do dnia zigenia wniosku o ptatrié. Powyzszy
przepis dotyczy wnioskéw o platéio ktére zgodnie z harmonogramem pidtip o
ktorym mowa w 8§ 5 ust. 1, skladanes sv celu przekazania kolejnej transzy
dofinansowania oraz keowego wniosku o ptatsé.

Odsetki, o ktérych mowa w ust. 6 podlagajrotowi na rachunek bankowy wskazany
przez Instytuej Wdrazajaca (Instytucg Pdsredniczca Il stopnia).

Beneficjent zobowizuje st uja¢ kazdy wydatek kwalifikowalny we wniosku o ptatéio
przekazywanym do Instytucji Wdrajacej (Instytucji Pérednicacej Il stopnia) w
terminie do 3 miegcy od dnia jego poniesienia.

Beneficjent zobowizany jest do rozliczenia 100% otrzymanego dofinasoa w
koncowym wniosku o ptatrig.

Beneficjent jest zobowrany do zitéenia bilansu realizacji projektu wedtug wzoru
zalkczonego do umowy w terminie 10 dni roboczych odzyotrania informacji o
wynikach weryfikacji wniosku o ptatdé, o ktérej mowa w ust. 5, za ostatni okres
rozliczeniowy w danym roku budtowym.

Weryfikacja spetnienia reguty proporcjonatod odnosi s do danego wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu, o ktorym mow&\8 ust. 3.

§ 8.

Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pgedniczca Il stopnia) mge zawiest uruchamianie
transz dofinansowania w przypadku stwierdzenia:

1) nieprawidtowej realizacji Projektu, w szczeg&oiow przypadku opgnienia w
realizacji Projektu wynikagej z winy Beneficjenta, w tym opnien w sktadaniu
wnioskéw o ptatn& w stosunku do terminéw przewidzianych unagw

2) utrudniania kontroli realizacji Projektu,

3) dokumentowania realizacji Projektu niezgodnie Zgoswieniami niniejszej
umowy, oraz

4) na wniosek instytucji kontrolnych.

Zawieszenie platrioi, o ktérym mowa w ust. 1, napuje wraz z pisemnym
poinformowaniem Beneficjenta o przyczynach zawiegze

Uruchomienie ptatngi nastpuje po usuriciu nieprawidtowdci, w terminie okrélonym
w 8 6 ust. 3.

§0.

Jeeli na podstawie wnioskéw o pfatitolub czynnéci kontrolnych uprawnionych
organdw zostanie stwierdzor, dofinansowanie jest przez Beneficjenta:

1) wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,

2) wykorzystane z naruszeniem procedur, o ktérych meveat. 184 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (DzNW150 poz. 1240),

3) pobrane nienaimie lub w nadmiernej wysokKoi,
Beneficjent zobowizuje s¢ do zwrotu catéci lub czsci dofinansowania wraz
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Z odsetkami w wysokai okreslonej jak dla zalegkri podatkowych.

2. Odsetki, o ktérych mowa w ust. 1, naliczanezgodnie z art. 207 ust. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Beneficjent dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w ust.wkaz z odsetkami, na pisemne
wezwanie Instytucji Wdrajacej (Instytucji Péredniczacej Il stopnia), w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia dmzenia wezwania do zaptaty na rachunki bankowe zesie
przez Instytugj Wdrazajaca (Instytucg Pasredniczca Il stopnia) w tym wezwaniu.

4. Beneficjent dokonuje réwniezwrotu kwot korekt finansowych, oraz innych kwgbznie
z § 13 ust. 4 oraz § 24 ust. 4.

5. Beneficjent dokonuje opisu przelewu zwracanyadkow, o ktérych mowa w ust. 1 i 4,
zgodnie z zaleceniami Instytucji Wdegacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia).

§ 10.

1. Beneficjent ma obowrek zachowania zasady trwétoprojektu, o ktérej mowa w art. 57
rozporadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 20@6tanawiajcego przepisy
ogdlne dotycace Europejskiego Funduszu Rozwoju regionalnego, ofigiskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Sgéino uchylajce rozporzdzenie (WE) nr
1260/1999.

2. Beneficjent ma obowkek zachowania trwadoi rezultatow zgodnie z wnioskiem.

Monitorowanie projektu systemowego

§11.
Beneficjent zobowizuje st do:

1) niezwtocznego informowania w formie pisemnej Inggjt Wdrazajacej (Instytucji
Pcdérednicacej Il stopnia) o problemach w realizacji Projekiystemowego,
W szczegOlnéci o zamiarze zaprzestania jego realizacji;

2) przekazania, w formie elektronicznej, wraz z wniesk o pfatné¢, informacji
o wszystkich uczestnikach Projektu systemowego,daigoz zakresem informacji
okreslonym w zahczniku nr 2 do umowy;

§ 12.

1. W przypadku zlecania zafdlamerytorycznych lub ich #ci w ramach Projektu
wykonawcy Beneficjent zobowzuje st do zastrzeenia w umowie z wykonawcprawa
wgladu do dokumentédw wykonawcy zygianych z realizowanym Projektem, w tym
dokumentow finansowych.

2. Beneficjent zobowizuje s¢ do przechowywania dokumentacji aganej z realizagj
Projektu systemowego do dnia 31 grudnia 2020 rpws8b zapewniagy dostpnasc,
poufnc¢ i bezpieczastwo oraz do informowania Instytucji Wdegacej (Instytuciji
Pdsrednicacej Il stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentéwwigzanych
Z realizowanym Projektem systemowym.

3. W przypadku zmiany adresu archiwizacji dokumentd@azov przypadku zawieszenia lub
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zaprzestania przez Beneficjenta dziatétmgrzed terminem, o ktérym mowa w ust. 1,
Beneficjent zobowizuje s& poinformowa Instytucg Wdrazajaca (Instytucg
Pdsrednicaca 1l stopnia) o miejscu archiwizacji dokumentéw zwmanych

z realizowanym Projektem systemowym. Informacjajest wymagana w przypadku
zmiany adresu archiwizacji dokumentéw w terminié&t@ym mowa w ust. 2.

4. W przypadku konieczrigi zmiany, w tym przeditenia terminu, o ktérym mowa w ust.
2, Instytucja Wdrzajaca (Instytucja Paedniczca Il stopnia) powiadomi o tym pisemnie
Beneficjenta przed uptywem terminu oklanego w ust. 2.

5. Dokumenty dotyczce pomocy publicznej udzielanej przetisbrcom Instytucja
Wdrazajaca (Instytucja P@edniczca Il stopnia) zobowzuje s¢ przechowywa przez 10
lat, liczac od dnia jej przyznania, w sposéb zapewatigjich poufnd¢ i bezpieczastwo.

Kontrola Projektu systemowego

§ 13.

1. Beneficjent zobowizuje s¢ podd& kontroli dokonywanej przez InstytucWdrazajaca
(Instytucg Pasrednicaca Il stopnia) oraz inne uprawnione podmioty w zal@es
prawidtowdci realizacji Projektu systemowego.

2. Kontrola mae zosté przeprowadzona zaréwno w siedzibie Beneficjentasiedzibie
podmiotu, o ktérym mowa w § 2 ust®™] w siedzibie Partnerd®, jak i w miejscu
realizacji Projektu.

3. Beneficjent zapewnia podmiotom, o ktérych mowa W Wisprawo wgidu we wszystkie
dokumenty zwjzane, jak i niezwizane z realizagjProjektu systemowego, o ile jest to
konieczne do stwierdzenia kwalifikowakm wydatkéw w Projekcie systemowym, w
tym: dokumenty elektroniczne oraz dokumenty szasne z cgsciami projektu
realizowanymi bezpwednio przez Partnerd i wykonawcéw Projektu, przez caly okres
ich przechowywania okéony w 8§ 12 ust. 2.

4. Ustalenia podmiotéw, o ktéorych mowa w ust. 1 m@gowadz¢é do korekty wydatkow
kwalifikowalnych rozliczonych w ramach Projektu.

§ 14.

1. Beneficjent zobowizuje s¢ do przedstawiania na pisemne wezwanie Instytucji
Wdrazajacej (Instytucji Pérednicacej Il stopnia) wszelkich informacji i wyjaien
zwiagzanych z realizagjProjektu systemowego, w terminie okmaym w wezwaniu.

2. Przepisy ust. 1 stosujezsiv okresie realizacji Projektu systemowego, o kidmowa w 8
2 ust. 4 oraz w okresie wskazanym w 8§ 12 ust. 2.

§ 15.89

8 Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy Projektebizie realizowany wylcznie przez podmiot wskazany jako
Beneficjent

82) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w aaim partnerstwa.

%) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany w aatmpartnerstwa.

) Dotyczy Beneficjenta / Partneréktorzy s zobowizani do stosowania przepiséw ustawy z dnia 29 stgcz
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1.

=

Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczca Il stopnia) w przypadku stwierdzenia
naruszenia przez Beneficjenta przepiséw ustawy ia @9 stycznia 2004 r. — Prawo
zaméwier publicznych Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 758oze dokonywa korekt
finansowych. Przepisy 8§ 9 ust. 3 i 4 stosugeosipowiednio.

Korekty finansowe, o ktorych mowa w ust. 1 ustala zgodnie z dokumentem pt.
~Wymierzanie korekt finansowych za naruszenia praammowig publicznych zwizane z
realizacy projektéw wspoétfinansowanych zeodkoéw funduszy UE” zamieszczonym na
stronie internetowej Instytucji Wdtajacej (Instytucji Péredniczcej 1l stopnia): [adres
strony internetowej].

Realizacja projektu w partnerstwie oraz zlecenie zdania publicznego

§ 16.

W przypadku realizowania Projektu systemowego prBeneficjenta dziatapego
w formie partnerstwa, umowa partnerstwa élereodpowiedzialn& Beneficjenta oraz
partnerow wobec 0s6b trzecich za dziatania wyne@g niniejszej umowy.

Realizacja Projektu systemowego w partnerstwie @zmaiz wsSzyscy partnerzy as
obowigzani do prowadzenia wyoghnionego rachunku bankowego oraz wyitmhionej
ewidencji wydatkdw Projektu systemowego w spos@ejpzysty, tak aby byta nibwa
identyfikacja poszczegolnych operacji ¢gdwych w tej czsci projektu, za ktorej
realizacg odpowiadaj .

Wszystkie ptatnéci dokonywane w zwzku z realizag niniejszej umowy, porgizy
Beneficjentem a Partneremadi pomidzy Partnerami powinny Bydokonywane za
posrednictwem rachunkéw bankowych, o ktérych mowa w. @& oraz rachunku
Beneficjenta pod rygorem nieuznania poniesionyctatkow za kwalifikowalne.

§ 17.

W przypadku realizowania Projektu systemowego piemeficjenta poprzez zlecenie
zadania w trybie przepisow o dziatadob pozytku publicznego i o wolontariacie lub
przepisbw o pomocy spotecznej), umowa o realizaadania lub porozumienie okle
odpowiedzialné Beneficjenta oraz partnerbw wobec o0s6b trzecich dz#tania
wynikajace z niniejszej umowy.

W przypadku zlecenia ¢gci zada w ramach Projektu systemowego innym podmiotom
spoza sektora finanséw publicznych, Beneficjentomahizuje s¢ do zastrzeenia w
umowie o realizacji zadania lub porozumieniu, pramgladu do dokumentéw, w tym
dokumentéw finansowych partnera awanych z realizowanym Projektem.

Umowa lub porozumienie musi przewidyévamaozliwosé kontroli wszystkich
dokumentow Partnera zygianych z realizagj Projektu systemowego réwiieprzez
Instytucg Wdrazajaca (Instytucg Pdsrednicaca 1l stopnia) oraz inne uprawnione
podmioty w zakresie prawidtowej realizacji Projekgstemowego.

Ochrona danych osobowych

2004r. — Prawo zamowigpublicznych.
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§18

. Na podstawie Porozumienia w sprawie powierzeniatprarzania danych osobowych
w ramach realizacji Programu Operacyjnego KapitatdZki, zawartego porgilzy
Instytuch Zaradzahca i Instytuchp Wdrazajaca (Instytuch Pdsredniczca Il Stopnia) z
dnia ............ veeeee , Nr ... Oraz w zwkku z art. 31 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r.o ochrome danych osobowych, zyvdakej ustaw o ochronie danych
osobowych, Instytucja Wdkajaca (Instytucja P&ednicaca Il Stopnia) powierza
Beneficjentowi przetwarzanie danych osobowych, vemu i na rzecz Instytucj
Zarzadzapcej, na warunkach opisanych w niniejszym paragrafie

. Przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalnpodatawie art. 23 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie dangsbbowych. Uczestnik jest
zobowizany ziay¢ oswiadczenie, ktorego wzor stanowi zenik nr 6 do umowy.
Oswiadczenia przechowuje Beneficjent w swojej siedzib

. Dane osobowe magby¢ przetwarzane przez Beneficjenta yognie w celu udzielenia
wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, monitgun kontroli i sprawozdawcZoi
w ramach Programu w zakresie atomym w zaiczniku nr 2 do umowy

. Przy przetwarzaniu danych osobowych Beneficjentestrzega zasad wskazanych
w niniejszym paragrafie, w ustawie z dnia 29 si@ph997 r. o ochronie danych
osobowych oraz w rozpardzeniu Ministra Spraw Wewitrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetaaia danych osobowych oraz
warunkéw technicznych iorganizacyjnych, jakim pomy odpowiadé& urzadzenia

i systemy informatyczne stace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr, 100
poz. 1024).

. Beneficjent nie decyduje o celach srodkach przetwarzania powierzonych danych
osobowych.

. Beneficjent, w przypadku przetwarzania powierzongl@mych osobowych w systemie
informatycznym, zobowgzuje s¢ do przetwarzania ich w systemie informatycznym
Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszue&sgakgo 2007, ktory Instytucja
Wdrazajaca (Instytucja Paednicaca Il Stopnia) przekazuje Beneficjentowi.

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@ednicaca Il Stopnia) dopuszcza przetwarzanie
powierzonych danych osobowych dodatkowo zéakw innych nt Podsystem
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznedd Zystemach informatycznych,
pod warunkiem, ze Beneficjent zapewni,ze system informatyczny stacy do
przetwarzania powierzonych danych osobowych spetmgmagania okrdone

w rozporadzeniu, o ktérym mowa w ust. 4..

. W stosunkach poradzy Instytucj Wdrazajaca (Instytuchp Pdérednicaca 1l Stopnia),
wtym wcelu ustalenia zakresu ewentualnych roszczegresowych, wszedk
odpowiedzialné¢, tak wobec 0s6b trzecich, jak i wobec Instytucfilajacej (Instytuciji
Pdérednicacej 1l Stopnia), za szkody wynikaie z wykorzystania przez Beneficjenta
systemu informatycznego innega ifodsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu
Spotecznego 2007, a ktore nie powstalyby w przypadiykorzystania systemu
informatycznego Podsystem Monitorowania EuropegekiEunduszu Spotecznego 2007,
ponosi w catéci Beneficjent.

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja P@ednicaca Il Stopnia) w imieniu Instytucji
Zarzmdzapcej umocowuje Beneficjenta do powierzania przetamia danych osobowych
podmiotom wykonujcym zadania zvwgzane z udzieleniem wsparcia i realizaByojektu,
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w tym w szczegllniei realizupcym badania ewaluacyjne, jak rowhiggodmiotom
realizupcym zadania zwizane z kontr@, monitoringiem i sprawozdawcétia
prowadzone w ramach Programu, pod warunkiem niexgpia sprzeciwu przez
Instytucg Wdrazajaca (Instytucg Pdrednicaca Il Stopnia) w terminie 7 dni roboczych
od dnia wptyngcia informacji o zamiarze powierzania przetwarzataaych osobowych
do Instytucji Wdraajacej (Instytucji Pérednicacej Il Stopnia) ipod warunkiem,
ze Beneficjent zawrze z kdym podmiotem, ktéremu powierza przetwarzanie danyc
osobowych umow powierzenia przetwarzania danych osobowych w kdetaasadniczo
zgodnym z postanowieniami niniejszego paragrafu.

10.Beneficjent przed rozpoegziem przetwarzania danych osobowych podejriedki
zabezpieczage zbiér danych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawgnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozmaeniu, o ktérym mowa w ust. 4.

11.Do przetwarzania danych osobowych moby¢ dopuszczeni jedynie pracownicy
Beneficjenta oraz pracownicy podmiotéw, o ktérycowa w ust. 9, posiadajy imienne
upowanienie do przetwarzania danych osobowych.

12.Imienne upowanienia, o ktérych mowa w ust. 1k svazne do dnia odwotania, nie
pézniej jednak nt do dnia 31 grudnia 2015 r. Uposveenie wygasa z chwil ustania
zatrudnienia upowaionego pracownika.

13.Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pgednicaca 1l Stopnia) w imieniu Instytucji
Zarzadzapcej umocowuje Beneficjenta do wydawania i odwolyiagego pracownikom
imiennych upowzanien do przetwarzania danych osobowych. Upazni@nia przechowuje
Beneficjent w swojej siedzibie; wzor upomeenia do przetwarzania danych osobowych
oraz wzOr odwotania upowmienia do przetwarzania danych osobowych zostaty
okreslone odpowiednio w za¢zniku nr 7 i 8 do umowy.

14.Instytucja Wdraajaca (Instytucja Pgednicaca 1l Stopnia) w imieniu Instytucji
Zarzmdzapcej umocowuje Beneficjenta do dalszego umocowywapi@admiotow,
o ktérych mowa w ust. 9, do wydawania oraz odwolyaadch pracownikom upowaien
do przetwarzania danych osobowych. W takim wypadkosuje si odpowiednie
postanowienia dotyaze Beneficjentow w tym zakresie.

15. Beneficjent prowadzi ewidengjpracownikédw upowznionych do przetwarzania danych
osobowych w zwizku z wykonywaniem umowy.

16. Beneficjent jest zobowzany do podjcia wszelkich krokow sticych zachowaniu przez
pracownikdédw majcych dostp do powierzonych danych osobowych, danych osobbwyc
w poufnaci.

17.Beneficjent niezwtocznie informuje InstytgcWdrazajaca (Instytucg Pdredniczca Il
Stopnia) o:
1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danyasobowych Iub o ich

niewtasciwym wzyciu;

2) wszelkich czynneiach z wikasnym udziatem w sprawach dotypyrh ochrony danych

osobowych prowadzonych w szczegdltigprzed Generalnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, ugdami pastwowymi, polich lub przed sdem.

18.Beneficjent zobowizuje st do udzielenia Instytucji Wdeajace] (Instytucii
Pdsredniczcej 1l Stopnia) lub Instytucji Zanzizapcej, na kade ichzadanie, informaciji
na temat przetwarzania danych osobowych, o ktéryiwarw niniejszym paragrafie, a w
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szczegolnéci niezwtocznego przekazywania informacji azétgm przypadku naruszenia
przez niego i jego pracownikéw obawmkdéw dotycacych ochrony danych osobowych.

19.Beneficjent umaliwi Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Pérednicacej 1l Stopnia),
Instytucji Zaradzapcej lub podmiotom przez nie upowaonym, w miejscach, w ktorych
Sa przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonamédtip zgodndci z ustaw z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobbwycozporadzeniem, o ktérym
mowa w ust. 4, oraz z niniesmmow, przetwarzania powierzonych danych osobowych;
zawiadomienie o0 zamiarze przeprowadzenia kontrotiwipno by przekazane
podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalerxd&vych przed rozpoeziem
kontroli.

20.W przypadku powzicia przez Instytugj Wdrazajaca (Instytucg Pdsredniczca |l
Stopnia) lub Instytugj Zarzdzapca wiadomd@ci 0 razacym naruszeniu przez
Beneficjenta zobowizan wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych, z rozpadzenia, o ktérym mowa w ust. 4, lub z niniejszejowy,
Beneficjent umaliwi Instytucji Wdrazajacej (Instytucji Péredniczacej Il Stopnia),
Instytucji Zaradzapcej Ilub podmiotom przez nie upowaonym dokonanie
niezapowiedzianej kontroli, w celu, o ktérym mowaust. 19.

21.Kontrolerzy Instytucji Wdraajacej (Instytucji Péredniczcej 1l Stopnia), Instytucji
Zarzadzapcej, lub podmiotéw przez nie upowaonych, majg w szczegoIn&ci prawo:

1) wstpu, w godzinach pracy Beneficjenta, za okazaniemerimego upowanienia, do
pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbiomjerzonych do przetwarzania
danych osobowych, oraz pomieszczenia, w ktérgmrgetwarzane powierzone dane
osobowe poza zbiorem danych osobowych, i przeproerad niezbdnych bada lub
innych czynnéci kontrolnych w celu oceny zgodéiwm przetwarzania danych
osobowych z ustaay rozporadzeniem oraz niniejszym Porozumieniem;

2) zadat ztozenia pisemnych lub ustnych wyraen oraz wzywé i przestuchiwa
pracownikdéw w zakresie niegthnym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgladu do wszelkich dokumentow i wszelkich danych goggh bezpéredni zwhzek
z przedmiotem kontroli oraz spadzania ich kopii;

4) przeprowadzania aoglzin uradzer, nanikbw oraz systemu informatycznego
stuzacego do przetwarzania danych osobowych.

22.Beneficjent jest zobowrany do zastosowaniag¢sido zalecé dotyczcych poprawy
jakaosci zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobpragiiwarzania spogdzonych
w wyniku przeprowadzonych przez InstytidiVdrazajaca (Instytucg Pasrednicaca Il
Stopnia), Instytugj Zarzadzapca lub przez podmioty przez nie upoivéone albo przez
inne instytucje upowanione do kontroli na podstawie @tinych przepisow.

23.Przepisy ust. 2-21 stosujeg sbdpowiednio do przetwarzania danych osobowych zprze
Partneréw projekt>

Obowiazki informacyjne

§ 19.

1. Beneficjent zobowizuje s¢ do prowadzenia dziadainformacyjnych i promocyjnych
kierowanych do opinii publicznej, informugych o finansowaniu realizacji Projektu

%) Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany waah partnerstwa.
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systemowego przez Uni Europejsk zgodnie z wymogami, o ktérych mowa
w rozporadzeniu Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawégjn przepisy ogoélne dotygze
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eiyski@go Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjsa oraz uchylaggcym rozporzdzenie nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L
210 z 31.7.2006, str. 25) oraz rozpmlzenia Komisji (WE) nr 1828/2006
ustanawiajcego szczegblowe zasady wykonania rozgwenia Rady (WE) nr
1083/2006 ustanawigjego przepisy ogolne dotygze Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznega &unduszu Spojdol oraz
rozporadzenia (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Europejskieg®Rady w sprawie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (spwastie Dz. Urz. UE L 45
z 15.2.2007, str. 4).

. Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczaca Il stopnia) udogpnia Beneficjentowi
obowigzujace logotypy do oznaczania Projektu systemowego.

. Beneficjent zobowizuje s¢ do umieszczania obowdujacych logotypow na dokumentach
dotyczcych Projektu systemowego, w tym: materiatach proyjiych, informacyjnych,
szkoleniowych i edukacyjnych dotygzch Projektu systemowego oraz wypasau
finansowanym w ramach Projektu systemowego, zgozmigtycznymi, o ktérych mowa
w ust. 4.

. Beneficjent éwiadcza,ze zapoznat si z treicia Wytycznych dotygezych oznaczania
projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitatitki, ktére zamieszczone s1a
stronie internetowej Instytucji Wdkajacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia):[adres
strony internetowejjoraz zobowjzuje s¢ podczas realizacji Projektu systemowego
przestrzega okreslonych w nich regut informowania o Projekcie systevgm i
oznaczenia Projektu systemowego, tj.

1) oznaczenia budynkow i pomieszazer ktorych prowadzony jest Projekt systemowy;

2) informowania uczestnikbw Projektu systemowego o aMspansowaniu Projektu
systemowego ze&rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &uszu
Spotecznego;

3) informowania  instytucji  wspOipracagych i spoleczestwa o  fakcie
wspoffinansowania Projektu systemowego z EuropeggkiFunduszu Spotecznego
i osiagnigtych rezultatach Projektu systemowego.

. Beneficjent zobowizuje s¢ do wykorzystania materiatow informacyjnych i wzaerd
dokumentow udosgpnianych przez InstytugjWdrazajaca (Instytucg Paredniczca |l
stopnia), zgodnie z wytycznymi, o ktérych mowa w. ds

. Beneficjent udospnia Instytucji Wdraajacej (Instytucji Pérednicacej Il stopnia),

Instytucji P@rednicacej oraz Instytucji Zakgzapcej na potrzeby informacji i promoc;ji
Europejskiego Funduszu Spotecznego i udziela niatdp licencji niewydcznej,

obejmupcej prawo do korzystania z utworOw w postaci: matéw zdgciowych,

materiatow audio-wizualnych oraz prezentacji dogyzh Projektu systemowego.

Prawa autorskie

§ 20.

. Beneficjent/ Partner zobowduje s¢ do zawarcia z InstytugjWdrazajaca (Instytuch
Pdéredniczaca Il stopnia) odgbnej umowy przeniesienia autorskich praw ati@wych do
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utworéw wytworzonych w ramach projektu, z jednocees udzieleniem licencji na
rzecz Beneficjenta na korzystanie z ww. utworéw. dwa, o ktérej mowa w zdaniu
pierwszym zawierana jest na pisemny wniosek InsjiytWdrazajacej (Instytucji
Pasredniczcej Il stopnia) w ramach kwoty, o ktérej mowa w.§ 4

. W przypadku zlecania egci zada w ramach Projektu wykonawcy obejmeych m.in.
opracowanie utworu Beneficjent zobewilje st& do zastrzgenia w umowie
z wykonawa, ze autorskie prawa mgikowe do ww. utworu przystugaBeneficjentowi.

Zmiany w Projekcie systemowym

§ 21.

. Beneficjent mae dokonywd zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenizowriie
pisemnej Instytucji Wdrajacej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia) nie piniej niz na 1
mieshc przed planowanym zakozeniem realizacji wnioskbw oraz przekazania
aktualnego wniosku i uzyskania pisemnej akceptbugtytucji Wdraajacej (Instytucji
Pdsredniczcej Il stopnia) w terminie 15 dni roboczych, z rzasteniem ust. 2 i 3.
Akceptacja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, dokeana jest w formie pisemnej i
nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

. Beneficjent mae dokonywa przesung¢ w budzecie projektu okrdonym we wniosku o
sumie kontrolnej:

1) e, ) narok ...... ;
2) e, Dnarok ......

do 10% wartéci srodkéw w odniesieniu do zadania, z ktérego przesens srodki jak i

do zadania, na ktére przesuwanesmdki w stosunku do zatwierdzonego wniosku bez
konieczndci zachowania wymogu o ktorym mowa w ust. 1. Pragsia, o ktérych
mowa w zdaniu pierwszym, nie mpg

1) zwieksza tacznej wysokéci wydatkdéw dotycacych cross-financingu w ramach
Projektu;

2) zwigksza tacznej wartgéci zadania odnogzego st do zaradzania Projektem;

3) wplywaé na wysokéc i przeznaczenie pomocy publicznej przyznanej Bejasftowi
w ramach Projekt8?

4) dotyczyt kosztéw rozliczanych ryczattowd.

. W przypadku wysipienia oszcgdnosci w projekcie powstatych w  wyniku
przeprowadzenia pagiowania o udzielenie zamowienia publicznego, petajcych
10% srodkéw alokowanych na dane zadanie, mamne by wykorzystane przez
Beneficjenta wycznie za pisemn zgody Instytucji Wdraajacej (Instytuciji
Pdsredniczcej 1l stopnia).

. Zwigkszenie 4cznej kwoty przeznaczonej na wynagrodzenia persShel ramach
zadania odnogzego st do zaradzania projektem wymaga zgody Instytucji Wigjace]

%) Nalezy poda¢ numer sumy kontrolnej pierwotnej wersji wniosku.

%) Nalezy usunaé w przypadku gdy w ramach projekt nie bedzie udzielana pomoc publiczna.

%) Nalezy wykresli¢ w przypadku gdy w ramach projektu wydatki nie sg rozliczane ryczattowo.

% personel projektu rozumiany jest zgodnie z definicja zawarta w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
PO KL.
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5.

1.

2.

(Instytucji Pagredniczcej Il stopnia).

W razie stwierdzenia nieagjnigcia na danym etapie Projektu zadaych we wniosku
rezultatow Projektu, Instytucja Wdiaaca (Instytucja Pgednicaca |l stopnia) ma
prawo renegocjowa umowe z Beneficjentem, o ile w wyniku analizy wnioskéw o
ptatna¢ i przeprowadzonych kontroli zachodzi podejrzenigeosagniecia wWw.
rezultatow.

Rozwiazanie lub zawieszenie umowy

§ 22.

Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczaca Il stopnia) mge rozwhza niniejsz

umowg w trybie natychmiastowym, w przypadku gdy:

1) Beneficjent wykorzysta w cadoi badz w czsci przekazangrodki na cel inny r
okreslony w Projekcie lub niezgodnie z umaw

2) Beneficjent ztay podrobione, przerobione lub stwierdgag nieprawed dokumenty w
celu uzyskania wsparcia finansowego w ramach renégjumowy;

3) Beneficjent ze swojej winy nie rozpegzrealizacji Projektu w a@igu 3 miesicy od
ustalonej we wniosku pogtkowej daty okresu realizacji Projektu, zaprzestalizacji
Projektu lub realizuje go w sposéb niezgodny zejgz umows;

Instytucja Wdraajaca (Instytucja P&edniczca Il stopnia) mge rozwhza® niniejsz
umowe z zachowaniem jednomiesiznego okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy:

1) Beneficjent nie realizuje projektu zgodnie z harognamem zaiczonym do wniosku;

2) Beneficjent nie oagnie zamierzonego w Projekcie celu z przyczyn praebie
zawinionych;

3) Beneficjent odmowi poddaniaeskontroli, o ktérej mowa w 8§ 13;

4) Beneficjent w ustalonym przez InstytgcyVdrazajaca (Instytucg Pcasrednicaca |l
stopnia) terminie nie doprowadzi do usiaig stwierdzonych nieprawidtowoi;

5) Beneficjent nie przedktada zgodnie z umomnioskéw o ptatnée, z zastrzeeniem §
5 ust. 6;

6) Beneficjent nie przestrzega przepiséw ustawy z @%astycznia 2004 r. - Prawo
zamoOwie publicznych Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 zakresie, w jakim ta
ustawa stosuje ¢do Beneficjenta;

7) Beneficjent w sposéb uporczywy uchyla sd wykonywania obowizkow, o ktérych
mowa w § 14 ust. 1.

Instytucja Wdraajaca (Instytucja Paedniczca Il stopnia) mge zawiesi niniejsz

umowg, w przypadku gdy:

1) beneficjent nie spetnia wymogu merytorycznego, @yh mowa w pkt. 4.&asad
przygotowania, realizacji i rozliczania projektéwssemowych €©@odkéw Pomocy
Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie dragionalnego @odka
Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnkgpitat Ludzki 2007-2013

2) IP (Instytucja Péredniczca Il stopnia) nie wyrazi zgody na kontynuaapziatu w
projekcie z powodu niespetnienia wymogu organizaegp, o ktorym mowa w pkt..
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4.4 Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania phjow systemowychst@dkow
Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Riedoraz Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Opejaego Kapitat Ludzki 2007-
2013

3) Beneficjent zrezygnuje w udziatu w projekcie w danyoku kalendarzowym (nie
zlozy wniosku o dofinansowanie projektu systemowego vanyin roku
kalendarzowym).

§ 23.

Umowa mae zosté rozwigzana na wniosek kdej ze stron w przypadku wygienia
okolicznaici, ktére uniemeliwiaja dalsze wykonywanie postanowieawartych w umowie.
W takim przypadku przepisy 8§ 24 ust. 2 stosujeosipowiednio.

§ 24.

1. W przypadku rozwjzania umowy na podstawie 8 22 ust. 1, Beneficjebbwigzany jest
do zwrotu catéci lub czsci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami wokgci
okreslonej jak dla zalegkri podatkowych liczonymi od dnia przekazanieodkow
dofinansowania.

2. W przypadku rozwizania umowy w trybie 8 22 ust. 2, Beneficjent mavwws do
wydatkowania wycznie tej czsci otrzymanych transz dofinansowanigktore
odpowiadaj prawidtowo zrealizowanej ezci Projektd®, z zastrzeeniem § 4 ust 4.

3. Beneficjent zobowizuje s¢ przedstawd rozliczenie otrzymanych transz dofinansowania,
w formie wniosku o ptatni@, o ktdrym mowa w § 6 ust. 1 pkt 1.

4. Niewykorzystana @&¢ otrzymanych transz dofinansowania podlega zwrotavai
rachunek bankowy wskazany przez Instygudydrazajaca (Instytucg Padsredniczaca I
stopnia) w terminie 30 dni od zakzzenia realizacji projektu. W przypadku niedokomani
zwrotu w ww. terminie stosujeesprzepisy § 9 umowy.

§ 25.

W przypadku zawieszenia realizacji projektu w tiakgego trwania, Beneficjent
zobowhzany jest dopehdiobowiazkdw wynikapcych z niniejszej umowy.

Postanowienia kaicowe

§ 26.
1. Prawa i obowdzki Beneficjenta wynikajce z umowy nie magby¢ przenoszone na osoby
trzecie. Powyszy przepis nie obejmuje przenoszenia praw w rarpadmerstwa.

2. Beneficjent zobowizuje s&é wprowadzé prawa i obowizki Partneréw wynikaice z
niniejszej umowy w zawartej z nimi umowie partnes?®

* Projekt naley zrozumié jako prawidtowo zrealizowany, 4eli zostaty osignicte zatagenia zgodne z regut
proporcjonalnéci o ktorej mowa w\ytycznych w zakresie kwalifikowafoow ramach PCKL.
D Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Projekt nie jest realizowany waah partnerstwa.
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§ 27.

W sprawach nieuregulowanych niniggjsamowa zastosowanie m@jodpowiednie reguty

i zasady wynikajce z Programu, a ta& odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej, w

szczegolnéci:

1) rozporadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawdapo przepisy ogolne dotygz
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eyskgo Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojka oraz uchylaicego rozporazdzenie nr 1260/1999,

2) rozporadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu EuropejskiegdRady w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchgkgo rozporzdzenie (WE) nr 1784/1999
(Dz. Urz. UE L 210 z 31.7.2006, str. 12),

3) rozporadzenia Komisji (WE) nr 1828/2006 ustanaw@ggo szczegbdtowe zasady
wykonania rozpormzenia Rady (WE) nr 1083/2006 ustanawdepo przepisy ogolne
dotyczice Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnegoofggjskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spépiooraz rozporazdzenia (WE) nr 1080/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europegek Funduszu Rozwoju
Regionalnego (sprostowanie Dz. Urz. UE L 45 z 2RQ7, str. 4);

oraz wiaciwych aktow prawa krajowego, w szczegdicio

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywi(®z. U. Nr 16 z 1964, poz. 93, z {0
zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pabiich (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz.
1240, z pan. zm.),

3) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowsa zmlityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r.
Nr 84, poz. 712),

4) ustawy z dnia 29 wrZeia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z
pézn. zm.),

5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamfwgablicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr
113, poz. 759),

6) rozporadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grad2009 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczekaz zakresu i terminéw sktadania
wnioskéw o ptatné w ramach programow finansowanych z udziatlénodkow
europejskich (Dz. U. z 2009 r. Nr 223 , poz. 1786),

7) rozporadzenie Ministra Finansow z dnia 17 grudnia 2008 sprawie ptatnéci w ramach
programéw finansowanych z udziatlegrodkéw europejskich oraz przekazywania
informacji dotycacych tych ptatnéci (Dz. U. z 2009 r. Nr 220 , poz. 1726).

§ 28.

1. Spory zwizane z realizagj niniejszej umowy strony dala staraly st rozwigzat
polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spogdbe podlegat rozstrzygegiu przez sd
powszechny wikiwy dla siedziby Instytucji Wdtajacej (Instytucji Pérednicacej Il
stopnia).

§ 29.
1. Wszelkie wtpliwosci zwiazane z realizagjniniejszej umowy wyjgniane lgda w formie
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pisemnej.

2. Zmiany w tréci umowy wymagaj formy aneksu do umowy, z zastreaiem § 5 ust. 6
oraz § 21 ust. 1.

§ 30.
1. Umowa zostata spa@zona w ................ jednobrzmicych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze strof?.
2. Integralm czgs¢ niniejszej umowy stanowinastpujace zaczniki:
1) zakcznik nr 1: Wniosek;
2) zalkcznik nr 2: Zakres danych uczestnikdéw projektu;
3) zahcznik nr 3: Harmonogram ptatéa;
4) zakcznik nr 4: Gwiadczenie o kwalifikowalnii podatku VAT*:

5) zakcznik nr 5: Wymagania w odniesieniu do informatyega systemu
finansowo-ksigowegd®;

6) zahkcznik nr 6: Wzor éwiadczenia uczestnika;
7) zakcznik nr 7: Wzér upowanienia do przetwarzania danych osobowch

8) zahkcznik nr 8: Wzér odwotania upovimienia do przetwarzania danych
osobowych.

9) zahcznik nr 9 Bilans realizacji projektu systemowego

Podpisy:
Instytucja Wdraajaca Beneficjent

92 Nalezy wpisa liczbe egzemplarzy umowy.

% Nalezy odpowiednio zmiertj w przypadku gdy umowa zostata spmizona w wécej niz 2 egzemplarzach.
 Nie dotyczy sytuacji, gdy Beneficjent niedzie kwalifikowat kosztu podatku VAT

% Nie dotyczy sytuaciji, gdy Beneficjent niedzie przedktadat wraz z wnioskiem o ptat@evydruku z

ewidenciji ksggowej projektu.

% Wszystkie zatczniki do umowy ramowej stosowangwediug wzoru zakzonego w Zasadach finansowania
PO KL z wyntkiem Bilansu realizacji projektu systemowego, ktj@st zadczony w niniejszym dokumencie.
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Zalacznik 5. Wz6r rocznego bilansu realizacji projektusystemowego

BILANS REALIZACJI PROJEKTU SYSTEMOWEGO NA ROK ...

Beneficjent: ...

Tytut projektu systemowego: ...

Numer projektu systemowego: ...

Numer umowy ramowej: ...

I. BILANS POSTEPU FINANSOWEGO:

Wydatki narok ...

Wydatki kumulatywnie

Nazwa Wydatki okrglone w Wydatki % realizacji Wydatki okrdone w zatwierdzonyc| Wydatki % realizaciji
zadania w zatwierdzonym zatwierdzone przez whnioskach o dofinansowanie zatwierdzone przez|
ramach whniosku o IP/IPII realizacji projektu kumulatywnie
Projektu dofinansowanie PRI
realizacji projektu kumulatywnie
Zadanie
n
Zadanie
n+1
Koszty
pasrednie
Lgcznie:
Wydatki narok ... Wydatki kumulatywnie
Wydatki okrglone Wydatki Wydatki okrélone w zatwierdzonych Wydatki
w zatwierdzonym | zatwierdzone przeZ whnioskach o dofinansowanie realizacji | zatwierdzone przez
wniosku o IP/IPII projektu kumulatywnie
dofinansowanie IP/IP1I

realizacji projektu

kumulatywnie

Dofinansowanie
(PLN)

Dofinansowanie
(%)

Wkiad  wiasny
(PLN)

Wkiad wilasny
(%)

Il. BILANS POST EPU RZECZOWEGO

Wypeltniapc ponisze tabele naky stosowa instrukcje zawarte w Zasadach sprawozdawezBO
KL. Tabele naley wypelnic na podstawie danych zawartych w dotychczas zadwderych i
wprowadzonych do KSI SIMIK 07-013 wnioskach o ptgth
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M — Mezczyni, K — Kobiety

Mr — wartas¢ wskanika osiggnieta w okresie olgtym bilansem (wg stanu na koniec tego okresu)

Mp — warta¢ wskanika osiggnieta od pocatku realizacji projektu (kumulatywnie)

Tabela 1. Przeptyw uczestnikow projektu

Liczba os6b, ktére:
Rozpoczly Powrdcity do projektu Zakonczyly udziat Przerwaly udziat Kontynuuj g udziat
udziat w w projekcie w projekcie w projekcie na
Okres projekcie Po zakaiczonym | Po przerwanym koniec okresu
udziale w udziale w rozliczeniowego
projekcie projekcie
K| M| Ogétem| K| M| Ogoétem| K| M| Ogdlem K| M| Ogoten K M Ofn| K| M | Ogélem
1 2|3 4 5|6 7 8 |9 10 11 | 12 14 | 15 16 17 | 18 19
Rok...
Osiagnigta
wartosé
kumulatywnie
Komentarz

Tabela 2. Okreilenie statusu na rynku pracy osoéb, ktére rozpoagy udziat w projekcie

Lp.

Status osoby na rynku pracy

Osiagnieta wartosé
Kumulatywnie

M Ogoétem

K

M Ogoétem

2

4 5

6

7 8

Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczce lub ksztalgce se

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni
w mikroprzedsgibiorstwach

w tym zatrudnieni
w matych przedsbiorstwach

w tym zatrudnieni
w srednich przedsbiorstwach

w tym zatrudnieni
w duzych przedsibiorstwach

w tym zatrudnieni w administracji publicznej

w tym zatrudnieni w organizacjach
pozaradowych

Ogdtem
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w tym cztonkowie mniejsz@i etnicznych i
narodowych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

w tym osoby z terenéw wiejskich

Komentarz

Tabela 3. Osoby, ktére rozpoogy udziat w projekcie , znajdujace s¢ w dwoch grupach
wiekowych 15-24 i 55-64 lata

Rok...... Osiagnigta wartos¢ kumulatywnie
L.p. Grupy wieku
K M Ogétem K M Ogdtem
1 2 3 4 5 6 7 8

1 | Osoby mtode (15 — 24 lata)

> Osoby w wieku starszym (55
— 64 lata)
3 |W tym pracownicy w wieku

starszym (55-64 lata)

Komentarz

Tabela 4. Osoby, ktére rozpocgy udziat w projekcie ze wzgedu na wyksztalcenie

) Rok...... Osiagnigta warto$¢ kumulatywnie
L.p. Wyksztatcenia
K M Ogoétem K M Ogoétem
1 2 3 4 5 6 7 8
1 _po_dstawowe, gimnazjalne
i nizsze
2 | Ponadgimnazjalne
3 | Pomaturalne
4 | Wyzsze
Komentarz
Tabela 5. Wskaniki
Wartosé Rok... Osiagnigta wartosé Stopien
. docelowa kumulatywnie realizacji
Ip | Nazwa wskanika wskaznika _ _ wskaznika
K M Ogétem K M Ogdtem
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10=(9/3)*100

Liczba klientéw pomocy
spotecznej, ktorzy
zakaiczyli udziat w
projektach aktywnej
integracji

- w tym liczba oséb z
terenéw wiejskich

Liczba klientéw
instytucji pomocy

75



2. | spotecznej okych
kontraktami socjalnymi

Liczba pracownikéw
instytucji pomocy i
integracji spotecznej
bezpdrednio
zajmupcych sk aktywmn
integracj, ktorzy w
wyniku wsparcia z EFS
podnigli swoje
kwalifikacje

Inne wskaniki okrelone
we wniosku o
dofinansowanie
realizacji projektu

Komentarz
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